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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE DELLA
AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD
N'fﬁig DEL 13 LUG 2016

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti Medici di Radiodiagnostica da
graduatoria di concorso pubblico dell’ASUR Marche - Area Vasta 1, approvata con atto n.
1121 /AV1 del 21/12/2015.

IL DIRETTORE GENERALE DELLA
AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a guanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttoric e che vengono condivisi, di adottare ||
presente atto;

VISTA l'attestazione del Dirigente dell').0.C Gestione Risorse Umane e Relazioni Sindacali in riferimento alla
spesa;

VISTA I'attestazione del Dirigente della U.O.C. Programmazione e Controlio, Piani e Programmi Strategici;

VISTA |attestazione del Dirigente della U.0.C, Contabilita, Bilancio, Patrimonic e Coordinamento
Investimenti:

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,
-DETERMINA -

1. di prendere atto delle rinunce all‘assunzione a tempo indeterminato in quality di Dirigente Medico di

Radiodiagnostica, disposta con determine n. 369 del 27/05/2016 e n. 396 del 0S/06/2016, delle dr.sse
Pierotti Luisa e Calamita Valentina;

2. di procedere, per le motivazioni indicate nel documento istruttorio che qui si intendono integralmente
riportate, all'utilizzo della graduatoria del Concorso Pubblico per Dirigent| Medici di Radiodiagnostica,
approvata con determina dell’ASUR Marche - Area Vasta 1 n. 1121/AV1 del 21/12/2015, nel rispetto di

quanto previsto dagli atti n. 272 del 28/04/2016 e n. 395/AV1 del 27/04/2016 afferenti la convenzione
tra questa Azienda e I'Area Vasta 1;

3. di procedere, conseguentemente, alla costituzione di un rapporto di lavoro a tempo indeterminate, pieno
ed in prova, ex artt. 13 e 14 del C.C.N.L. per I'Area della Dirigenza Medica e Veterinaria deal 08/06/2000
e art. 10 del CCNL del 03/11/2005, attraverso la stipula di un contratto individuale di lavoro con:
- dr.ssa Viti Francesca, nata il 09/06/1982,
- dr.ssa Milazzo Teresa, nata il 20/04/1984,

rispettivamente 15° e 16° posizionati nella graduatoria di cui al punto 2, ;

4. di dare atto che le candidate di cui al precedente punto 3. vengono assunte in gualita di Dirigente Medico
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di Radicdiagnostica, con decorrenza dalla data di effettive inizio del servizio, da indicare nei relativi
contratti all’atto della sottoscrizione;

5. di dare atto che il presente provvedimento rispetta il vincolo del tetto di spesa del personale previsto
dalla DGRM n. 1224/2015;

6. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

7. di dare atto che la presente determina non & soggetta a controllo a norma dell‘art. 28, comma 6, della
L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. n. 36 del 11/11/2013 e modificato dalla L.R. n. 10 del
15/05/2014, ed & esecutiva dal giorno della pubblicazione nell’albo aziendale _ A,

Per i pareri infrasgritti

Il Direttone Amministrativo

U.O0.C. GESTIONE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

5i attesta che degli oneri per I'anno 2016 derivanti dalla presente determina & gia stata presa nota can
precedenti atti n. 350 del 25/05/2016 e n. 369 del 27/05/2016.

U.0.C. CONTABILITA’, BILANCIO, PATRIMONIO E COORDINAMENTO INVESTIMENTI
U.0.C. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO, PIANI E PROGRAMMA STRATEGICI

5i prende atto di quanto dichiarato da Dirigente della UOC Gestione Risorse Umane e Relazioni Sindacali

vonfermando che degli oneri derivanti dalla presente determina & gia stata presa nota con precedenti atti n.
50 del 25 05/2016 e n. 369 del 27/05/2016.
.{\B\?q‘

Il Dirigente I Birigente
G g N (Dot e Sbo g
7
/
A
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

Atli e normativa i riferimento:

»

L

"!’

il D.P.R. 10/12/1997 n° 483 “"Regolamento recante la disciplina concorsuale per i personale dirigenziale del!
Servizio Sanitaric Nazionale®;

art. 13 del CCNL Area Dirigenza Medica e Veterinaria 08/06/2000, che stzhilisce che Il rapporto di I._auc:ro a
tempo indeterminate o determinato & costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge,
della normativa comunitaria e del presente contratto collettive:

I'art. 36 del D. Lgs. 30/03/2001 n. 165/01 dispone che per le esigenze connesse con il pmprip fabbisogno
ordinaric le pubbliche amministrazioni assumono esclusivamente  con contratti di lavoro subordinato tempo
indeterminato:;

D. Lgs 66/2003, art. 4, comma 2 in materia di disposizionl sulla durata massima dell'orario di lavoro;

L. 161/2014, art. 14 in materia di orario di lavoro del personale delle aree dirigenziali 2 del ruolo sanitario del
Servizio Sanitario Nazionale:

DGRM n. 1066 del 15/07/2013 recante ad oggetto "L, R, 3772012 articolo 25, comma 3 - definizione criterl e
modalitd per 'utilizzo delle graduatorie del concorsi pubblici”;

Determina del Direttore Generale n, 793 del 30/10/2014 "CUG. Presa d'atto del regolamento di funzionamento
& approvazione def Plana delle Azioni Positive relativo al triennio 2014-2016

DGR Marche n. 1224 del 30/12/2015 "..R. . 13 dol 20/06/2003 - Autorizzazione agll Enti del SSR ed al DIRMT
alla gestione provvisoria dei rispettivi bilanci econamici preventivi per l'anng 20167

Determina del Direttore Generale n. 210 del 07/04/2016: "Frogrammazione fabbisogno del personale triennale
{2016-2018) e Piano Occupazionale annuale (2016):approvazione™:

Determina del Direttore Generale n. 272 del 2B/04/2016: "Convenzione con Asur Area Vasta | per Futilizzo, da
parte di ADRMN della graduatoria o Concorsa Pubblico per fassunzione di Dirigenti Medici di Radiodiagnastica,;

Determina del Direttore Generale n. 337 del 20/05/2016: "Programmazione fabbisogno del personale trisnnale
{2016-2018) e Pianc Occupazionale annuale (2016): integrazione determina 210/2016™;

DGRM n. 518 del 23.05.2016: “Controllo atti LA, 26/96, art. 28 , determina del! Direttore generale deli*Azienda
ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord n. 210 del 07/04/2016, concernente “Programmaziona fabbisogno dal
personale triennale 2016-2018 e Piano Occupazionale annuale 2016 approvazione”, Approvazione”,

Determina del Direttore Generale n. 350 del 25/05/2016: "Assunzione a tempo indeterminato di 0, 3 Dirigenti
medici di Neuroradiologia™

Determina del Direttore Generale n. 369 del 27/05/2016: "Assunzione a tempo indeterminato di n. 3 Dirigenti

medici di Radiodiagnostica da graduatoria di concorso pubblico ASUR Marche - Area Vasta 1, approvata con atto n.
1121/AVI del 21/12/2015%

Determina del Direttore Generale n. 396 del 09/06/20186: "Assunzione a tempo indeterminato oi n. 1 Dirigente

Medico di Radiodiagnostica da graduatoria di concorso pubblico ASUR Marche - Area Vasta 1, approvata con atto n.
1121/AV1 del 21/12/20157

Con determina del Direttore Generale n. 350 del 25/05/2016 si utilizzava la graduateria aziendale del
concorso pubblico @ n. 1 posto di Dirigente Medico di Meuroradiologia, approvata con atto n. B54/2012,

tramite I'assunzione di complessive n. 3 unita e precisamente dei dottori Esposito Roberto - 6%, Diroma
Francesco - 92 e Massaioli Chiara — 10° ed ultima posizianata.

In mancanza di altre graduatorie aziendali, con determina n. 369 del 27/05/2016 si utilizzava la graduatoria
del concorso pubblico nella disciplina affine di Radiodiagnostica, approvata con determina n. 1121 del

21/12/2015 dell’ASUR Area Vasta 1, con la quale era stata stipulata apposita convenzione ai sensi della DGRM
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n. 1066 del 15/07/2013, e veniva disposta I'assunzione di ulterior n. 3 unita e precisamente dei dottord
Balzano Loredana - 22, Pierdicca Laura - 10° e Pierotti Lujsa - 119 posizionata,

In seguito, preso atto della rinuncia all’assunzione da parte del dr. Diroma Francesco, con determina n. 396
del 05/06/2016 veniva disposta |'assunzione nella disciplina di Radiodiagnostica della candidata classificata al
12 posto della graduatoria dell’A.V.1 di cui sopra e precisamente della dr.ssa Calamita Valentina che, con
nota acquisita agli atti con prot. n. 27293 del 04/07/2016, comunicava la rinuncia.

Comunicava la rinuncia all'assunzione anche la dr.ssa Pierotti Luisa, con fax acquisito agli atti con prot. n.
24930 del 17/06/2016.

Occorre, pertanto, disparre l'assunzione di due nuove unitd in loro sostituzione per garantire all’UOC
Diagnostica per Immagini I'acguisizione di tutte le unitd mediche necessarie ad assicurare la continuita del
servizio di Radiologia nei due Presidi Ospedalieri ed il mantenimento dei livelli di assistenza.

A tal fine, preso atto dell'apposita autorizzazione acquisita dall’ASUR Area Vasta 1, si pud utilizzare la
medesima la graduatoria a partire dal candidato posizionato al 15° posto.

Per quanto sopra, tenuto conto che sono stati adottati gli adempimenti necessari per le assunzioni, ivi
compreso il Piano triennale delle azioni positive, si puo procedere alla costituzione di un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, pienc ed in prova, in qualita di Dirigete Medico di Radiodiagnostica, attraverso la
stipula di un contratto individuale con | dottori:

1. dr.ssa Viti Francesca, nata il 09/06/1982 - 157

2. dr.ssa Milazzo Teresa, nata il 20/04/1984 - 16°.

Per quanto attiene il profilo economico si precisa che la spesa derivante dalla presente determina, gia
annotata con i precedenti atti n. 350/2016 e n. 3569/20 16, rientra nel Budget assegnato alla struttura.

Tutto quanto premesso, si provvede in merito.

Il Responsabile del procedimento_

{P.0. Dott.ssa Claudi i)

e
L' Assistente Amministrativo
(sig.ra a Betti)

- ALLEGATI -
Nessun allegato.
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REGIONE MARCHE Data 13/07/2018

DETERMINA N. 525/AORMNDGEN DEL 13/07/2016

Assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti Medici di Radiodiagnostica da
graduatoria di concorso pubblico dell’ASUR Marche — Area Vasta 1, approvata con atto
n. 1121/AV1 del 21/12/2015.

PUBBLICAZIONE:
dal 13/07/2018 al 271072018
ESECUTIVITA':
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esacutiva il 13/07/2016

- La Determina & esecutiva il (dopo il 107 giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet S| [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretario in data odierna,
per quindici giomni consecutivi

IL FUNZIONARIO INCARICATO
13/07/2016 ~k~ ?QTL@L.M Livia Fedele

Collegio Sindacale; inviata con nota del
Atto soggetto al controllo della Regione: s [] NO [X]
Inviato con nota n, del




