PIANO OCCUPAZIONALE 2026

(Allegato A3)

PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2023 (TESTE)

ASSUNZIONI

TEMPO INDETERMINATO 2026 (TESTE)

ASSUNZIONI CON RAPPORTO
DI LAVORO FLESSIBILE ANNO 2026

RISPARMI DA CESSAZIONI ANNO 2026

(TESTE)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Categorie e profili
Numero teste Risparmio
. . Co.co.co. a pro quota Risparmio da
Tempo indet. Tempo det. Co.co.co. TOT. (142+3) Numero teste | Spesa pro [Spesa a-nnua a| Numero teste | Numero teste | Spesa pro Spesa z.mnua Numero teste | Numero teste Totale carico del 2026 }ia‘ cessazioni
TIL quota 2026 regime T.D. Co.co.co. | quota2026 | aregime TIL T.D. (12+13) Hieo ¢ cessazioni "
bilancio . 2026 a regime
aziendale reglst.rate € .
da registrarsi

Direttore Medico S.C. 49 - 49 - - - - - - - - - - - - -
Dirigente Medico 544 26 56 626 2 56.827 135.569 - - - - 2 - - - 139.171 174.862
Tot. Medici 593 26 56 675 2 56.827 135.569 - - - - 2 - - - 139.171 174.862
Direttore Veterinario S.C. 2 - 2 - - - - - - - - - - - - -
Dirigente Veterinario 2 1 - 23 - - - R - R R R R R R R R
Tot. Veterinari 24 1 - 25 = B = o - = c o o - - - -
Direttore Farmacista S.C. 3 - 3 - - - - - - - - - - - - -
Dirigente Farmacista 13 1 - 14 - - - R - R R R R R R R R
Direttore Biologo S.C. 2 - 2 - - - - - - - - - - - - -
Dirigente Biologo 26 5 - 31 - - - R R R R R R R R R R
Direttore Chimico S.C. - - - - - - - - - - - - - - -
Dirigente Chimico 2 - 2 - - - - - - - - - - - - -
Direttore Fisico S.C. 1 - 1 - - - - - - - - - - - - -
Dirigente Fisico 5 - 5 - - - R R R R R R R R R R
Direttore Psicologo S.C. - - - - - - - - - - - - - - -
Dirigente Psicologo 40 8 - 48 - - - R R R R R R R R R R
Tot. Dirigenti Ruolo San. 92 14 - 106 = B = = s = o = o o - - -
Cps - Pers. Inf. - Assistente Sanitario (Cat. D - Ds) 22 - 22 - - - - - - - - - - - - -
Cps - Pers. Inf. - Dietista (Cat. D - Ds) 7 1 - 8 - - - R R R R R R R R R R
Cps - Pers. Inf. - Igienista Dentale (Cat. D - Ds) - - - - - R R R R R R R R R R
Cps - Pers. Inf. - Inf. Pediatrico (Cat. D - Ds) - - - - - - - - - - - - - - -
Cps - Pers. Inf. - Infermiere (Cat. D - Ds) 1.670 67 - 1.737 8 142.908 290.593 - - - - 8 - 8 - 176.552 290.734
Cps - Pers. Inf. - Ostetrica (Cat. D - Ds) 58 6 - 64 - - - - - - - 1 - 1 - 30453 36.324
Cps - Pers. Inf. - Podologo (Cat. D - Ds) 2 1 - 3 - - - R R R R R R R R R R
Cps - Riabil. - Educatore Prof.Le (Cat. D - Ds) 3 4 - 7 - - - - - - - - - - - - -
Cps - Riabil. - Fisioterapista (Cat. D - Ds) 80 16 - 9 - - - R R R R R R R R R R
Cps - Riabil. - Logopedista (Cat. D - Ds) 31 - 31 - R R R R R R R R R R R R
Cps - Riabil. - Ortottista (Cat. D - Ds) 7 1 - 8 - - - - - - - - - - - - -
Cps - Riabil. - Tecn. Audiometrista (Cat. D - Ds) 4 - 4 - - - - - - - - - - - - -
Cps - Riabil. - Terap. Occupazionale (Cat. D - Ds) - - - - - - R R R R R R R R R
Cps - Riabil. - Tecn. Riabilit. Psichiatrica (Cat. D - Ds) - - - - - - - - - - - - - - -
Cps - Riabil. - Terap. Neuro E Psic. (Cat. D - Ds) 2 6 - 8 - R R R R R R R R R R R R
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. Neurofisiopat. (Cat. D - Ds) 6 1 - 7 - - - - R R R R R R R R R
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. Prev. Amb. (Cat. D - Ds) 55 1 - 56 - - - - R R R R R R R R R
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. Rad. Med. (Cat. D - Ds) 94 3 - 97 - - - - - - - - - - - - -
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. San. Lab. Biom. (Cat. D - Ds) 85 2 - 87 - - - - - - - 1 - 1 - 30.018 35.805
Cps - Pers. Tecn. - Odontotecnico (Cat. D - Ds) - - - R - - - - R _ _ _ _ R -
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. Fisiop. Card. (Cat. D - Ds) - - - - - - - - - - - - - - -
Altro (Cat. C - Bs) 1 - 1 - - - R R - - - - R R _ ~




Tot. Comparto Ruolo San. 2127 109 2.236 8 142.908 290.593 - - - - 10 10 237.022 362.863
Totale Ruolo Sanitario 2.836 150 56 3.042 10 199.735 426.162 - - - - 12 10 376.193 537.725
Coll. Prof. - Ass. Sociale (Cat. D - Ds) 33 4 - 37 - - - - - - - - - - R
Operatore Socio-Sanitario 416 13 - 429 3 30977 92.678 - - - - 4 4 72.450 123.571
Tot. Comparto Ruolo Socio Sanitario 449 17 - 466 3 30977 92.678 - - - - 4 4 72.450 123.571
Totale Ruolo Socio Sanitario 449 17 - 466 3 30.977 92.678 - - - - 4 4 72.450 123.571
Direttore Avvocato S.C. - - - - - - - - - - R R
Dirigente Avvocato 1 - 1 - - - - - - - - - - R
Direttore Ingegnere S.C. 4 - 4 - - - - - - - - - - R
Dirigente Ingegnere 4 - 4 - - - - - - - - - - R
Direttore Architetto S.C. - - - - - - - - - - R R
Dirigente Architetto - - - - - - - - - - R R
Totale Ruolo Professionale| 9 - - 9 - - - - - - = = - - -
Direttore Analista S.C. - - - - - - - - - - R -
Dirigente Analista 3 3 - - - - - - - - - - R
Direttore Sociologo S.C. - - - - - - - - - - R R
Dirigente Sociologo 4 - 4 - - - - - - - - - - R
Tot. Dirigenza Ruolo Tecnico 7 - 7 - - - = = = = = - - R
Coll. Tecnico Professionale (Cat. D - Ds) 24 1 - 25 - - - - - - - - - - R
Assistente Tecnico 5 - 5 - - - - - - - - - - R
Programmatore 10 2 - 12 - - - - - - - - - - R
Operatore Tecnico Specializzato (Cat. Bs - C) 108 4 29 141 - - - - - - - - - - R
Operatore Tecnico (Cat. B) 79 10 - 89 - - - - - - - 2 2 88.718 57.415
Ausiliario Specializzato 98 - 98 - - - - - - - 1 1 16.825 28.697
Tot. Comparto Ruolo Tecnico 324 17 29 370 - - - - - - - 3 3 105.543 86.112
Totale Ruolo Tecnicol 331 17 29 377 - - - - - - - 3 3 105.543 86.112
Direttore Amm.Vo S.C. 9 - 9 - - - - - - - - - - R
Dirigente Amministrativo 9 - 9 - - - - - - - - - - R
Tot. Dirigenza Ruolo Amm.Vo 18 - - 18 - - - - = = = = o - R
Coll. Amministrativo (Cat. D - Ds) 92 4 - 96 2 17.633 69.956 - - - - 1 - 34.978 34.978
Assistente Amministrativo 110 21 - 131 - - - - - - - 1 - 32.184 32,184
Coadiutore Amministrativo (Cat. B - Bs) 99 24 - 123 - - - - - - - 3 - 25.301 30.179
Commesso 9 - 9 - - - - - - - - - - R
Tot. Comparto Ruolo Amm.Vo 310 49 - 359 2 17.633 69.956 - - - - 5 - 92.463 97.341
Totale Ruolo Amm.Vo 328 49 - 377 2 17.633 69.956 - - - - 5 - 92.463 97.341
Direttore Prof. San. S.C. 2 - 2 - - - - - - - - - - R
Dirigente Prof. Sanitarie 1 1 - 2 - - - - - - - - - - R
Totale Prof. San., 3 1 - 4 - - - - - - - = o - -
Totale Azienda/Zona/Ente 3.953 233 85 4.271 15 248.346 588.796 - - - - 24 17 646.649 844.749
TRASCINAMENTO 2025 DA CESSAZIONI CON SEGNO NEGATIVO (PRO QUOTA) 400.577 NOTE: 1 - VANNO RILEVATE LE VARIAZIONI DEI FONDI RISPETTO ALL'ANNO 2020
TRASCINAMENTO 2025 DA ASSUNZIONI EFFETTUATE (PRO QUOTA) 426.053 2 - LE PROROGHE DEI TEMPI DETERMINATI NON DEVONO ESSERE CENSITE NE' COME NUOVE ASSUNZIONI NE' COME CESSAZIONI
SALDO TRASCINAMENTO 2025 826.630 3 - LE ASPETTATIVE SENZA ASSEGNI VANNO RILEVATE A PARTE IN TERMINI DI RISPARMI/COSTI

ASSUNZIONI 2026 248.346

CESSAZIONI 2026 -646.649

SALDO 2026 -398.303
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