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REGIONE MARCHE
AO Ospedali Riuniti Marche Nord
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|AAGG |P|190
. . , Alla Commissione di Valutazione

" “Procedura di conferimento incarico
di  Struttura Complessa disciplina:
Cardiologia”

sede

Oggetto: Avviso pubblico di selezione per il conferimento incarico di Direttore U.O.C. Cardiologia e UTIC AORMN
- discipliina Cardiologia. Trasmissione fabbisogno soggettivo ed oggettivo

In riferimento alla procedura di conferimento incarico di Direttore di Struttura Complessa disciplina: Cardiologia,
si trasmette in allegato la definizione del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa relativa all’incarico
da conferire (nota prot. 46223 del 10/1 1/2016) gia contenuta nell’Avviso pubblico.

ANNANANAANAANAN
Allegato n. 1
Nota prot. n. 46223 del 10/11/2016:

"Avviso pubblico di selezione per il conferimento incarico di Direttore U.0.C. Cardiologia e UTIC AORMN -
disciplina: Cardiologia.”
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Adlenda usuodaliera Ossedsll Runit Warchs Nord

REGIONE MARCHE
AD Ospedali Riuniti Marche Nord
AORMN 0046223

|ALEF|P|190 Al Dott. Rodolfo Pasquini :
10/11/2016 ; ~ Direttore UOC Gestione Risorse Umane e Relazioni
P e S e S ] Sindacalt

Alla Dott.ssa Silvia Generali
Direttore UOC Programmazione, Controllo e Piani
Strategici

Oggetto: avviso pubblico di selezione per‘il conferimento incarico di Direttore UOC Cardiologia e UTIC AORMN -

disciplina: Cardiologia. Definizione del profilo oggettivo e soggettivo

Poiché si intende procedere all’attivazione della procedura di conferimento dell’incarico a tempo indeterminato
per il conferimento incarico di Direttore UOC Cardiologia e UTIC AORMN - disciplina: Cardiologia, di seguito si

traccia il fabbisogno dell’Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord”:
~a) sotto il profilo oggettivo:

La UOC di Cardiologia e UTIC dell’Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marg:he Nord” & localizzata nel Presidio
Ospedaliero “San Salvatore” di Pesaro ed afferisce al Dipartimento di “Emergenza e Accettazione”; si occupa di
attivita cliniche, scientiﬁche ed organizzative relative alla diagnosi e cura delle patologie cardiache sia in
emergenza, che in elezioné.

E’ dotata di 14 posti letto di degenza ordinaria, di 2 letti di DH e di diversi ambulatori destinati alle attivita
diagnostiche non invasive. E’ dotata di una UTIC con 7 posti letto. In collaborazione con la UOC di Medicina
Nucieare eroga scintigrafie miocardiche da sforzo 0 con stress farmacologico. Partecipa al percorso STEMI
regionale.

| principali casi trattati in regime-di ricovero sono insufficienza cardiaca e shack, disturbi circolatori con o senza

complicanze cardiovascolari, aritmie e disturbi della conduzione cardiaca.
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e capacita di predisporré protocolli operativi e di garantire volumi quantitativi e livelli
quantitativi delle prestazioni erogate coerenti ai migliori valori espressi dal Piano Nazionale
Esiti

® capacita di condurre studi clinici e sperimentazione di nuove tecnologie

* buona conoscenza della lingua inglese;

® - competenze organizzative, capacita:

* di contribuire alla realizzazione degli obiettivi clinico-assistenziali ed economici attraverso il
conseguimento degli obiettivi specifici assegnati nell'ambito del Dipartimento di afferenza ed
indicati nelle schede di budget sottoscritte annualmente con la Direzione

- ». i applicére le politiche d’Azienda riguardanti la.gestione del rischio clinico

e di assicurare la propria partecipazione attiva alle attivita promosse dalle Direzioni di. AORMN
finalizzate al miglioramento clinico, al miglioramento della sicurezza dei pazienti e degli
operatori, alla promozione delle attivit3 di ricerca e di sperimentazione

¢ di rispettare il Codice Deontologico, il Codice di compo'rtamento dei dipendenti delle
pubbliche amministrazioni, il Codice di protezione dei dati personali e ogni altro Regolamento
adottato da AORMN -

e di integrarsi con gli altri servizi ed unity operative: sviluppo di reazioni con altre unitd
operative e le altre componenti dell’azienda e stesura ed applicazione di linee guida,
‘protocolli, istruzioni eperative

e partecipazione al percorso di certificazione ISO 9001:2015 adottato da-AORMN \

® conoscenza delle norme sulla privacy , decreto 81 (sicurezza sui luoghi di lavoro), decreto
sulle norme disciplinari (decreto BRUNETTA 150/2009)

e ‘capacita di inserire; coordinare e valutare il personale della struttura relativamente a
com petehze professionali e comportamenti organizzativi '

® capacita di orientarsi verso nuovi modelli organizzativi e capacita di guidarne I'evoluzione.

Tale definizione del fabbisogno sara, altresi, trasmessa formalmente alla Commissione all'atto di
insediamento, prima dell’espletamento della procedura selettiva.

Cordiali saluti.
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