
 

                   INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

nell’ambito delle attività di sorveglianza sanitaria a cura del Servizio di Medicina 

Competente aziendale 
                                                                 

                     Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord 
 

 
 
Gentile Lavoratrice/Lavoratore, 

 
La presente Informativa viene resa in conformità a quanto previsto dall’art. 13 del Regolamento Europeo 
2016/679 (d’ora innanzi denominato GDPR) con riferimento al trattamento dei Suoi dati personali nell’ambito 
delle attività di sorveglianza sanitaria, della redazione e gestione della Sua cartella sanitaria e di rischio a cura 
dei Medici Competenti aziendali ed è destinata anche ai soggetti equiparati ai lavoratori (es.: studenti, tirocinanti 
e volontari). 
 

 
1. Titolare del trattamento dei dati personali (di seguito “Titolare”) 
Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Medico Competente nominato dal Suo datore di Lavoro ai sensi 
del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.. 
I nominativi ed i dati di contatto dei Medici Competenti aziendali sono reperibili presso il Suo datore di lavoro 

(Servizio di Medicina Competente - indirizzo e-mail medicina.competente@ospedalimarchenord.it) ed indicati 

nella documentazione sanitaria a Lei fornita.  
 
2. Finalità del trattamento 
La finalità del trattamento dei dati personali è la sorveglianza sanitaria, effettuata dal Medico Competente. Per 
sorveglianza sanitaria si intende l'insieme degli accertamenti sanitari svolti dal Medico Competente finalizzati alla 
tutela dello stato di salute e alla sicurezza dei lavoratori, in relazione alle condizioni di salute degli stessi, 
all'ambiente di lavoro, ai fattori di rischio e alle modalità di svolgimento dell'attività lavorativa. 

Sono sottoposti a sorveglianza sanitaria i lavoratori e gli equiparati ai lavoratori (es.: studenti, tirocinanti e 
volontari) che operano presso l’Azienda, per i quali risulta dal documento di valutazione del rischio (DVR) che vi 
è obbligo di sorveglianza. La sorveglianza sanitaria è finalizzata all’espressione dei giudizi di idoneità alla mansione 
specifica.  
I dati personali sono raccolti e trattati per il perseguimento, principalmente, delle seguenti finalità: 

 Visite di medicina del lavoro 
 Accertamenti clinico-strumentali ai fini della diagnosi, cura e prevenzione di patologie professionali e/o 

per la definizione dei giudizi di idoneità alla mansione 
 Prelievi biologici e relativi esami 

 Indagini di diagnostica strumentale 
 Redazione cartella sanitaria e di rischio 
 programmi di formazione per dirigenti e lavoratori sulla tutela della salute dai rischi professionali 
 partecipazione ai programmi inerenti la sicurezza nei luoghi di lavoro in ospedale 

 prevenzione degli infortuni e malattie professionali. 
I dati personali, previa loro anonimizzazione, potranno anche essere utilizzati per finalità didattiche o di 
aggiornamento professionale nonché di studio o di ricerca.  
  
3. Base giuridica del trattamento 
La principale base giuridica del trattamento è da individuarsi nella necessità di adempiere ad un obbligo legale al 
quale è soggetto il Titolare, come di seguito specificato: 

 
- art. 6 par. 1 lett. c) del GDPR: il trattamento è necessario per adempiere un obbligo legale al quale è 

soggetto il titolare del trattamento; 
- art. 9 par. 2 lett. b) del GDPR: il trattamento è necessario per assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti 

specifici del titolare del trattamento o dell’interessato in materia di diritto del lavoro e della sicurezza 
sociale e protezione sociale; 

- art. 9 par. 2 lett. h) del GDPR: il trattamento è necessario per finalità di medicina preventiva o di medicina 

del lavoro, valutazione della capacità lavorativa del dipendente. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio.  
 
4. Categorie di dati trattati 
I dati personali trattati sono riconducibili alle seguenti categorie: 

- dati comuni: dati anagrafici, dati di contatto, dati inerenti l’attività lavorativa svolta e di carriera (luogo 

di lavoro frequentato, mansione, tipo di rischio associato al lavoratore, tipo di dispositivo di protezione, 
tipo di sorveglianza sanitaria, data della visita sanitaria per l’idoneità alla mansione); 

- dati particolari: categorie particolari di dati personali (dati inerenti lo stato di salute, esiti di esami clinici 
e biologici e indagini diagnostiche mirati al rischio ritenuti necessari dal medico competente, giudizio di 
idoneità alla mansione). 
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5. Modalità del trattamento 
I Suoi Dati Personali sono trattati secondo i principi di correttezza, liceità, legittimità, indispensabilità, trasparenza 
e non eccedenza rispetto agli scopi per cui sono raccolti, sia in forma cartacea che elettronica.  
La disponibilità, la gestione, l’accesso, la conservazione e la fruibilità dei dati è garantita dall’adozione di misure 

tecniche e organizzative per assicurare idonei livelli di sicurezza ai sensi degli artt. 25 e 32 del GDPR. 
Il Medico Competente – nell’ambito delle attività di trattamento di dati personali ricomprese nella sorveglianza 
sanitaria -  si avvale del supporto del personale afferente al Servizio di Medicina Competente a ciò autorizzato, 

debitamente formato e istruito in tal senso e in ogni caso tenuto al segreto professionale e d’ufficio. 
 
6. Conservazione dei dati personali 
I Dati Personali sono conservati per il tempo necessario alle esigenze connesse all’incarico di Medico Competente 
e secondo gli obblighi di Legge vigenti in materia. 
La cartella sanitaria e di rischio istituita per ciascun lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria è conservata 

con salvaguardia del segreto professionale presso il luogo di custodia concordato al momento della nomina del 
Medico Competente. Alla cessazione dell’incarico, la predetta documentazione sanitaria viene consegnata al 
datore di lavoro nel rispetto delle disposizioni in materia di protezione dei dati personali e, sempre, con 
salvaguardia del segreto professionale.   
 
7. Categorie di soggetti destinatari dei dati 
I dati delle cartelle sanitarie e di rischio non sono comunicati all’Azienda Ospedaliera.  

In adempimento a quanto previsto dall’art. 41 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., il Medico Competente esprime il 
proprio giudizio per iscritto dando copia del medesimo al lavoratore e al datore di lavoro. 

I dati potranno, altresì, essere comunicati a soggetti pubblici legittimati, quali l’autorità giudiziaria e/o di pubblica 
sicurezza, qualora ciò sia necessario per adempiere a obblighi prescritti dalla Legge. 
Non è previsto alcun trasferimento di dati verso paesi terzi e/o organizzazioni internazionali.  
 
8. Diritti dell’interessato 

Lei ha il diritto di accedere in qualunque momento ai dati che La riguardano, ai sensi degli artt. 15-22 GDPR. In 
particolare, potrà chiedere la rettifica, la cancellazione, la limitazione del trattamento dei dati stessi nei casi 
previsti dall’art. 18 del GDPR, nonché proporre reclamo all’autorità di controllo competente ex articolo 77 del 
GDPR (Garante per la Protezione dei Dati Personali). Lei può formulare una richiesta di opposizione al trattamento 
dei Suoi dati ex articolo 21 del GDPR nella quale dare evidenza delle ragioni che giustifichino l’opposizione: il 
Titolare si asterrà dal trattare ulteriormente i Suoi dati personali salvo che Egli dimostri l’esistenza di motivi 

legittimi cogenti per procedere al trattamento che prevalgano sui Suoi interessi, diritti e libertà. 
Le richieste vanno rivolte per iscritto al Servizio di Medicina Competente aziendale. 
 
 
 
 

La presente Informativa viene pubblicata sul sito web istituzionale dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti 

Marche Nord, alla Sezione “Privacy” 

 


