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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
DELLA AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD

N. Hx DEL 12 FEB, 2019

Oggetto: servizi di formazione in materia di “"team coaching e facilitazione allo
sviluppo organizzativo”. Aggiudicazione definitiva.

IL DIRETTORE GENERALE y
DELLA AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

VISTA |'attestazione del Responsabile f.f. della U.0.C. Direzione Medica: Qualita, Accreditamento
e Formazione, del Direttore della U.0.C. Controllo di Gestione e del Direttore della U.O.C.
Bilancio, Patrimonio e Coordinamento Investimenti in riferimento al bilancic annuale di
previsiong;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
-DETERMINA-

1. di prendere atto delle risultanze di gara e di aggiudicare in via definitiva | servizi di
formazione in materia di “team coaching e facilitazione allo sviluppo organizzative” in favore
della Societd Praxi con sede legale a Torino (TO) alle condizioni tutte fissate nella
documentazione di gara, per una spesa complessiva di € 16.800,00 IVA esclusa, CIG:
ZE325E8B45;

2. di dare atto che la formalizzazione contrattuale con la societa aggiudicataria avverra
mediante la procedura prevista dalla piattaforma MePA di Consip SpA;

3. diindividuare, quale Direttore dell’esecuzione del contratto la Dott.ssa Elisabetta Magini della
U.0.C. Professioni Sanitarie IOTR,;

4, di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell'art.17 della L.R. 26/1996 e
S.m.i.; \

5. di dare atto che la presente deliberazione non & sottoposta a controllo ai sensi dell’art.4 della
L. 412/1991 e dellart.1 della L.R. 36/2013.
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Per | parer] infrascritti

Amministrativo

Il Direttore Sa
io Draisci

ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE F.F. DELLA U.0.C. DIREZIONE MEDICA: QUALITA',
ACCREDITAMENTO E FORMAZIONE

Si attesta di aver preso nota della spesa derivante dalla presente determina pari a complessivi €
20.456,00 IVA inclusa nel conto n.0509030205 ("spese per corsi di formazione e aggiornamento
professionale™) del Budget Provvisorio 2019 nella sub autorizzazione FR 2019 1.2.

- Il Respomnsabile f.f.
Dr. Giovanni Tassinari

ATTESTAZIONE DEL DIRETTORE DELLA U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE
Il Direttore della U.O0.C. Controllo di Gestione sulla base di quanto attestato dal Responsabile f.f.
della U.0.C. Direzione Medica: Qualita, Accreditamento e Formazione, esprime parere di congruita

economica per clascun fattore produttivo ivi indicato rispetto al Budget Prowvvisorio anno 2019
assegnato dalla Regione Marche con DGRM n.1779/2018.

ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELLA U.0.C. BILANCIO,
COORDINAMENTO INVESTIMENTI

5i attesta la corretta imputazione della spesa al piano dei conti e agli esercizi di competenza.

@;g%,(u (&

PATRIMONIO E

Il Direttore

Datt.ss attini
Dgtszen A gartin
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
UOC GESTIONE APPROVVIGIONAMENTO DI BENI E SERVIZI E LOGISTICA

Si richiama la sequente normativa di riferimento:

D.Lgs. n. 50/2016 recante ad oggetto: "Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE
e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessiong, sugli appalti pubblici e sulle
procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua,’dell'energia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture”.

Si richiama la seguente determina:

Determina n. 677/DG del 21/11/2018 recante oggetto: “Autorizzazione a contrarre
mediante RdO su piattaforma MePA di Consip S5.p.A. per ['affidamento del servizio di
formazione in materia di "team coaching e facilitazione allo sviluppo organizzativo”,
Determina n. 707/DG del 11/12/2018 recante ad oggetto: "Autorizzazione a contrarre
mediante RdQ su piattaforma MePA di Consip S.p.A. per [laffidamento del servizio di
formazione in materia di "team coaching e facilitazione allo sviluppo organizzative”. Nomina
commissione giudicatrice.”.

Premesso che:

con determina n.677/DG del 21/11/2018 e stata approvata ed autorizzata la contrattazione

mediante RdO su piattaforma MePA di Consip Spa per l'affidamento del servizio di formazione

in materia di "team coaching e facilitazione allo sviluppo organizzativo”;

il procedimento di gara ha awvuto avvio e si @ concluso nel rispetto delle norme vigenti in

materia e nel rispetto della procedura prevista dal MePA. In particolare:

» in data 26/11/2018, con RdO n. 2144425 & stato avviato il procedimento di scelta del
contraente con il criterio di aggiudicazione dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa tramite la piattaforma MePA di Consip 5.p.A.;
la suddetta RdO & stata aperta a gualsiasi fornitore abilitato al Bando "SERVIZI -
Servizi di Formazione” al fine di garantire limparzialita, la trasparenza di
comportamento e i principi della piu ampia partecipazione e della concorrenza;

» il termine ultimo per la presentazione delle offerte e stato fissato per il giorno
06/12/2018;

» entro il succitato termine sono pervenute le offerte delle seguenti Societa: Ma.Vi
Consulting S.a.s., Praxi, Selexi S.r.l.,, Promimpresa, Fondazione Formit, Infor Elea,
Trend Consulting S.r.l., Formimpresa Group S.r.l., CSAD- Centro Studi Ambientali e
Direzionali- Societa Cooperativa;

# con delibera n. 707/DG del 11/12/2018 & stata nominata la Commissione Giudicatrice;

» ai sensi del disciplinare di gara sono state escluse le seguenti Societa:

- Fondazione Formit;

Centro Studi Ambientale e Direzionali (CSAD),;

Infor Elea;

Promimpresa;

- Selexi Sri;
in quanto hanno ottenuto un punteggio complessivo riparametrato inferiore a 42
punti;
ai sensi di quanto previsto dal disciplinare di gara, sono state ottenute le seguenti
risultanze:

b

X
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complessivo Punteggio | Punteggio Punteggio
DITTA 3
offerto Prezzo Tecnico Complessivo
{IVA esclusa) _ ]
e PRAXI € 16.800,00 24,33 | 70,00 | 94,33
_FORMIMPRESA GROUP SRL € 14.999,00 29,23 5900 86,23
_ MA.VI CONSULTING SAS € 16.500,00 2544 | 52,00 77,44
| TREND CONSULTING SRL € 14.580,00 30,00 | 42,00 72,00
In seduta riservata, il RUP, riscontrata |'anomalia dell'offerta presentata dalla Societa

aggiudicataria, ha proceduto, in coerenza con quanto previsto dall‘art 97, comma 5 del D.lgs
n.50/2016 smi, all'avvio della verifica dell’offerta anormalmente bassa (nota prot. n. 4023 del
29/01/2019),

Con pec del 06/02/2019 (acquisita agli atti di questa Azienda con prot. n. 5656 del 06/02/2019)
la Societa Praxi ha presentato i giustificativi dell'offerta anomala. In esito ad approfondita ed
attenta disamina dei giustificativi presentati, il RUP, ha reputato valide ed esaustive le spiegazioni
prodotte a supporto dell’anomalia riscontrata ritenendo 'offerta congrua e sostenibile.

Per quanto sopra esposto risulta provvisoriamente aggiudicataria la Societa Praxi con sede legale
a Torino (TO) per un importo complessivo di € 16.800,00 Iva esclusa, avendo totalizzato il
punteggio complessivo pid alto.

Per quanto sopra esposto si propone al Direttore Generale il seguente schema di determina:

1. di prendere atto delle risultanze di gara e di aggiudicare in via definitiva i servizi di
formazione in materia di "team coaching e facilitazione allo sviluppo organizzativo” in
favore della Societa Praxi con sede legale a Torino (TQ) alle condizioni tutte fissate nella
documentazione di gara, per una spesa complessiva di € 16.800,00 IVA esclusa, CIG:
ZE325EBBA45;

2. di dare atto che la formalizzazione contrattuale con la societd aggiudicataria avverra
mediante la procedura prevista dalla piattaforma MePA di Consip SpA;

3. di individuare, quale Direttore dell’esecuzione del contratto la Dott.ssa Elisabetta Magini
della U.O.C. Professioni Sanitarie IOTR.

Il Responsabile Unico del Procedimento Il Dirigente

@&553 E(.j' a Grilli Daft.s&%iiiusanh
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- ALLEGATI -
MNessun allegato.
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@ Numero 832/A0RMNDGEN

REGIONE MARCHE Diata 12/02/2019

DETERMINA N. 82/AORMNDGEN DEL 12/02/2019

servizi di formazione in materia di “team coaching e facilitazione allo sviluppo
organizzativo”. Aggiudicazione definitiva.

PUBBLICAZIONE:
dal 12/02/2019 al 26/02/2019
ESECUTIVITA':
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 1210212019

- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giormo della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet Sl IE NO |:|

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odiemna,
per guindici giorni consecutivi,

IL FUNZIONARIO INCARICATO
12/02/2019 % Hochgny Livia Fedele

Collegio Sindacale: inviata con nota del
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n. del
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