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LA

INFORMAZIONI PERSONALI

NOME

FILIPPO FORTUNA
DATA DI NASCITA 11/05/1979
QUALIFICA Dirigente Medico
AMMINISTRAZIONE A.O. Ospedali Riuniti Marche Nord
INCARICO ATTUALE

Medico d’equipe del Laboratorio per lo Screening Neonatale (Neuropsichiatria Infantile)

NUMERO TELEFONICO DI SERVIZIO

0721/882401-06

FAX DI SERVIZIO

0721/882401

MAIL ISTITUZIONALE

filippo.fortuna@ospedalimarchenord.it

II sottoscritto Dott. Fortuna Filippo consapevole delle sanzioni penali previste dell'Art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n 445 per le
dichiarazioni mendaci e nell'ipotesi di falsita in atti e consapevole altresi di incorrere nella decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dall'amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non
veridicita' del contenuto delle seguenti dichiarazioni, sotto la propria responsabilita’ dichiara:

PRINCIPALI ESPERIENZE
LAVORATIVE

+ Dal 16/12/2018 ad oggi

Incarico a tempo indeterminato come Dirigente Medico I° livello, afferente allUOC
Neuropsichiatria infantile — Laboratorio Screening Neonatale, AO “Ospedali Riuniti Marche-Nord,
P.O. di Fano.

+ Dal 16/12/2013 al 15/12/2018

Incarico a tempo determinato rinnovato a cadenza annuale come Dirigente Medico I° livello,
afferente allUOC Neuropsichiatria infantile — Laboratorio Screening Neonatale, AO “Ospedali
Riuniti Marche-Nord, P.O. di Fano.

+ Dal 12/10/2011 al 13/12/2013

Contratto di assunzione con la qualifica di impiegato 6° livello con mansioni di Sviluppatore
Software, Start-up “Prometeo: Sistemi DSS (Decision Support System)”, e Job Title di Team
Leader stipulato con la societa di elaborazione e commercializzazione di sistemi informatici
diagnostici Noemalife s.p.a.

+ Dal 11/10/2010 al 10/10/2011

Contratto di prestazione professionale a progetto “Individuazione dei corretti intervalli di
riferimento per 25 nuovi analiti aggiunti allo screening neonatale utilizzando il prototipo del
sistema esperto sviluppato da NoemalLife” stipulato con la societa di elaborazione e
commercializzazione di sistemi informatici diagnostici Noemalife s.p.a.

+ Dal 2005 al 2009

Durante la Specializzazione turnazione nei vari settori del Laboratorio Centralizzato dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria Sant'Orsola-Malpighi di Bologna con particolare attenzione allo
Screening Neonatale nella fase di passaggio all’Allargato.

Frequenza dellambulatorio di consulenza genetica dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria
Sant'Orsola-Malpighi di Bologna con autonomia nel settore Emoglobinopatie e Talassemie.

+ AA 2004/705

Internato volontario come Medico presso la Clinica Neurologica dell'Universita di Bologna (AA
2004/05)




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di studio

o Laureain Medicina e Chirurgia presso Universita di Bologna nel 2004 (voto: 110/110
con lode).

e  Specializzazione in Patologia Clinica presso Universita di Bologna nel 2009 (voto:
70/70 e lode).

CAPACITA’ E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA Italiano
ALTRE LINGUE Inglese
livello: buono

CAPACITA’ E COMPETENZE
TECNICHE

Ottima conoscenza del sistema operativo Windows XP, VISTA, 7, 8, 10 e del pacchetto Office
(Word, Excel, Access, Power Point). Navigazione Internet ottima.

Ottima dimestichezza con le apparecchiature per I'esecuzione e con i software gestionali per la
validazione degli esami di laboratorio.

ALTRE CAPACITA’E
COMPETENZE

Partecipazione a numerosi corsi e convegni sul tema della Neurologia, Genetica Medica, Ricerca
di Base, Medicina di Laboratorio, Bioetica, Screening Neonatale e Malattie Rare

ULTERIORI INFORMAZIONI

-Membro ordinario di societa scientifiche di settore (Medicina di Laboratorio)
-Coautore di numerosi poster e abstract presentati a convegni nazionali e internazionali
-Coautore in 7 pubblicazioni su riviste scientifiche internazionali ad elevato impact factor




