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CURRICULUM VITAE nécomineiane
INFORMAZIONI
PERSONALI
Nome | Milena Volpe
Data di Nascita | 23/08/74
Qualifica | Psicologo dirigente
Amministrazione | A.O Ospedali Riuniti Marche Nord —

Incarico attuale

UOSD Psicologia Ospedaliera

Numero telefonico

0721/882510-0721/882512

E —mail istituzionale

milena.volpe@ospedalimarchenord.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titoli di studio
Fondamentali per
I’esercizio della
professione

di PSICOLOGO _
PSICOTERAPEUTA

A.A.1997/1998 _ Laurea in Psicologia Clinica e di Comunita presso
I’'Universita degli Studi di Bologna sede di Cesena con votazione 110/110
e lode. Titolo della Tesi: “Uno studio epidemiologico sui  disturbi del
comportamento alimentare in alcune scuole superiori di Fano”.

Gennaio 2000 — Gennaio 2004 - Diploma di Specializzazione
quadriennale in Psicoterapia _ Corso di Formazione in Psicoterapia della
Gestalt _ “SI1G Societa Italiana Gestalt” di Roma (riconosciuta dal MURST
con DM. 31/12/93 per l'abilitazione all’esercizio professionale della
psicoterapia individuale e di gruppo)

Albo Professionale -
Regione Marche

Febbraio 2001 _ Iscrizione all’albo professionale degli Psicologi della
Regione Marche con il numero 739;

Febbraio 2004 —  Abilitazione  all’esercizio  dell’attivita

psicoterapeutica _ Ordine degli Psicologi della Regione Marche ai sensi
dell'art.3 della legge 56/89, n 739;

Altri Titoli di Studi
professionalizzanti

- Giugno 2003 Diploma di Counselor_ Corso di Formazione triennale per
Consulente in Gestalt Psicosociale _ “Fondazione Italiana Gestalt” di Roma
Ente Morale riconosciuto dal Ministero dell'interno con D.M.

dell'08/04/1999

- 18 -19 — 20 maggio 2012 Diploma di I° livello Corso EMDR _
Centro di Ricerca e Studi in Psicotraumatologia

2019-2020 MASTER della durata di 1 anno
“Guarire il Tranma: valutazione, relazione terapentica e trattamento del Trauma
semplice ¢ Complesso” — Istituto Beck Roma




Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- dal 17 gennaio 2011 a tutt’oggi _ Psicologa Dirigente, dell’Azienda
Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord” con incarico di 38 ore
settimanali.

- dal 11uglio 2001 al 31 dicembre 2010 _ Psicologo/psicoterapeuta con contratto
libero professionale - Zona Territoriale n.3 Fano S.T.D.P. (Servizio
Territoriale Dipendenze Patologiche) di Fano con incarico n. 36 ote
settimanali.

- dal 1 marzo 2006 al 31 dicembre 2010 _ Psicologo/psicoterapeuta con
contratto libero professionale - Azienda Ospedaliera “San Salvatore” di
Pesaro SOC Malattie Infettive ed Epatologia (progetto regionale HIV).

- da gennaio 2003 a marzo 2006 _ Psicologo-socio fondatore dell’Ass.ne
ALGOR onlus — Associazione di promozione sociale operante nell’ambito della
strutturazione e realizzazione di progetti per enti pubblici e privati di interventi di
sostegno psicologico, psicoterapia, formazione, supervisione.

- AS. 2003/2004 e 2004/2005 Progetto "Consulenza psicologica nelle scuole” per
PAmbito Territoriale di Fano: sportello di ascolto per genitori; supervisione al
corpo docente sulla “casistica difficile’; corso di formazione per docenti scuola
materna ed elementare; incontri formativi e informativi rivolti a gruppi di genitori
con

- nel 2004 Progetto " Fancinlle sotto i tigh”’ per il Comune di Fano ai sensi della
Legge Regionale 30/98 art.2, comma 1, lettera f: gruppi di sostegno per donne
vittime di maltrattamento domestico ospiti di strutture residenziali.

- Aprile - giugno 2005 _ Psicologo psicoterapeuta libero professionista per il
Centro Servizi per il Volontariato delle Marche  conduzione di corsi di
formazione teorici — esperienziali.

- Da gennaio 2001 a Marzo 2004 - _ Psicologo libero professionista per ’Ass.ne
A.M.O. Attraverso il Mondo con un Sorriso onlus di Fano, (Ass.ne di adozioni
internazionali): percorsi formativi pre/post adozione per gruppi di genitori
adottivi

- Daluglio 1999 ad Agosto 2003 - _ “PROGETTO TUTOR - Tutor per l'inserimento
lavorativo per tossicodipendenti ed ex-tossicodipendenti” del Comune di Fano gestito
dalla Coop."P.G. Frassati" di Pesaro _ operatore di sportello per I'inserimento
lavorativo dei soggetti tossicodipendenti.

- Da maggio 2002 ad Agosto 2003 - _ “PROGETTO PERCORST” del Comune
di Fano gestito dalla Coop."P.G. Frassati" di Pesaro _ Coordinatrice
dell’équipe dei tutors che si occupano dei percorsi di reinserimento sociale delle
persone con problemi di tossicodipendenza, alcolismo e doppia diagnosi
(commorbilita psichiatrica o sieropositivita): percorsi burocratici, abitativi,
lavorativi, tempo libero
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DOCENZE

DOCENZE
EXTRA OSPEDALIERE

DOCENZE
INTRA OSPEDALIERE/
CORSI AZIENDALI

Provider
Ospedali Riuniti Marche Nord

DOCENZE

CORSO ANNUALE PER
OPERATORE SOCIO
SANITARIO

- Anno 2019

“ La comunicazione, la cura e il prendersi cura” — Coop COOS Marche —
Aggiornamento personale sanitario “Casa Argento” Fossombrone — docenza ore
totali 8 ore

- Anno 2019

“Soccorso Rosa: le linee guida nazionali per la lotta contro la violenza sulle
donne” Aggiornamento al personale sanitatio Azienda Sanitaria di Cosenza—
Ass.ne Mondiversi Cosenza — docenza ore totali 8

- Anno 2018

“Soccorso Rosa: le linee guida nazionali per 1a lotta contro la violenza sulle
donne” Aggiornamento al personale sanitario Azienda sanitaria di Cosenza—
Ass.ne Mondiversi Cosenza — docenza ore totali 16

- Anno 2019
“Il sostegno psicologico con il paziente trapiantato” corso JACIE per UOC
Ematologia

- Anno 2018
“L’Assertivita una competenza necessaria all’infermiere”

- Anno 2017
“La gestione della Tracheostomia: aspetti psicologici del paziente”
“Metodologie di apprendimento in ambito clinico: il debriefing”

-Anno 2016
“CI SONO ANCHE IO:aspetti psico-emotivi del personale curante”

- Anno 2014
“La gestione dello stress e della conflittualita in ambiente ad elevata
complessita assistenziale”

- Anno 2013/2012
“L’empowerment della Leadership e del potere manageriale”
“La leadership in sanita”

Da gennaio e maggio 2012 _ docente corso OSS presso Azienda Ospedaliera
Os. Riuniti Marche Nord “La psicologia di gruppo” durata 40 ore.

- Da ottobre a dicembre 2011 _ docente corso OSS presso Azienda Ospedaliera
Os. Riuniti Marche Nord “Principi generali di psicologia e sociologia” durata
40 ore.




CORSI DI
AGGIORNAMENTO
TRASVERSALI

Ogni anno viene espletato I'obbligo formativo professionale secondo le
indicazioni ECM. Si riportano di seguito i corsi di aggiornamento piu
rilevanti e trasversali all’attivita

Anno 2021

“Psiche e corpo in ospedale. L’attivita clinica del servizio di psicologia
ospedaliera tra specificita e trasversalita” — Convegno nazionale di Psicologia
Ospedaliera - Evento FAD — Universita degli studi di Padova — 17-18-25-26
giugno

Anno 2020

“Guarire il Trauma: valutazione, relazione terapeutica e trattamento del
Trauma semplice e Complesso” MASTER della durata di 1 anno — Istituto Beck
Roma

Anno 2019

“Protocollo mindfulness based stress reduction” — Azienda AORMN docente
del IL RESPIRO — Rimini — Tot ore 16

“Valutazione e gestione del RISCHIO STRESS LAVORO CORRELATO:
gli obblighi, le opportunita, le esperienze” Corso di formazione 14-15
novembre 2019 INAIL Roma tot 16 ore




AREE DI MAGGIORE
APPROFONDIMENTO
TEORICO CLINICO

CORSI DI
PERFEZIONAMENTO
/MASTER

SEMINARI/CONVEGNI

AREA DELL’EMERGENZA e
TRAUMATOLOGIA

Ottobre 2019 — dicembre 2020 MASTER “Guarire il Trauma:
valutazione, relazione terapeutica e trattamento del Trauma

semplice e Complesso” MASTER della durata di 1 anno — Istituto
Beck — Roma

18 - 19 — 20 maggio 2012 Diploma di I° livello “Corso EMDR
per il trattamento dei Disturbi Post Traumatici da Stress” Societa
EMDR Italia, Centro di Ricerca e Studi in Psicotraumatologia _
Milano

20 aprile 2020 Webinar “La psicologia dell’emergenza nel Covid -19”
Ordine Psicologi Marche

30 marzo 2019 Seminario “Affrontare le sfide iniziali del’EMDR: la
storia dei traumi” EMDR Associazione Italia — Milano

15 settembre 2018 Seminario “Emergenza. L'intervento dello psicologo,
il suo vissuto emotivo” Ordine degli Psicologi Marche — Ancona

20 gennaio 2017 Seminario “Trauma e Abuso” Centro Surya Bologna
4 aprile 2017 Seminario “Gestione del rischio clinico” AORMN

06 ottobre 2017 Seminario “Medicina delle catastrofi maxi emergenze”

AORMN

30 maggio 2014 Congresso SIMEU “Sul Filo del dolore” Societa italiana
medicina d’emergenza - urgenza Ancona

26 gennaio 2013 Seminario “Il ruolo dello psicologo dell’emergenza nelle
situazioni di lutto traumatico” Ordine degli Psicologi Marche

febbraio 2011 Seminario “Il bambino e la morte” Ass.ne Abio Pesaro




AREE DI MAGGIORE
APPROFONDIMENTO
TEORICO CLINICO

SEMINARI/CONVEGNI

VIOLENZA e
MALTRATTEMENTO DI GENERE

Dal 2011 a tutt’oggi referente per la UOSD Psicologia Ospedaliera per
le attivita intra-aziendali e per le attivita di rete extra-aziendali in materia
di maltrattamento e violenza sulle donne

Dal 2011 a tutt’oggi membro del gruppo di lavoro aziendale per
Pelaborazione e I’aggiornamento della Procedura unica AORMN
“Percorso Assistenziale per le donne e i minori vittime di violenza e maltrattamento”

Dal 2016 a tutt’oggi Co-organizzatrice progetto “Scarpe Rosse” della
UOSD Psicologia Ospedaliera - Campagna di sensibilizzazione contro la
violenza di genere per gli operatori sanitari e la cittadinanza

Anno 2021 Corso di formazione “I/ metodo S A.RA. valutazione del rischio
di recidiva e di escalation dei comportamenti violents” ATS di Pesaro di 9 ore

Anno 2019 Corso di formazione “Donne Allo Specchio, 'incontro tra le donne
vittime di violenza e gli operatori della rete di protezione” ATS Pesaro di 12 ore

7 aprile 2019 Corso di Formazione FAD “Elementi di vittimologia™
Giunti psychometrics

14 dicembre 2018 Convegno AORMN “Lotta contro la violenza: 'ospedale
st apre al territorio” Ospedale Riuniti Marche Nord

18 ottobre 2018 Convegno Regionale “Ia violenzga sui minori, sulle donne ¢
sugli anziani: riconoscere, proteggere, intervenire” V1 ed. Azienda Ospedali
Riuniti Ancona - Universita Politecnica delle Marche

Anno 2018 Corso di formazione “Donne Allo Specchio, 'incontro tra le donne
vittime di violenza e gli operatori della rete di protezione” ATS di Pesaro di 12 ore

13 ottobre 2017 Convegno Regionale “La violenza sui minori, sulle donne
e sugli anziani: riconoscere, proteggere, intervenire” V ed. Azienda
Ospedali Riuniti Ancona - Universita Politecnica delle Marche

Giovedi 9 aprile 2015 Moderatore del seminario presso Mediateca
Montanari “Oftre le ferite del corpo - 1o psicologo accoglie le donne vittime di
violenza”

26 giugno 2015 seminario “I_a valutazione del rischio di recidiva della violenza
di genere” Ass.ne Donne e Giustizia patrocinio Comune di Ancona

21 marzo 2014 — Convegno “La prevenzione ed il contrasto della violenza di
genere ¢ della violenza domestica” Ass.ne Nazionale Funzionari di Polizia

10/04 — 8/05 — 26/06 2014 corso di formazione “E’ solo una questione di
genere” Provincia di Pesaro e Urbino

16 aprile 2012 Corso di aggiornamento “Percorso sulla violenza” AORMN
9 aprile 2011 Convegno “Maltrattamento ¢ violenza alle donne” Area Vasta 1
Dal 23/09/2011 al 16/12/2011 Corso di formazione “I.a risposta

sanitaria alla violenza contro le donne: strumenti e metodi di intervento nella violenza
Sfamiliare” Area Vasta 1




AREE DI MAGGIORE
APPROFONDIMENTO
TEORICO CLINICO

SEMINARI/CONVEGNI

ATTIVITA’

STRESS LAVORO CORRELATO

CORSO DI FORMAZIONE

“Valutazione e gestione del RISCHIO STRESS LAVORO
CORRELATO: gli obblighi, le opportunita, le esperienze” 14-15
novembre 2019 INAIL Roma tot 16 ote

“Prevenzione e intervento stress lavoro correlato nelle professioni di ainto” Ordine
degli psicologi delle marche — formazione FAD — 3 ore 19 aprile 2021

Co-conduttrice di gruppi di miglioramento sulle tematiche del lutto e della
morte con il personale sanitario dei dipartimenti DEA e Onco-
ematologico

12/07/2021

Hilena volppe




