
\\SCHEMA “B” 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  COLASANTI PAOLA 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail  p.colasanti@email.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  03.01.1964 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA  
  

• Date (da – a)  Prestare servizio dal 1 luglio 2012  a tutt’oggi  

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 presso la Direzione Infermieristica dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti 
Marche Nord di Pesaro  

• Tipo di azienda o settore  all’interno dell’Ufficio Infermieristico  

• Tipo di impiego  Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzative – gestionali dell’attività ospedaliera indirizzate 
all’implementazione del Sistema gestione Qualità e alla Gestione del Rischio 
Clinico -  Responsabile della gestione del Sistema Documentale Aziendale dal 
2006 

 
  

• Date (da – a)  Prestare servizio dal 02 gennaio 2012 a tutt’oggi  

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 presso la PF Governo Clinico dell’ ARS Marche ai sensi Art 4, comma 9, LR 
n2671996 e s.m.i. – utilizzo di personale del SSR presso il Dip per la Salute e 
per i Servizi Sociali e l’Agenzia Sanitaria Regionale  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Implementazione del Sistema gestione Qualità e alla Gestione del Rischio 
Clinico - Responsabile della gestione del Sistema Documentale Aziendale dal 
2006 

 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA  
 

• Date (da – a)  Aver prestato servizio dal 21 luglio 2003 al 30 giugno 2012  

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 presso la Direzione Medica di Presidio dell’Azienda Ospedaliera Ospedali 
Riuniti Marche Nord di Pesaro  

• Tipo di azienda o settore  all’interno dell’Ufficio Accreditamento e Qualità; 



• Tipo di impiego  Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere - Tempo Indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzative – gestionali dell’attività ospedaliera indirizzate 
all’implementazione del Sistema gestione Qualità all’interno dell’azienda 

 
• componente del gruppo di lavoro  sulla Documentazione 

Clinica  nominato dalla DGR 1212/04 allegato II, con 
pubblicazione sul sito  della Regione Marche. 
www.marcheinsalute.it della Linea Guida regionale 
“documentazione clinica e registro operatorio”. 

• far parte del progetto Aziendale “Risk Management” all’interno 
del Comitato Gestione del Rischio e Comitato Valutazione 
Sinistri così come da delibera n 230 del 12 giugno 2006. 

 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
 

• Date (da – a)  Aver prestato nel periodo 26 novembre 1997 a al 20 luglio 2003  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 servizio presso l’Azienda Ospedaliera “San Salvatore” di Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  presso il Servizio di Igiene Ospedaliera; 

• Tipo di impiego  Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere a tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità   
• membro del Comitato Controllo  Infezioni Ospedaliera (CIO); 

• aver effettuato, con i componenti del SIO,  due studi di 
prevalenza (marzo e luglio 1999); 

• essersi occupata dell’ organizzazione elaborazione, stesura e 
revisione di protocolli e procedure  di carattere igienico 
sanitario all’interno della Azienda, coordinando i gruppi di 
lavoro infermieristici; 

• aver partecipato attivamente alla progettazione e realizzazione 
di uno studio di incidenza relativo a infezioni nosocomiali da 
Catetere Venoso Centrale, Catetere Vescicale, Ferita 
Chirurgica (200, 2001, 2002, 2003) 

• essere stata referente infermieristico dell’Azienda per 
coordinamento studio multicentrico di sorveglianza delle 
principali infezioni ospedaliere in area chirurgica nelle strutture 
sanitarie italiane. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Aver prestato servizio nel periodo dal 1 marzo 1995  al 25 novembre 1997  

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 lAzienda USL Ospedaliera di Bologna Policlinico S. Orsola Malpigli – Via 
Albertoni 15 - Bologna 

• Tipo di azienda o settore  U.O. Neonatologia 

• Tipo di impiego  Operatore Professionale collaboratore-Infermiere Professionale a tempo 
indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità  Processo assistenziale – Attività curativa-riabilitativa-preventiva ed 
educazionale 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Aver prestato servizio dal 1 luglio 1995  al 29 febbraio 1996 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 presso l’Azienda USL di Rimini – Via Ducale 5 - Rimini 

• Tipo di azienda o settore  Rimini Soccorso 118 

• Tipo di impiego  Operatore Professionale collaboratore-Infermiere Professionale – Incarico 
Straordinario 



• Principali mansioni e responsabilità  Assistenziale 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Aver prestato servizio dal 21 maggio  1995  al 30 giugno 1995  

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 presso l’Azienda USL n 7 (Ambito territoriale ex U.S.L. 9) Via Pergoli 3 di 
Falconara  nel periodo 

• Tipo di azienda o settore  Medicina 

• Tipo di impiego  Operatore Professionale collaboratore-Infermiere Professionale – Incarico 
Straordinario  

• Principali mansioni e responsabilità  Processo assistenziale – Attività curativa-riabilitativa-preventiva ed 
educazionale 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Aver prestato servizio dal 22 novembre  1994  al 21 febbraio 1995  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda USL di Modena 

• Tipo di azienda o settore  Ortopedia 

• Tipo di impiego  Operatore Professionale collaboratore-Infermiere Professionale – Interino  

• Principali mansioni e responsabilità  Processo assistenziale – Attività curativa-riabilitativa-preventiva ed 
educazionale 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da – a)  Aver prestato servizio nel periodo dal 22 agosto al 20 novembre 1994  

 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 presso la USL 10 di Jesi 

• Tipo di azienda o settore  RSA di Filottrano 

• Tipo di impiego  Infermiera Professionale Straordinaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Processo assistenziale – Attività curativa-riabilitativa-preventiva ed 
educazionale 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da – a)  a.a. 2003/2004 

a.a. 2004/2005 
a.a. 2006/2007 
a.a. 2007/2008 
a.a. 2008/2009 
a.a. 2009/2010 
a.a. 2010/2011 
a.a. 2011/2012 
a.a. 2012/2013 
a.a. 2013/2014 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Politecnica delle Marche – Facoltà di Medicina e Chirurgia – corso 
di Laurea in Infermieristica  -  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Docente universitario a contratto 

• Principali mansioni e responsabilità   

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  ♦ a.a 2011/2012  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera Ospedali Marche Nord 



• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Corso OSS (per personale ASS  dipendente) 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente “Tecniche ed interventi assistenziali di carattere sanitari” 

  
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  A\a 2008/2010 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Tor Vergata – Roma – Facoltà di Medicina e 
Chirurgia – 21/07/2010 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “La formazione dei formatori del Servizio Sanitario Nazionale nel campo della 
sicurezza dei pazienti” (con la seguente votazione 110/110 lode) 

• Qualifica conseguita  Master di II° livello   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  aver conseguito in data 25 giugno 2008  
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Corso qualificato CEPAS (40 ore) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Auditor e Lead Auditor  

• Qualifica conseguita  n. 83: “per Auditor e Lead Auditor di Sistemi di Gestione della Qualità 
settore sanitario” 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  23.10.2007  
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea Magistrale in Infermieristica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia di Firenze – sede Polo Didattico di Empoli il 
(con la seguente votazione 110/110) 

• Qualifica conseguita  Dottore Magistrale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)   a a  2005/2006. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso di perfezionamento universitario Comunicazione e Management del 
Rischio nelle organizzazioni sanitarie  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Facoltà di Sociologia dell’Università di Urbino Carlo Bò 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 



ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   aa 2004-2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “Management Infermieristico per le funzioni di Coordinamento nell’area 
infermieristica, ostetrica e pediatrica” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’ l’Università di Firenze – sede di 
Empoli  il 10.11.2005 (con la seguente votazione 107/110 

• Qualifica conseguita  Master di I° livello 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  in data 30 aprile 2003 (con la seguente votazione 110/110) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea in Infermieristica di I° livello presso l’Università di Medicina e Chirurgia 
– Laurea in Infermieristica di Verona 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Laurea di I° livello 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  Pesaro in data 02 luglio 1994; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di Infermiera Professionale,  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 con durata triennale, presso la Scuola per Infermieri Professionali di Pesaro 

• Qualifica conseguita  Infermiere 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  Pesaro 22 giugno1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di Infermiera Volontaria della Croce Rossa italiana  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Infermiera volontaria 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  Pesaro in data 31 luglio 1982 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Aver conseguito il Diploma di Maturità Magistrale, con durata quinquennale, 
presso l’Istituto Magistrale “E. Morselli” - Via XI Febbraio 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  



 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  ITLIANO 

 
ALTRE LINGUE 

 

  [inglese 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 INTERAZIONE CONTINUA CON I I PROFESSIONISTI DIPENDENTI PER RAGGIUNGERE L’OBIETTIVO DI 

PROMUOVERE, DIFFONDERE LA CULTURA DELLA QUALITÀ E ACCREDITAMENTO DEI SERVIZI AZIENDALI  
 
COORDINAMENTO DI GRUPPI DI MIGLIORAMENTO PER IL MIGLIORAMENTO CONTINUO DELL’ATTIVITÀ 

SANITARIA 
 
DIFFUSIONE  DELL INDICAZIONI E BUONE PRATICHE PER LA SICUREZZA DEI PAZIENTI E GESTIONE DEL 

RISCHIO CLINICO  
 
PROGETTAZIONE ED IMPLEMENTAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI RELATIVI ALLA GESTIONE DEL RISCHIO 

CLINICO – MIGLIORAMENTO CONTINUO RIVOLTI AL PERSONALE DIPENDENTE DELL’AZIENDA AORMN 
 
 
Praticato sport a livello professionistico per 15 anni (soft-ball) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 • Coordinamento di progetti a rilevanza strategica aziendale 
(in qualità di coordinatore funzionale del progetto): 

1. “Implementazione funzione di staff dipartimentale: Qualità 

Accreditamento, Formazione, Controllo di Gestione Flussi 

Informativi “, anno 2005 

2. “Sistema Gestione Qualita’ aziendale” ,anno 2006 

3. “Sistema Gestione Qualita’ aziendale: avanzamento” , anno 

2007. 

4. Verifica e controllo documentazione sanitaria. 

 

• Coordinamento del gruppo di lavoro aziendale per quanto 
riguarda la progettazione ed elaborazione della “Carta dei 
Servizi” - “Compilazione, archiviazione della Cartella Clinica” – 
“Informazione e Consenso” -  “Accessi agli esami di alta 
specialità (TAC – RM)”; 

• Coordinamento del percorso di Certificazione dei Dipartimenti 
dell’Azienda Ospedaliera ISO 9001:2000 nell’anno 2006; 

• Coordinamento del percorso di Certificazione di tutte le strutture  
dell’Azienda Ospedaliera ISO 9001:2000 nell’anno 2008; 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 GARANTIRE IL DISEGNO, L’IMPLEMENTAZIONE, LA GESTIONE, LA VALUTAZIONE E L’AGGIORNAMENTO DEL 

SISTEMA QUALITÀ E GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO 



Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

CURARNE LA PROGETTAZIONE E IL COORDINAMENTO DELLE STESSE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  Possesso di patente categoria “A” 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Relatore di diverse tesi negli anni accademici di docenza sopra indicati presso 
l’Università Politecnica delle Marche - Ancona. – facoltà di Medicina e 
Chirurgia – Corso di Laurea i Infermieristica (I° livello)  

 
 
 
 



 

ALLEGATI   
DOCENZA NELL’AMBITO DI CORSI UNIVERSITARI 
 
N UNIVERSITA’ DENOMINAZIONE CORSO E INSEGNAMENTO ANNO 

ACCADEMICO  
ORE 
AFFIDATE 

1 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 
Medicina e Chirurgia    

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Ancona – “Scienze 
Infermieristiche generali clinica e pediatrica” 

2003/2004   75 ore 

2 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 
Medicina e Chirurgia    

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Ancona 
“Infermieristica applicata alla Medicina Interna e all’Area 
Geriatrica”  

 2004/2005   55 ore 

3 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 
Medicina e Chirurgia    

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Pesaro 
“Infermieristica applicata alla medicina interna specialistica” 

 2006/2007   42 ore 

4 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 
Medicina e Chirurgia    

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Pesaro 
“Infermieristica applicata alla medicina interna specialistica” 

2007/2008 42 ore 

5 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 
Medicina e Chirurgia    

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Pesaro  
“Infermieristica applicata alla medicina interna specialistica” 

2008/2009 42 ore   

6 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 
Medicina e Chirurgia    

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Pesaro 
“Infermieristica applicata alla medicina interna specialistica” 

2009/2010 42 ore   

8 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 
Medicina e Chirurgia    

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Pesaro 
“Infermieristica applicata alla medicina interna specialistica” 

2010/2011 42 ore   

9 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 
Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Pesaro 
“Infermieristica clinica di base” 

2011/2012 36 ore 

10 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 
Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Pesaro 
“Infermieristica clinica di base” 

2012/2013 36 ore 

 

CORSI MONOGRAFICI (ALL 1) 
1 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 

Medicina e Chirurgia  
 

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Pesaro “Corso 
Monografico – La qualità nell’assistenza infermieristica”  

a.a. 2007/2008  10 ore   

2 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 
Medicina e Chirurgia – 

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Pesaro “Corso 
Monografico – La qualità nell’assistenza infermieristica”  

a.a. 2008/2009  12 ore   

3 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 
Medicina e Chirurgia – 

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Pesaro “Corso 
Monografico – ‘infermiere:un professionista in grado di coniugare 
la qualità assistenziale con la gestione del rischio clinico a tutela 
della sicurezza del paziente. ”  

a.a. 2010/2011 12 ore   

4 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 
Medicina e Chirurgia – 

Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Pesaro “Corso 
Monografico – ‘infermiere:un professionista in grado di coniugare 
la qualità assistenziale con la gestione del rischio clinico a tutela 

a.a. 2011/2012 12 ore   



della sicurezza del paziente. ”  
5 Università Politecnica delle Marche Facoltà di 

Medicina e Chirurgia – 
Corso di Laurea in Infermieristica – Sede di Pesaro “Corso 
Monografico – ‘infermiere:un professionista in grado di coniugare 
la qualità assistenziale con la gestione del rischio clinico a tutela 
della sicurezza del paziente. ”  

a.a. 2012/2013 12 ore   

  DOCENZA ALTRI CORSI   
1 Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord Corso per Operatore Socio-Sanitario  - Tecniche ed interventi 

assistenziali di carattere sanitario 
2012 20 ore 

 

 

TESI RELATORE 
 
N UNIVERSITA’ CORSO DI LAUREA TITOLO TESI A A 
1 Università Politecnica delle Marche 

Facoltà di Medicina e Chirurgia    
Infermieristica – Sede di Ancona  “Infermiere in Psichiatria: Assistenza relazionale a 

persona affetta da psicosi maniaco depressiva”  
2004/2005   

2 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia    

Infermieristica – Sede di Ancona   “Malattia di Alzheimer. Proposta di manuale: “un 
aiuto per chi aiuta”   

2004/2005   

3 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia    

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Ancona  

 “La Cartella Infermieristica come strumento di lavoro: 
il suo impiego nell’assistenza al paziente con demenza 
di Alzheimer”  

2004/2005   

4 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia    

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

“Il ruolo e le competenze dell’infermiere che opera 
all’interno degli Hospice” a.a. 

2007/2008   

5 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia    

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro   

Assistenza infermieristica al paziente ematologico: 
dalla diagnosi al trapianto 

2007/2008   

6 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia    

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

Indagine sul trattamento del dolore oncologico:ruolo e 
competenze infermieristiche nella valutazione e suo 
monitoraggio. 

2008/2009   

7 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

Le cure palliative e il ruolo dell’infermiere all’interno 
delle varie strutture organizzative 

2008/2009 - 
Aprile 

8 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

Il processo di pre-dialisi riduce i tempi di inizio della 
terapia dialitica? L’applicazione delle attività del 
processo  di pre-dialisi riduce i tempi della terapia 
dialitica. Studio sperimentale 

2009/2010 

9 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

Il ruolo dell’infermiere nella riduzione degli errori nel 
processo della somministrazione della terapia 
farmacologica 

2009/2010 



10 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

La terapia del dolore secondo l’etica morale e le 
responsabilità infermieristiche 

2009/2010 

11 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

L’assistenza e l’approccio al paziente con patologia 
leucemica: assistenza e competenza infermieristica. 

2009/2010 

12 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

Monitoraggio domiciliare dei pazienti in dialisi 
peritoneale 

2010/2011 

13 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

Gestione infermieristica del paziente a cui è stata 
comunicata diagnosi di neoplasia 

2010/2011 

14 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

PICC e MIDLINE l’approccio e le responsabilità 
infermieristiche alle nuove frontiere dei dispositivi 
intravascolari 

2011/2012 

15 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

Ambulatorio infermieristico per la presa in carico 
globale del paziente onco-ematologico anziano o 
complesso, definibile come “frail patient” 

2011/2012 

16 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

Analisi dell’incidenza delle peritoniti e del drop-out in 
pazienti in dialisi peritoneale: programmi 
informatici/educativi infermieristici rivolti al paziente 

2011/2012 

17 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

Monitoraggio e trattamento del dolore oncologico: 
Indagine sulla soddisfazione dei pazienti. 

2011/2012 

18 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

Ruolo infermieristico nelle cure palliative e nella 
qualità di vita del paziente oncologico 

2011/2012 

19 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

Ambulatorio infermieristico per le terapie  oncologiche 
orali 

2011/2012 

20 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

Presa in carico del paziente grande ustionato: 
protocollo operativo e responsabilità dell’infermiere 

2012/2013 

 
TESI CONTRORELATORE  

N UNIVERSITA’ CORSO DI LAUREA TITOLO TESI A. A. 
1 Università Politecnica delle Marche 

Facoltà di Medicina e Chirurgia  
 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro  

“Applicazione del ruolo educativo dell’infermiere 
nel paziente fragile: creazione di un opuscolo 
informativo per le dimissioni protette” 

2007/2008   

2 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia – 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro”  

Lo screening delle patologie aritmiche nel 
bambino: l’esperienza infermieristica nel 
progetto “un cuore di bambino” dell’associazione 
di volontariato “Tutti i cuori di Rossana” 

2008/2009 

3 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

Recovery Room. L’Infermiere di area critica 
nell’immediato post-operatorio: strutture, ruoli, 
criticità e vantaggi nel risveglio dell’assistito. 

2008/2009 

4 Università Politecnica delle Marche Corso di Laurea in Infermieristica – Gestione infermieristica dello stravaso venoso di 2008/2009 



Facoltà di Medicina e Chirurgia Sede di Pesaro” chemioterapici 
5 Università Politecnica delle Marche 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 
Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

Infermiere e rischio clinico: metodi e strumenti 
per la qualità e la valorizzazione delle risorse 

2008/2009 

6 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

Ruolo dell’infermiere nel percorso della gestione 
della donazione d’organi 

2009/2010 

7 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

L’infermiere nella gestione multidisciplinare del 
paziente sottoposto ad indagini diagnostiche 

2010/2011 

8 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

Relazione infermiere-paziente psichiatrico 
mediante l’ascolto e l’osservazione 

2010/2011 

9 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

Percorso di medicina di genere in salute mentale 2010/2011 

10 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

L’infermiere nell’assistenza alle donne vittime di 
violenza 

2010/2011 

11 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

Salute mentale e territorio 2010/2011 

12 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

La relazione infermiere-paziente: un esperienza 
in Hospice 

2010/2011 

13 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

Innovazioni nell’inserimento del c.v.p. in ambito 
pediatrico:ruolo e responsabilità dell’infermiere 

2011/2012 

14 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

L’evoluzione del ruolo infermieristico nel D.S.M. 
di Fano 

2011/2012 

15 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

L’infermiere italiano e l’infermiere inglese. Due 
realtà a confronto 

2011/2012 

16 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

Alzheimer: pianificazione delle scelte di vita ed 
implicazioni etiche dell’assistenza 

2011/2012 

17 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

Dal modello prestazionale al modello relazionale: 
l’infermiere di comunità 

2011/2012 

18 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

L’assistenza infermieristica nel trapianto di 
cellule staminali emopoietiche 

2012/2013 

19 Università Politecnica delle Marche 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea in Infermieristica – 
Sede di Pesaro” 

La donazione di cellule staminali emopoietiche 2012/2013 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

RILEVANZA SCIENTIFICA 
RIVISTE NAZIONALI INDICIZZATE CINHAL 

N RIVISTA TITOLO AUTORI DATA 
1 L’infermiere Il processo di pre-dialisi riduce i costi e i tempi d’inizio 

della terapia dialitica? 
P.Colasanti – S Lizio – M Battaglia Nov-Dic 2011 – n 6 pag 14-17 

2 L’infermiere Valutazione dell’efficacia dell’educazione terapeutica nel 
monitoraggio domiciliare dei pazienti in dialisi 
peritoneale 

P.Colasanti – S Lizio – V Dini Genn- Febbr 2013  – n 1 pag 41-
47 

3 L’Infermiere Monitoraggio delle cadute dei pazienti in ospedale S Tonucci –F Barbarini – T 
Benedetti – S Giacomi – P 
Colasanti 

Novembre-dicembre 2013 – n6 –
pag 29-33 

RIVISTE NAZIONALI NON INDICIZZATE 



1 ORIENTAMENTI Disinfezione delle mani P Colasanti – M Moretti Num 5 marzo 2003 

2 Carocci Faber 
Editore 

La prevenzione delle infezioni ospedaliere  P Colasanti – L Martini – B 
Raffaele – M Vizio - ANIPIO 

1^ ediz giugno 2004 2 ^ 
ristampa aprile 2009 – 3^ 
ristampa febbraio 2011 

3 Regione Marche – 
Giunta Regionale 

Adozione linee guida per la corretta compilazione, 
gestione custodia e archiviazione della documentazione 
sanitaria con particolare riferimento alla cartella clinica 
e al registro operatorio 

B Caruso – P Colasanti – M Di 
Luca –T Benedetti – M Gregorini – 
et al 

DGR 1212/04 del 09 ottobre 
2006 

4 DeQualitate La competenza infermieristica nel percorso di 
Certificazione Iso 9001:200 dell’Azienda ospedaliera San 
Salvatore – Pesaro 

 
P Colasanti – T Benedetti – S 
Tonucci 

Marzo 2009  - anno XVIII –  
pag 74-78 

5 Rischio Sanità Qualità e sicurezza del percorso chirurgico P Colasanti – T Benedetti – S 
Tonucci 

Dicembre 2009 n 35 pag 18-21 

6 L’infermiere Il processo di pre-dialisi riduce i costi e i tempi d’inizio 
della terapia dialitica? 

P.Colasanti – S Lizio – M Battaglia Nov-Dic 2011 – n 6 pag 14-17 

7 Salute & Famiglia 
senzaetà 

Gioco di squadra: garanzia per il paziente. P Colasanti N 51 maggio-giugno 2012 – pag 
10 

8 Salute & Famiglia 
senzaetà 

Creare una cultura della sicurezza in sanità. 
Sensibilizzare gli operatori dentro le strutture. 

P Colasanti N 52 luglio-agosto 2012 – pag 40 

9 Rischio Sanità Le cadute dei pazienti in ospedale. Monitoraggio Azienda 
Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord 

P Colasanti-T Benedetti– S 
Tonucci – F Barbarini–S Giacomi 

Dicembre 2012 n 47 pag 10-14 

10 Rischio Sanità Gestione degli elettromedicali Strategie di miglioramento P Colasanti – G Bastianelli – F 
Cambioli  

Marzo 2013 n 48 pag 20-26 

11 Rischio Sanità Percorso assistenziale per donne e minori vittime di 
violenza e maltrattamento 

Valenti C – Melica T – Volpe M – 
Colasanti P 

Dicembre 2013 – n 51 - Pag. 23 - 
24 

 
PUBBLICAZIONI DI ABSTRACT, POSTER, ATTI DI CONVEGNI INTERNAZIONALI E NAZIONALI  



1 Poster Le raccomandazioni ministeriali:obiettivi e logiche di 
implementazione nell’Azienda Ospedaliera San Salvatore 
di Pesaro 

P Colasanti – T Benedetti – N Di 
Giovanni – S Tonucci – F 
Barbarini M Moretti – S Giacomi -  

Arezzo – 23-26 novembre 2010 

2 Abstract Il processo di budget all’interno del processo di 
miglioramento. – Esperienza dell’Azienda Ospedaliera 
Ospedale San Salvatore di Pesaro 

P Colasanti – T Benedetti – M 
Marinelli – E De Crescenzo 

XX congresso nazionale 
SIQuAS-VRQ Qualità e 
sostenibilità – Grado 27-29 
maggio 2010 

3 Abstract La competenza infermieristica nel percorso di 
Certificazione ISO 9001-2000 dell’Azienda Ospedaliera 
San Salvatore - Pesaro 

P Colasanti – T Benedetti – S 
Tonucci  

XX congresso nazionale 
SIQuAS-VRQ Qualità e 
sostenibilità – Grado 27-29 
maggio 2010 

4 Abstract Percorso assistenziale: donne e minori vittime di violenza Valenti C – Melica T - Colasanti P 39° Congresso Nazionale 
ANMDO Roma 25-27 settembre 
2013 

3 Abstract Journal of Sports Traumatology “Rischio Clinico e 
Raccomandazioni Ministeriali: correlazione” 

P Colasanti XXI Congresso Nazionale SIA 
“Artroscopia & Sport” 

RIVISTE PROFESSIONALI ED AZIENDALI A DIFFUSIONE LOCALE/REGIONALE   
 

1 Nursing “La distribuzione del vitto” P Colasanti – L Fragai –  M Gianni 
– P Lobati  –  K Severi  

Anno 7, numero 2, novembre 
1999 – pag 17 -18 

2 Nursing “Prelievo di sangue periferico con sistema vacutainer” P Colasanti – L Fragai –  M Gianni 
– P Lobati  –  K Severi 

Anno 7, numero 3, dicembre 
1999 – pag 4-6 

3 Nursing La competenza infermieristica nel percorso di Certificazione 
ISO 9001:2000 dell’Azienda Ospedaliera San Salvatore - 
Pesaro 

P Colasanti – T Benedetti – S 
Tonucci 

Anno 12 – numero 3 – dicembre 
2008; 36-39 

ATTIVITA’ DI RELATORE PRESSO CONVEGNI  
N°  TITOLO DATA DURATA 
1  Prevenzione e controllo infezioni ferite chirurgiche 12 maggio 1999 

Rimini 
1 ora 

2  Le infezioni nosocomialigravi 14-15 gennaio 2000 Pesaro 40 minuti 
3  Controllo delle infezioni ospedaliere S Stefano Porto Potenza Picena 11 

dicembre 2000 

2 ore 

4  Controllo delle infezioni ospedaliere S Stefano Porto Potenza Picena 30 maggio 
2001 

2 ore 

5  Infezioni ospedaliere: prevenzione, controllo, indicatore della qualità 
assistenziale 

26 ottobre 2002 
Bari 

1 ora 

6  Infezioni ospedaliere: prevenzione, controllo, indicatore della qualità 
assistenziale 

13-14 dicembre 2002  
30-31 gennaio 2003 Caserta 

2 ore 



7  Infezioni ospedaliere: prevenzione, controllo, indicatore della qualità 
assistenziale 

01 marzo 2003 Perugia 1 ora 

8  La gestione dei dispositivi intravascolari Aprile 2003 La Spezia  1 ora 

9  Infezioni ospedaliere: prevenzione, controllo, indicatore della qualità 
assistenziale 

20 giugno 2003 Roma 1 ora 

10  I biomateriali della chirurgia della spalla – Sezione Infermieristica con 
relazione dal titolo: “La qualità all’interno della Sala Operatoria” 

Forlì- 10-11 dicembre 2004 40 minuti 

11  La certificazione ISO 9001-2000: l’esperienza dell’Azienda Ospedaliera 
San Salvatore 

13 aprile 2007 AO Ospedale San Salvatore 
Pesaro               

40 minuti 

12  Gli scenari futuri del San Salvatore – I percorsi clinici. Gli strumenti a 
supporto del percorso clinico “ 

21 maggio 2010 30 minuti 

13  I patient Safety walk round e il ciclo delle Buone Pratiche per la 
sicurezza dei pazienti 

 
Maggio 2012 – INRCA Ancona 

45 minuti 

14  Raccomandazione Ministeriale n° 13: La prevenzione e la gestione della 
caduta del paziente nelle strutture sanitarie 

Regione Marche – Aula Raffaello Palazzo 
Raffaello 05 dicembre 2012 

45 minuti - docenza 

15  Rischio Clinico e Raccomandazioni Ministeriali XXI congresso Nazionale SIA “Artroscopia 
& Sport” Pesaro 2-4 ottobre 2013 

40 minuti 

ATTIVITA’ DI DOCENZA A CORSI DI AGGIORNAMENTO   
N°  TITOLO DATA DURATA 
1  Prevenzione del rischio biologico degli operatori sanitari 12 febbraio 1999  AO Ospedale San Salvatore Pesaro 2 ore 

2  Prevenzione delle infezioni ospedaliere Dal 8 al 10 aprile 1999 AO Ospedale San Salvatore 
Pesaro 

6 ore 

3  Autocontrollo dell’igiene e della qualità dei prodotti 
alimentari preparati e distribuiti in ambiente ospedaliero 

19 giugno 1999 AO Ospedale San Salvatore Pesaro 1 ora 

4  Prevenzione delle infezioni ospedaliere Dal 21 al 25 febbraio 2000 AO Ospedale San Salvatore 
Pesaro 

10 ore 

5  Metodologie di pulizie ambientali delle zone ad alto rischio e 
corretto utilizzo dei Dispositivi di Protezione Individuale 

05 maggio 2001 AO Ospedale San Salvatore Pesaro 2 ore 

6  L’accreditamento dei servizi sanitari: uno strumento per 
qualificare la qualità aziendale 

7 –8 / 14 –15 giugno 2004 AO Ospedale San Salvatore 
Pesaro 

3 ore 

7  I sistemi di gestione della qualità e gestione dei documenti 10 gennaio 2006 AO Ospedale San Salvatore Pesaro 3 ore 

8  I sistemi di gestione della qualità e gestione dei documenti 20 febbraio 2006 AO Ospedale San Salvatore Pesaro 3 ore 

9  Il Sistema Gestione Qualità  Dal 13 marzo  al 15 dicembre 2006 - AO Ospedale San 
Salvatore Pesaro 

10 ore TUTOR 

10  Il Sistema Gestione Qualità  Dal 26 aprile al 13 dicembre 2006 - AO Ospedale San 
Salvatore Pesaro 

21 ore 

11  Il Sistema Gestione Qualità  Dal 26 aprile al 13 dicembre 2006 - AO Ospedale San 
Salvatore Pesaro 

21 ore TUTOR 



12  Sistema di Gestione della Qualità (Corso base parte prima) Dal 28 febbraio al 22 maggio 2007 - AO Ospedale San 
Salvatore Pesaro 

12 ore 

13  Il Sistema di Gestione della Qualità (Corso base – 3 edizioni) Da 21 Aprile al 29 ottobre 2008 AO Ospedale San 
Salvatore Pesaro 

22 ore per ogni edizione 
– (tot 66 ore) 

14  Il Sistema di Gestione della Qualità (Corso base – 3 edizioni) Da 21 Aprile al 29 ottobre 2008 AO Ospedale San 
Salvatore Pesaro 

22 ore per ogni edizione 
– (tot 66 ore) TUTOR 

15  Gli indicatori clinici ed il sistema qualità aziendale Dal 22 ottobre al 25 novembre 2009 AO Ospedale San 
Salvatore Pesaro 

20 ore TUTOR 

16  Il Sistema di Gestione della Qualità (Corso base – 1 edizione) Da 02 novembre  a 16 dicembre 2009 – AO Ospedale 
San Salvatore Pesaro 

23 ore per ogni edizione 

17  Il Sistema di Gestione della Qualità (Corso base – 1 edizione) Da 02 novembre  a 16 dicembre 2009 – AO Ospedale 
San Salvatore Pesaro 

23 ore per ogni edizione 
TUTOR 

18  Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico 16 dicembre 2009 Asur Marche 3  8 ore TUTOR 
19  Il Sistema di Gestione della Qualità (Corso base – 1 edizione) Da 27 gennaio a 09 marzo 2010 – AO Ospedale San 

Salvatore Pesaro 

23 ore per ogni edizione 

20  Il Sistema di Gestione della Qualità (Corso base – 1 edizione) Da 27 gennaio a 09 marzo 2010 – AO Ospedale San 
Salvatore Pesaro 

23 ore per ogni edizione 
- TUTOR 

21  Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico: Incident 
reporting 

08 giugno 2010  - Agenzia Regionale Sanitaria Ancona 8 ore TUTOR 

22  Sicurezza del paziente e gestione dl rischio clinico: metodi e 
strumenti per l’analisi degli incidenti 

29 settembre 2010 Agenzia Regionale Sanitaria 
Ancona 

8 ore TUTOR 

23  Sicurezza del paziente e gestione dl rischio clinico: l’audit per 
la gestione del rischio clinico  

08 novembre 2010 Agenzia Regionale Sanitaria 
Ancona 

8 ore TUTOR 

24  Sicurezza del paziente e gestione dl rischio clinico: la 
valutazione proattiva dei processi critici (FMEA) 

29 novembre 2010 - Agenzia Regionale Sanitaria 
Ancona 

8 ore TUTOR 

25  Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico: adesione 
alle raccomandazioni ministeriali 

Dal 27 ottobre 2010 al 18 gennaio 2011 - AO Ospedale 
San Salvatore Pesaro 

8 ore 30 minuti  

26  Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico: adesione 
alle raccomandazioni ministeriali 

Dal 27 ottobre 2010 al 18 gennaio 2011 - AO Ospedale 
San Salvatore Pesaro 

5 ore 30 minuti TUTOR  

27  Il sistema di gestione della qualità Dal 28 al 29 marzo 2011 AO Ospedali Riuniti Marche 
Nord 

16 ore 

28  Il sistema di gestione della qualità Dal 28 al 29 marzo 2011 AO Ospedali Riuniti Marche 
Nord 

1 ora TUTOR   

29  Strategie di miglioramento continuo per il mantenimento dei 
SGQ del Dipartimento di Diagnostica di Laboratorio e per 
Immagini 

Dal 02.05 al 28.11.2011 – AO Ospedali Riuniti Marche 
Nord 

5 ore 
Tutor/responsabile  
del progetto  

30  Sicurezza del paziente e gestione del Rischio Clinico I patient 
safety walk round e il ciclo delle buone pratiche per la 
sicurezza dei pazienti 

INRCA Ancona 07 maggio 2012 (1 edizione) 45 minuti docenza 



31  l sistema di gestione della qualità d 1: 3,4, 8 ottobre 2012 – Ed 2: 29,31 ottobre 8 
novembre 2012 Ed 3: 9,14,16 novembre AO Ospedali 
Riuniti Marche Nord 

6 ore docenza – 1 ora 
TUTOR 

32  Raccomandazione Ministeriale n°13: La prevenzione e la 
gestione della caduta del paziente nelle strutture sanitarie 

Aula Raffaello del Palazzo Raffaello – Regione Marche 
– Ancona 05 dicembre 2012 

15 docenza 

33  Dalla gestione del Rischio alla sicurezza del paziente AOORMN – dal 28 ottobre al 09 dicembre 2013 (5 
edizioni) 

3 ore 45 minuti di 
docenza 

34  Dalla gestione del Rischio alla sicurezza del paziente AOORMN – dal 28 ottobre al 09 dicembre 2013 (5 
edizioni) 

5 ore tutoraggio  

 

 

 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE   
EVENTI ACCREDITATI 

N  Denominazione evento CFU/punteggio/titolo di idoneità 
professionale attribuiti 

 

luogo   anno di conseguimento 

1 La terapia antiblastica: razionale di impiego, 
corretta preparazione, somministrazione e 
smaltimento dei farmaci antiblastici citotossici e 
biomolecolari e gestione degli effetti collaterali 

24 CF – con esame finale Az Ospedaliera San 
Salvatore di Pesaro 

Dal 21 gennaio al 04 febbraio 
2010 

2 Sicurezza del paziente e gestione del rischio 
clinico. La sicurezza in ambito di terapia 
farmacologica 

4 CF – con esame finale Agenzia Regionale 
Sanitaria Ancona 

15 marzo 2010 

3 Sicurezza del paziente e gestione del rischio 
clinico. La sicurezza in Sala Operatoria 

4 CF – con esame finale Agenzia Regionale 
Sanitaria Ancona 

31 marzo 2010 

4 Sicurezza del paziente e gestione del rischio 
clinico: Incident reporting 

4 CF – con esame finale Agenzia Regionale 
Sanitaria Ancona 

08 giugno 2010 

5 Sicurezza del paziente e gestione dl rischio 
clinico: metodi e strumenti per l’analisi degli 
incidenti 

4 CF – con esame finale Agenzia Regionale 
Sanitaria Ancona 

20 settembre 2010 

6 Sicurezza del paziente e gestione dl rischio 
clinico: l’audit per la gestione del rischio clinico  

4 CF – con esame finale Agenzia Regionale 
Sanitaria Ancona 

8 novembre 2010 

7 Sicurezza del paziente e gestione dl rischio 
clinico: la valutazione proattiva dei processi 
critici (FMEA) 

4 CF – con esame finale Agenzia Regionale 
Sanitaria Ancona 

29 novembre 2010 

8 5 Woekshop italiano sull’audit clinico 6 CF – con esame finale Dipartimento della 
Sanità Pubblica di BO 

4-5 giugno 2010  



e dal SS Regionale 
Emilia Romagna 

9 La salute in sicureza formazione-comunicazione-
integrazione territorio-ospedale-territorio-
sicurezza alimentare 
 

20 CF – con esame finale Ministero della Salute 23-26 novembre 2010 

10 Comitato gestione del rischio clinico: esame casi 
clinici e discussione collegiale sulla base dell’ebm 

15 CF – con esame finale Ospedali riuniti 
marche nord 

Dal 18.02 al 10.12.2010 

11 Verifica dell’organizzazione dei percorsi clinico-
assitenziali 

15 CF – con esame finale Ospedali riuniti 
marche nord 

Dal 09.11 al 15.12.2010 

12 Sicurezza del paziente e gestine del rischio 
clinico – La sicurezza in ambito di terapia 
farmacologica 

1 CF – con esame finale Regione Marche – 
Palazzo Raffaello 

06.06.2011 

13 Qualità e sicurezza delle cure – 
Raccomandazione Ministeriale n 11 

1 CF – con esame finale Ospedali riuniti di 
ancona 

30.06.2011 

14 Sicurezza del paziente e gestione del rischio 
clinico la comunicazione difficile: come gestire la 
comunicazione con i pazienti in caso di evento 
avverso 

1 CF – con esame finale ZT n 13 AP 19.04.2011 

15 Sicurezza del paziente e gestione del rischio 
clinico la comunicazione difficile: come gestire la 
comunicazione con i pazienti in caso di evento 
avverso 

1 CF – con esame finale ZT n 13 AP 19.04.2011 

16 La gestione degli eventi sentinella  1 CF – con esame finale ZT n 13 AP 21.02.2011 
17 La gestione degli eventi sentinella  1 CF – con esame finale ZT n 13 AP 22.02.2011 
18 Sicurezza del paziente e gestine del rischio 

clinico – Corso base 
8 CF – con esame finale AO Ospedali Riuniti 

Marche Nord 
15 16 – 11 - 2011 

19 La violenza sulle donne e sui minori 3 CF – con esame finale AO Ospedali Riuniti 
Marche Nord 

02.10.2012 

20 La mediazione e la responsabilità professionale 
medica 

3 CF – con esame finale AO Ospedali Riuniti 
Marche Nord 

11.10.2012 

21 Evidence Based Nursing 32 CF – con esame finale ASUR Area Vasta n 4  Fermo dal 19 al 27 novembre 
2012 

22 Percorso sulla violenza 15 CF AO Ospedali Riuniti 
Marche Nord 

Dal 16 aprile al 20 dicembre 
2012 

23 Il trattamento dei dati personali nelle pubbliche 
amministrazioni e in particolare presso gli 
organismi sanitari 

7 CF – con esame finale AO Ospedali Riuniti 
Marche Nord 

18 e 19 febbraio 2013 

24 Strategie di miglioramento continuo per il 5 CF con esame finale AORMN Anno 2012 – Responsabile di 



mantenimento del SGQ nel dipartimento di 
Diagnostica per Immagini 

progetto 

25 Progetto lettura 15 CF con esame finale AORMN Anno 2012 
26 Il trattamento dei dati personali nelle pubbliche 

amministrazioni e in particolare presso gli 
organismi sanitari 

7 CF – con esame finale AOORMN 18-19 febbraio 2013 

27 La valutazione del personale nella pubblica 
amministrazione: aspetti normativi, tecniche e 
metodi per la sua realizzazione 

9 CF – con esame finale AOORMN 09- 18 aprile 2013 

28 Il Governo Clinico nelle Aziende Sanitarie” 50 CF – con esame finale GIMBE Dal 10 al 14.06.2013 

EVENTI NON ACCREDITATI  
N  Denominazione evento CFU/punteggio/titolo di idoneità 

professionale attribuiti 
 

luogo   anno di conseguimento 

1 Aggiornamento valutatori  Milano  27 febbraio 2010 

2 1° incontro nazionale degli healthcare risk 
managers 

 Ancona 31 maggio 2010 

3 Gli scenari futuri del San Salvatore  AO Ospedale San 
Salvatore 

21-22 maggio 2010 

4 Valutatori per la qualità  Milano  23 gennaio 2011 

5 Annicersario di emodinamica e angiografia  Pesaro 16 settembre 2011 
6 VI work shop italiano sull’audit clinico  Perugia 28 maggio 2011 
7 Valutatori per la qualità  Milano  03 marzo 2012 

     

EVENTI CON ESAME FINALE E ASSEGNAZIONE DI TITOLO DI IDONEITA’ PROFESSIONALE E/O PUNTEGGIO 

1 Auditor e Lead Auditor responsabile della 
conduzione di verifiche nei Sistemi di gestione 
della Qualità nel settore sanitario “ 
frequentando il corso di addestramento secondo 
gli standard delle norme UNI EN ISO 001:2000 
ed UNI EN ISO 19011:2003 della durata di 40 
ore qualificato CEPAS n. 83 

con esame finale ed idoneità Pesaro Dal 19 al 25 giugno 2008 

 

VARIE ATTIVITA’ PROFESSIONALI D’INTERESSE INFERMIERISTICO 

 
- Di aver partecipato/coordinato gruppi di lavoro per la costruzione dei Profili di Assistenza Regionali: 

• I profili di assistenza in area critica: strumenti di innovazione a sostegno della continuità assistenziale dal 16/02/2006 al 
23/05/2006 



• Il profilo IMA sopraslivellato 
• Il profilo ICTUS 

 
- Di aver coordinato Progetti a rilevanza strategica aziendale (in qualità di coordinatore funzionale del progetto): 

• “Implementazione funzione di staff dipartimentale: Qualità Accreditamento, Formazione, Controllo di Gestione Flussi 
Informativi”, anno 2005 

• “Sistema Gestione Qualità Aziendale” anno 2006” 
• “Sistema Gestione Qualità Aziendale: avanzamento”  anno 2007 
• Qualità della documentazione sanitaria: attenzione alla compilazione” anno 2008 
• “Percorsi organizzativi e tecnici per mantenere e migliorare il sistema gestione qualità all’interno dell’azienda e 

comunicazione” anno 2009 
 

- Di aver coordinato, assieme al Referente Aziendale Qualità (RAQ) l’applicazione del Sistema di Gestione della Qualità Aziendale secondo la 
normativa UNI EN ISO 9001:2000 (certificazione esterna e gestione dei gruppi di lavoro dei Referenti della Qualità, svolgendo le Visite Ispettive 
Interne in qualità di team Leader e/o Auditor secondo quanto previsto dal Piano Annuale della Qualità 

• Anno 2006: avvio del Sistema di Gestione della Qualità in 3 Dipartimenti portandoli alla Certificazione Esterna 
• Anno 2007: mantenimento delle Certificazione nei Dipartimenti dell’anno precedente ed estensione ai restanti 6 

Dipartimenti Clinici, completando la Certificazione ISO di tutta l’Azienda Ospedaliera 
• Anno 2009: mantenimento della certificazione ISO su tutta l’Azienda  Ospedaliera 

- Lettera nominale di Encomio del Direttore Generale Azienda Ospedaliera: ottenimento della Certificazione UNI EN ISO 9001:2000 nell’AOSS di 
Pesaro (prot 0016305DGEN/05/B del 24/11/2006) 

 


