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INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome e Cognome  Elisa Grilli 

Data di nascita   27/09/1977 

Qualifica  Collaboratore amministrativo professionale (cat. D)  

Amministrazione di appartenenza  A.O. “Ospedali Riuniti Marche Nord” 

Incarico attuale  Titolare di incarico di organizzazione per coordinamento attività amministrative e 
contabili connesse e correlate agli appalti ed ai contratti per servizi tecnici di 
manutenzione afferenti alle UU.OO Ingegneria Clinica and I.C.T. e Servizio 
Informatico 

Numero telefonico  0721/366291 

E-mail istituzionale  elisa.grilli@ospedalimarchenord.it 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
Date  Dal 01/02/2021 ad oggi 

Nome e indirizzo datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord” 

Tipo di azienda o settore  U.O.C. Gestione Approvvigionamento beni, servizi e logistica 

Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato di collaboratore amministrativo professionale – cat. D 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico di organizzazione per coordinamento attività amministrative e contabili 
connesse e correlate agli appalti ed ai contratti per servizi tecnici di manutenzione 
afferenti alle UU.OO Ingegneria Clinica and I.C.T. e Servizio Informatico 

   

Date  Dal 01/07/2017 ad oggi 

Nome e indirizzo datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord” 

Tipo di azienda o settore  U.O.C. Gestione Approvvigionamento beni, servizi e logistica 

Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato di collaboratore amministrativo professionale – cat. D 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto all’espletamento di procedure di scelta del contraente relativamente ad appalti 
di servizi integrati ed alberghieri 

   

Date  01/03/2016 – 30/06/2017 

Nome e indirizzo datore di lavoro  Azienda USL Reggio Emilia in assegnazione temporanea/comando presso l’Azienda 
Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord” 

Tipo di azienda o settore  U.O.C. Gestione Approvvigionamento beni, servizi e logistica 

Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato di collaboratore amministrativo professionale – settore 
statistico – cat. D  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto all’espletamento di procedure di scelta del contraente relativamente ad appalti 
di servizi integrati ed alberghieri 

   

D O T T . S S A  E L I S A  G R I L L I  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
Date  01/2004 – 03/2007 

Qualifica rilasciata  Dottore di Ricerca in Metodologia Statistica per la Ricerca Scientifica 

Nome e tipo di istituto  Università degli Studi di Bologna – Dipartimento di Scienze Statistiche 

 

Date 

  

09/1997 – 01/2003 

Qualifica rilasciata  Laurea (vecchio ordinamento) in Scienze Statistiche ed Economiche con votazione 
110/110 e lode 

Nome e tipo di istituto  Università degli Studi di Bologna – Dipartimento di Scienze Statistiche 
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Date 04/05/2009 – 29/02/2016 

Nome e indirizzo datore di lavoro  Azienda USL Reggio Emilia  in avvalimento presso l’Agenzia Sanitaria e Sociale 
dell’Emilia Romagna  

Tipo di azienda o settore  Area di programma Rischio Infettivo 

Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato di collaboratore amministrativo professionale – settore 
statistico – cat. D  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Pianificazione, conduzione ed analisi di indagini epidemiologiche a livello regionale e 
nazionale.  Analisi dei flussi informativi correnti disponibili a livello regionale attraverso il 
linkage di fonti informative diverse. 
Costruzione, gestione ed analisi di database clinici specialistici, utilizzati come 
strumento di valutazione della qualità della pratica clinica. 

  

Date  03/06/2008 – 03/05/2009 

Nome e indirizzo datore di lavoro  Agenzia Sanitaria e Sociale dell’Emilia Romagna 

Tipo di azienda o settore  Area di programma Rischio Infettivo 

Tipo di impiego  Assegno di ricerca biennale dal titolo: ”Le infezioni nelle organizzazioni sanitarie e 
socio-sanitarie”  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Pianificazione, conduzione ed analisi di indagini epidemiologiche a livello regionale e 
nazionale. Costruzione, gestione ed analisi di database clinici specialistici, utilizzati 
come strumento di valutazione della qualità della pratica clinica. 

   

                         ATTIVITÀ DIDATTICA    

Date  a.a.  2007/2008 - 2006/2007 -  2005/2006   

Nome e indirizzo datore di lavoro  Facoltà di Economia - Università di Bologna (sede di Forlì) 

Tipo di azienda o settore  Università 

Tipo di impiego  Supporto alla didattica per l’area matematico-statistica delle Lauree specialistiche in 
Economia e Commercio, Economia e Gestione aziendale ed Economia e Management 
delle imprese cooperative e delle organizzazioni no-profit. 

   

Date  a.a 2003/2004 

Nome e indirizzo datore di lavoro  Facoltà di Scienze Statistiche - Università di Bologna (Sede di Rimini) 

Tipo di azienda o settore  Università 

Tipo di impiego  Tutorato per il corso “Metodi Statistici di controllo della qualità” per la facoltà di Scienze 
Statistiche 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI   

  

PRIMA LINGUA  INGLESE 

CORSI   Certificato di frequenza di “Intermediate General English Course” ottenuto presso 
l’Università di Glasgow. 

• Capacità di Lettura  Eccellente 

• Capacità di Scrittura  Eccellente 

• Capacità di Espressione Orale  Buona 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE   

 OTTIMA CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI INFORMATICI: ACCESS, EXCEL, WORD, POWER 

POINT, INTERNET EXPLORER 

SOFTWARE STATISTICI: R, SAS, SPSS 

LINGUAGGI DI PROGRAMMAZIONE: TURBOPASCAL 
 

PUBBLICAZIONI O 

COLLABORAZIONE IN 

PUBBLICAZIONI 

 Moro ML, Grilli E, Corvetta A, Silvi G, Angelini R, Mascella F, Miserocchi F, Sambo P, 
Finarelli AC, Sambri V, Gagliotti C, Massimiliani E, Mattivi A, Pierro AM, Macini P and 
the Study Group “Infezioni da Chikungunya in Emilia-Romagna”, 
Long-term Chikungunya infection clinical manifestations after an outbreak 
outside the tropical areas: a prognostic cohort study in Italy 
Journal of Infection, Volume 65, Issue 2, Pages 165-172. 
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M.L. Moro, C. Gagliotti, G. Silvi, R. Angelini, V. Sambri, G. Rezza, E. Massimiliani, A. 
Mattivi, E. Grilli, A.C. Finarelli, P. Angelini, P. Macini, on behalf of the Chikungunya 
Study Group,  
Knowledge, attitudes and practices survey after an outbreak of chikungunya 
infections,  

International Health, Volume 2, Issue 3, September 2010, Pages 223-227 
 

Moro ML, Gagliotti C, Silvi G, Angelini R, Sambri V, Rezza G, Massimiliani E, Mattivi A, 
Grilli E, Finarelli AC, Spataro N, Pierro AM, Seyler T, Macini P; Chik Study Group. 

Chikungunya virus in North-Eastern Italy: a seroprevalence survey 
The American Journal of tropical medicine and hygiene, Volume 82, Issue 3, Pages 
508-511. 

 
M.Marchi, E.Grilli, M.Mongardi, C.Bedosti, L.Nobilio, M.L. Moro, 

Prevalence of infections in long term care facilities: how to read it? 
Infection, Volume 40, Issue 5, Pages 493-500. 

 

Mongardi M, Grilli E, Moro ML 

Misure di prevenzione e controllo di infezioni e lesione da pressione. Risultati di 
un progetto di miglioramento nelle strutture residenziali per anziani.  
Dossier 188/2010. Agenzia Sanitaria e Sociale Emilia-Romagna. 

 

Grilli E, Parenti M, Pan A, Moro ML 

Sorveglianza delle infezioni del sito chirurgico in Italia. Interventi non ortopedici 
2013. Interventi ortopedici 2012. Rapporti Agenzia Sanitaria e Sociale Emilia 
Romagna (settembre 2014). 

   

CORSI DI FORMAZIONE, 
ATTIVITÀ DI RICERCA 

 Presentazione a convegni: 
Presentazione di un poster dal titolo “Controllo delle infezioni e lesioni da pressione 
in 19 strutture residenziali per anziani”  
Autori: Elisa Grilli, Maria Mongardi, Massimiliano Marchi, Maria Luisa Moro 
presso il 6° Congresso Nazionale della Associazione Geriatri Extraospedalieri  
Parma, 02 ottobre 2009 
 

  Corsi brevi e di perfezionamento seguiti : 
−  “Intermediate General English Course”   

certificato di frequenza ottenuto presso l’Università di Glasgow (totale di 38 ore) 

− “Introduction to game theory”  
      Prof. Hammoudi Abdelhakim – Bologna, 29 e 31 marzo 2004 (totale 5 ore) 

− “Penalized Regression and Bioinformatics” 
       Prof. Ernst Wit – Bologna, 23-24 e 31 marzo 2005 (totale 6 ore) 

− “Multivariate Analysis with fewer observations than dimensions” 
       Prof. Srivastava – Università Bicocca di Milano, 24-27 maggio 2005 (totale 12 ore) 

− “Course on Statistics for microarray in R: design, analysis and inference” 
      Prof. Ernst Wit and John McClure – International Centre for mathematical sciences,  

       Edinburgh, 23 e 24 settembre 2005 (totale 14 ore) 
 

  Corsi di formazione con relativo rilascio di attestato di frequenza: 
• Frequenze univariate e tavole di contingenza (valenza formativa pari a  4 ore) 

• Introduzione ai principali strumenti di interrogazione dei dati (valenza form. 4 ore) 

• Introduzione ai database e privacy (valenza formativa pari a 4 ore) 

• Il linguaggio SQL e possibili integrazioni con SAS (valenza formativa pari a 4 ore) 

• Panoramica flussi correnti e principali modalità di interrogazione (4 ore) 
• Database Microsoft Access 2003(valenza formativa 25 ore) 
• Tecniche Avanzate per l’elaborazione delle banche dati sanitarie della regione 
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Emilia-Romagna (valenza formativa 9 ore) 
• Percorso di formazione generale e specifica in tema di prevenzione sicurezza sul 

lavoro per lavoratori con mansioni a classe di rischio basso. 
• I dati. Come li trattiamo? Uno sguardo scientifico all’elaborazione, interpretazione e 

comunicazione dei dati. (valenza formativa 4’ 30’’) 
• Il codice degli appalti 2.0: novità, vincoli ed opportunità per il futuro dei buyers 
• Aspetti di salute e sicurezza sul lavoro: affidamenti dei lavori, forniture e servizi 

all’interno dell’Azienda Ospedaliera. (n. 8 crediti formativi) 
• Il nuovo codice degli appalti: verso il recepimento della direttiva 23-24-25/2014/UE 
• Le fasi del contratto: il fabbisogno, la gestione e il controllo 

• Il nuovo codice degli appalti e contratti pubblici 

• Buon compleanno codice: il correttivo ed ulteriori approfondimenti sul D.Lgs. 
50/2016 

• Congresso Nazionale FARE “Nuovi scenari nel SSN fra aggregazione delle 
committenze e ridefinizione delle competenze. Dal provveditore economo al 
gestore dei fabbisogni e dei contratti: il buyer” 

• “Nuova disciplina dei contratti pubblici” (16 ore) 

• Il nuovo codice dei contratti pubblici (D.Lgs. 50/2016) dopo il decreto correttivo e 
integrativo (D.Lgs. 56/2017) (60 ore) 

• Le fasi del processo di acquisizione nel nuovo codice degli appalti: ruolo e 
competenze del direttore dell’esecuzione dei contratti (7 ore) 

• Aggiornamento sul codice degli appalti (12 ore) 

• IX Convegno MePAIE “Il controllo della spesa sanitaria: un percorso impervio tra 
innovazione, strumenti e norme” 

• Corso di formazione sull’utilizzo del cms wordpress per la gestione contenuti del 
nuovo sito aziendale – corso editor corso base su sezioni dedicate (8 ore) 

• Formazione per i referenti della qualità aziendale (RAQ) (7 ore) 

• Il nuovo regolamento europeo sulla privacy: organizzazione e gestione di 
adempimenti e responsabilità nel trattamento dei dati personali e sensibili in sanità 
(8 ore) 

• Sanità elettronica e processi digitali: dematerializzazione dei documenti 
amministrativi e sanitari, gestione dei flussi documentali e degli archivi (10 ore) 

• Aggiornare ed approfondire le tematiche in materia di anticorruzione, trasparenza 
ed etica professionale anche alla luce dei recenti indirizzi e linee guida anac su 
specifiche tematiche riguardanti il settore sanitario (8 ore) 

• Gestione informatica dei documenti e dell'archivio. Normativa, sistemi, 
responsabilita' (8 ore) 

• Affrontiamo insieme il secondo correttivo al codice: lo sblocca cantieri (8 ore) 

• Aggiornamento sul codice degli appalti (12 ore) 

• Contesto ed azioni per affrontare rischi ed opportunita' - 1° livello (8 ore) 

• Gli affidamenti di lavori, servizi e forniture durante il periodo di emergenza 
epidemiologica (3 ore) 

• Webinar “Decreto semplificazioni sistema Italia” (4 ore) 

• Webinar "decreto semplificazioni e legge di conversione - novita' in materia di 
appalti pubblici" (4 ore) 

 

  Attività di Ricerca: 
12/05/2006 – 26/05/2006: Università di Lancaster (UK) - Dipartimento di Matematica e 
Statistica  

  
10/09/2005 – 10/12/2005: Università di Glasgow (Scotland, UK) - Dipartimento di 
Statistica. 

 

** Si fornisce il consenso per il trattamento dei dati personali in riferimento alla legge 196/2003 (ex legge 675/96). 
 

Pesaro, 24/05/2021                          Elisa Grilli 


