
 

                     
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazione di interesse da parte di Enti del Terzo Settore, 

ai sensi dell’art. 56 del D. Lgs. 117/2017, finalizzata alla stipula di convenzioni, aventi ad oggetto 

lo svolgimento di attività di volontariato in favore dei pazienti/utenti dell’Azienda Sanitaria 

Territoriale di Pesaro e Urbino. Periodo: Anni 2023-2024. 

 

 

L’Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro e Urbino pubblica il presente Avviso, approvato con Determina del 

Commissario Straordinario n. 174 del 01.03.2023. 

 

Premesse – Inquadramento normativo 

• la Costituzione della Repubblica italiana, all’art. 118, dà pieno riconoscimento ed attuazione al principio di 

sussidiarietà verticale e orizzontale e stabilisce che “Stato, Regioni, Città metropolitane, Province e Comuni 

favoriscano l’autonoma iniziativa dei cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attività di interesse 

generale, sulla base del principio di sussidiarietà”; 

• il Decreto Legislativo n. 117/2017 e ss.mm.ii., “Codice del Terzo Settore”, ribadendo il valore e la funzione 

sociale degli Enti del terzo Settore (”ETS“), dell’associazionismo, dell’attività di volontariato ….(omissis).. quali 

espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo e l’importanza della promozione del loro sviluppo e 

dell’apporto da essi fornito, senza scopo di lucro, al perseguimento, in via esclusiva o principale, di finalità 

civiche, solidaristiche e di utilità sociale anche mediante forme di collaborazione con Stato, Regioni, ecc…, 

annovera espressamente, all’art.5, tra le attività di interesse generale anche quelle afferenti ad interventi ed a 

prestazioni sanitarie e socio-sanitarie; 

• il D. Lgs. n.117/2017 e ss.mm.ii., all’art.55, inoltre, stabilisce che, in attuazione dei principi di sussidiarietà, 

cooperazione, efficacia, efficienza ….(omissis)…le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del 

D. Lgs. n.165/2001, nell’esercizio delle proprie funzioni di programmazione e organizzazione a livello territoriale 

degli interventi e dei servizi nei settori di attività' di cui all'articolo 5, assicurano il coinvolgimento attivo degli 

enti del Terzo settore, attraverso forme di co-programmazione e co-progettazione e accreditamento, poste in 

essere nel rispetto dei principi della L. n.241/1990, nonché delle norme che disciplinano specifici procedimenti 

ed in particolare di quelle relative alla programmazione sociale di zona. La co-programmazione è finalizzata 

all'individuazione, da parte della P.A. procedente, dei bisogni da soddisfare, degli interventi a tal fine necessari, 

delle modalità di realizzazione degli stessi e delle risorse disponibili. La co-progettazione mira alla definizione ed 

eventualmente alla realizzazione di specifici progetti di servizio o di intervento tesi a soddisfare bisogni definiti 

ed avviene, previa individuazione degli enti del Terzo settore con cui attivare il partenariato mediante forme di 

accreditamento nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità, partecipazione e parità di trattamento, 

previa definizione, da parte della P.A. procedente, degli obiettivi generali e specifici dell'intervento, della durata 

e delle caratteristiche essenziali dello stesso nonché' dei criteri e delle modalità per l'individuazione degli enti 

partner; 
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• il D. Lgs. n.117/2017 e ss.mm.ii., all’art.56, stabilisce altresì che le PP.AA. possono sottoscrivere con le 

organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione sociale, iscritte da almeno sei mesi nel Registro 

unico nazionale del Terzo Settore, convenzioni finalizzate allo svolgimento in favore di terzi di attività o servizi 

sociali di interesse generale, se più favorevoli rispetto al ricorso al mercato. Tali convenzioni possono prevedere 

esclusivamente il rimborso alle organizzazioni di volontariato e alle associazioni di promozione sociale delle 

spese effettivamente sostenute e documentate. L’individuazione delle organizzazioni di volontariato e delle 

associazioni di promozione sociale con cui stipulare la convenzione è fatta nel rispetto dei principi sopra 

enunciati tramite procedure comparative riservate alle medesime, fermo restando che le stesse devono essere 

in possesso dei requisiti di moralità professionale e dimostrare adeguata attitudine, da valutarsi in riferimento 

alla struttura, all’attività concretamente svolta, alle finalità perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse a 

disposizione ed alla capacità tecnica e professionale, intesa come concreta capacità di operare e realizzare 

l'attività oggetto di convenzione, da valutarsi anche con riferimento all'esperienza maturata, all'organizzazione, 

alla formazione e all'aggiornamento dei volontari. La stessa disposizione obbliga le amministrazioni procedenti 

alla pubblicazione sui propri siti informatici degli atti di indizione dei procedimenti di cui trattasi e i relativi 

provvedimenti finali. I medesimi atti devono altresì formare oggetto di pubblicazione da parte delle PP.AA. 

procedenti nella sezione "Amministrazione trasparente", con l'applicazione delle disposizioni di cui al decreto 

legislativo 14 marzo 2013, n. 33. L’art.56 puntualizza inoltre che le convenzioni in oggetto devono contenere 

disposizioni dirette a garantire l'esistenza delle condizioni necessarie a svolgere con continuità le attività 

oggetto dell’accordo, nonché il rispetto dei diritti e della dignità degli utenti, e, ove previsti dalla normativa 

nazionale o regionale, degli standard organizzativi e strutturali di legge. Devono inoltre prevedere la durata del 

rapporto convenzionale, il contenuto e le modalità dell'intervento volontario, il numero e l'eventuale qualifica 

professionale delle persone impegnate nelle attività convenzionate, le modalità di coordinamento dei volontari 

con gli operatori dei servizi pubblici, le coperture assicurative di cui all'articolo 18 dello stesso D.Lgs., i rapporti 

finanziari riguardanti le spese da ammettere a rimborso fra le quali devono figurare necessariamente gli oneri 

relativi alla copertura assicurativa, le modalità di risoluzione del rapporto, forme di verifica delle prestazioni e di 

controllo della loro qualità, la verifica dei reciproci adempimenti nonché le modalità di rimborso delle spese, nel 

rispetto del principio dell'effettività delle stesse, con esclusione di qualsiasi attribuzione a titolo di 

maggiorazione, accantonamento, ricarico o simili, e con la limitazione del rimborso dei costi indiretti alla quota 

parte imputabile direttamente all'attività oggetto della convenzione; 

• il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.72 del 31.03.2021, di adozione delle “Linee guida 

sul rapporto tra Pubbliche Amministrazioni ed Enti del Terzo Settore”, ha offerto un quadro condiviso di analisi 

degli istituti introdotti dal D.Lgs. n. 117/2017 e ss.mm.ii., e, specificatamente, di quelli previsti dal Titolo VII 

(Dei rapporti con gli enti pubblici), per supportare gli enti pubblici nella concreta applicazione degli articoli 55, 

56 e 57 del CTS; 

• la Legge Regionale n.27 del 28.10.2021, avente ad oggetto “Modifiche norme Terzo Settore”, ha aggiornato le 

norme di cui alla L.R. n. 9/2004 “Norme per la promozione, il riconoscimento e lo sviluppo delle associazioni di 

promozione sociale” e di cui alla L.R. n. 15/2012 “Norme per la promozione e la disciplina del volontariato”; 

• nelle more dell’adozione del Regolamento aziendale dell’AST Pesaro Urbino in materia di rapporti con gli Enti 

del Terzo Settore per attività di volontariato, questa Azienda Sanitaria continua ad applicare il Regolamento 

adottato con Determina dell’allora Direttore Generale dell’ex Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord 

n. 647/2011. 

 

 



 

ART. 1 – CONTENUTI E FINALITA’  

Oggetto del presente Avviso è la raccolta delle manifestazioni di interesse da parte dei cd. Enti del Terzo 

Settore, così come individuati dall’art.4 del CTS (ovvero le organizzazioni di volontariato, le associazioni di 

promozione sociale, gli enti filantropici, le imprese sociali, incluse le cooperative sociali, le reti associative, le 

società di mutuo soccorso, le associazioni, riconosciute o non riconosciute, le fondazioni e gli altri enti di 

carattere privato diversi dalle società costituiti per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, 

solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di una o più attività di 

interesse generale in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualità 

o di produzione o scambio di beni o servizi, ed iscritti nel registro unico nazionale del Terzo Settore), finalizzata 

alla collaborazione, per le attività nel prosieguo indicate, con l’Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro Urbino 

mediante la stipula di apposita convenzione.  

In continuità con quanto già avviato dall’ex AO Ospedali Riuniti Marche Nord e dall’ex Area Vasta n.1 in termini 

di collaborazione con gli enti succitati, con il presente Avviso l’AST di Pesaro Urbino intende consolidare ed 

ampliare la sinergia esistente con gli stessi, promuovendo presso le proprie strutture le seguenti attività: 

- Attività di supporto ai degenti finalizzate ad agevolare il rapporto dei medesimi con le strutture e gli 

operatori dell’AST di Pesaro Urbino 

- Attività di accoglienza ed informazione verso utenti e visitatori 

- Sostegno morale e sociale/compagnia in favore dei pazienti e dei familiari 

Tale elencazione non ha carattere esaustivo, bensì meramente esemplificativo, come risulta anche dall’allegata 

modulistica. 

Lo scopo generale di questa Azienda è quello di favorire un’azione di rete e la piena valorizzazione delle molte 

realtà associative che, a livello locale e di contesto cittadino, intendono agire in un’ottica di collaborazione con 

questa Amministrazione per la promozione della dimensione comunitaria connessa alle attività sanitarie e socio-

sanitarie alle quali la stessa è deputata. L’AST PU, infatti, ritiene opportuno e necessario dare risalto al 

contributo, in termini di competenza ed esperienza, delle Organizzazioni di Volontariato e delle Associazioni di 

Promozione Sociale nella gestione di attività di pubblica utilità complementari ed integrative nel contesto dei 

servizi a favore delle persone in carico alle proprie strutture ed ai care givers delle medesime. L’AST PU ritiene 

preziosa ed essenziale la promozione di una cultura della partecipazione e della cittadinanza attiva investendo 

nelle potenzialità delle forme di autorganizzazione dei cittadini e sostenendo la loro volontà di realizzare attività 

a favore di persone in condizioni di vulnerabilità e fragilità psico/fisica. 

  

ART. 2 – DURATA 

Le istanze/proposte raccolte a seguito e per effetto del presente Avviso confluiranno in un apposito elenco con 

validità biennale per gli anni 2023 e 2024 Le convenzioni che regoleranno i rapporti con le organizzazioni di 

volontariato e/o le associazioni di promozione sociale potranno avere una durata massima di due anni. 

 

ART. 3 DESTINATARI DELL'AVVISO PUBBLICO 

Il presente Avviso è rivolto alle organizzazioni di volontariato e alle associazioni di promozione sociale, così 

come definite nel D.Lgs. 117/20217, in possesso, secondo il comma 3 dell’art. 56 del D.Lgs. 117/2017, di 

“moralità professionale” e di “adeguata attitudine” da valutarsi in riferimento alla struttura, all’attività 

concretamente svolta, alle finalità perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse a disposizione e alla 



 

capacità tecnica e professionale, intesa come concreta capacità di operare e realizzare l’attività oggetto di 

convenzione, da valutarsi anche in riferimento all’esperienza maturata, all’organizzazione, alla formazione e 

all’aggiornamento dei volontari. Al presente Avviso pubblico potranno presentare manifestazione di interesse 

organizzazioni di volontariato o associazioni di promozione sociale sia in forma singola che in forma di 

raggruppamento costituito o costituendo (ATI/ATS). Il presente Avviso è rivolto a titolo preferenziale alle 

organizzazioni di volontariato e alle associazioni di promozione sociale che abbiano: a) capacità ed esperienza a 

costruire con la comunità locale e con il territorio sul quale insistono progetti di miglioramento e potenziamento 

dei servizi sanitari e socio-sanitari, sperimentando forme di collaborazione ed attivando anche percorsi in grado 

di incrementare solidarietà ed accoglienza nei confronti dei pazienti e delle loro famiglie e di disinnescare 

possibili forme di conflittualità sociale; b) concreta capacità di operare e realizzare attività analoghe a quelle 

oggetto del presente Avviso, da valutarsi con riferimento all'esperienza maturata, all'organizzazione, alla 

formazione e all'aggiornamento dei volontari; c) rapporti di rete e relazioni consolidate con le Istituzioni e con le 

altre realtà sociali che operano sul territorio per fare funzionare al meglio l’attività sanitaria e socio-sanitaria; d) 

ossequio di tutte le prescrizioni di legge in materia di assicurazioni/polizza assicurativa per gli infortuni, malattie 

connesse allo svolgimento delle attività di volontariato, responsabilità civile verso terzo, nonché tutte le 

disposizioni di legge relativamente all’impiego di volontari secondo quanto specificato dall’art. 18 del D.Lgs. 

117/2017; e) capacità di instaurare rapporti convenzionali con la Pubblica Amministrazione. Le organizzazioni di 

volontariato o associazioni di promozione sociale interessate a partecipare sono invitate a prendere visione dei 

termini e delle condizioni del presente Avviso, del Regolamento suindicato e della modulistica di partecipazione, 

parte integrante dello stesso Avviso. Gli/le interessati/e possono prendere visione ed estrarre copia dell’Avviso 

e degli allegati della presente istruttoria pubblica consultando i siti: www.ospedalimarchenord.it e 

www.asur.marche.it.  

 

ART. 4 - RIMBORSO ECONOMICO E MODALITÀ DI RENDICONTAZIONE 

Per la realizzazione delle attività oggetto del presente Avviso si prevede un rimborso spese a copertura degli 

eventuali oneri relativi al rimborso delle spese di assicurazione obbligatoria, quale requisito essenziale della 

convenzione con la P.A. ex art. 18 D.Lgs. n. 117/2017. Gli Enti del Terzo settore che si avvalgono di volontari 

devono, invero, assicurarli contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attività di volontariato, 

nonché per la responsabilità civile verso i terzi. Il rimborso avverrà esclusivamente dietro presentazione della 

quietanza rilasciata dalla compagnia assicurativa attestante l’avvenuto pagamento del premio, nonché 

dell’autocertificazione, ad opera del L.R. dell’Organizzazione/Associazione/Fondazione, circa il mancato rimborso 

della stessa polizza da parte di terzi. La garanzia, da parte dello stesso ente richiedente, di una presenza 

minima del proprio personale volontario presso le strutture aziendali pari a 60 giorni annui è, parimenti, 

condizione vincolante per l’ottenimento del suddetto rimborso. La misura massima prevista per tale rimborso in 

riferimento a ciascun ente richiedente è pari ad euro 1.000,00 per l’annualità 2023 e ad euro 1.000,00 per 

l’annualità 2024.  

Non è ammesso il rimborso, da parte dell’AST PU, di ulteriori e differenti generi di spese, rispetto a quelle sopra 

indicate.  

 

 

ART. 5 – TERMINI E MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

Le organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione sociale che intendono partecipare dovranno far 

pervenire la loro istanza di partecipazione entro il giorno 15.04.2023, secondo la modulistica allegata al 



 

presente Avviso, esclusivamente tramite posta elettronica certificata (ai seguenti indirizzi: 

ast.pesarourbino901@emarche.it oppure ast.pesarourbino@emarche.it) oppure a mezzo del servizio postale 

con raccomandata con avviso di ricevimento. La domanda dovrò essere indirizzata al Legale Rappresentante 

dell’Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro e Urbino, Piazzale Cinelli n. 4 - 61121 Pesaro (PU). Nel messaggio di 

posta elettronica certificata o ordinaria dovrà essere riportato il seguente oggetto: Avviso pubblico per 

l’acquisizione di manifestazione di interesse da parte di Enti del Terzo Settore, ai sensi dell’art. 56 del D. Lgs. 

117/2017, finalizzata alla stipula di convenzioni, aventi ad oggetto lo svolgimento di attività di volontariato in 

favore dei pazienti/utenti dell’Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro Urbino. Periodo: Anni 2023-2024. Il 

messaggio di posta elettronica dovrà contenere al suo interno la seguente documentazione: • Allegato 1) - 

Manifestazione di interesse datata e firmata (digitalmente o in forma olografa) dal legale rappresentante 

dell’organizzazione di volontariato o dell’associazione di promozione sociale secondo il modello parte integrante 

del presente Avviso, ed essere corredata della copia fotostatica/scansione del documento di identità in corso di 

validità del sottoscrittore • Allegato 2) - Presentazione dell’ETS e descrizione della progettualità dello stesso per 

gli anni di riferimento (secondo il modello parte integrante del presente Avviso o secondo modello 

sostanzialmente similare).  

 

ART. 6 - LA VALUTAZIONE  

L’esame della documentazione necessaria ad attestare i requisiti per l’idoneità delle candidature da parte degli 

Enti sarà effettuato da apposita Commissione costituita dall’AST PU. Detta valutazione avverrà in modo 

costante e progressivo, via via che le manifestazioni di interesse perverranno all’AST PU, rispettando l’ordine 

cronologico di arrivo e le manifestazioni ritenute idonee ai sensi di legge verranno progressivamente inserite in 

un elenco di validità biennale. Con il presente Avviso l’AST PU attua una raccolta di manifestazioni di interesse e 

non si definisce alcun impegno o vincolo giuridico tra le parti. L’eventuale convenzione potrà essere sottoscritta 

solo a valle della preventiva fase di verifica e valutazione rispetto alla presenza delle condizioni idonee e 

coerenti alla realizzazione dell’attività di cui all’art. 1. L’Amministrazione si riserva, pertanto, la facoltà di non 

giungere alla stipula di una convenzione, esplicitando le motivazioni che potranno eventualmente portare a non 

dar seguito ad un accordo formale di collaborazione a fronte di una manifestazione di interesse ricevuta.  

 

ART. 7 – CONTENUTI DELLA CONVENZIONE 

Qualora sussistano le condizioni per giungere ad una convenzione, la stessa dovrà contenere e disciplinare: 1) 

le disposizioni dirette a garantire l’esistenza delle condizioni necessarie a svolgere con continuità le attività 

oggetto della convenzione; 2) la durata del rapporto convenzionale; 3) il contenuto e le modalità dell'intervento 

volontario, il numero e la qualifica delle persone impegnate nelle attività convenzionate, le modalità di 

coordinamento con gli operatori dell’AST PU; 4) le coperture assicurative di cui all’art. 18 del CTS, che rientrano 

necessariamente fra le spese da ammettere a rimborso, e le modalità di rimborso delle stesse; 5) le modalità di 

risoluzione del rapporto; 6) le forme di verifica e di controllo; 7) i reciproci adempimenti; 8) gli obblighi in 

materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al D.Lgs. n. 81/2008 e ss..mm.ii.; 9) gli 

obblighi e le responsabilità legate al trattamento dei dati personali secondo il GDPR UE 2016/679 ed il D.Lgs. 

n.196/2003, come aggiornato dal D.Lgs. n. 101/2018.  

 

ART. 8 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI 



 

I dati forniti dai soggetti partecipanti alla presente istruttoria pubblica saranno trattati dall’AST PU 

esclusivamente per finalità connesse alla procedura e per l’eventuale stipula e gestione della convenzione, ai 

sensi della normativa vigente in materia. 

 

ART. 9 – INFORMAZIONI 

Per ogni informazione o chiarimento inerente al presente Avviso, le Organizzazioni di volontariato e le 

Associazioni di Promozione Sociale potranno rivolgersi a: 

benedetta.giannotti@ospedalimarchenord.it - numero telefonico 0721/366471 

gaetano.panebianco@sanita.marche.it – numero telefonico 0722/301826, 335/7155810. 

 

ART. 10 - DISPOSIZIONI FINALI  

Per quanto non espressamente previsto e richiamato nel presente avviso pubblico, si farà riferimento, in quanto 

applicabili, alle norme del Codice Civile ed alle disposizioni di cui al D.Lgs n.117/2017 e ss.mm.ii.. 

 

 

Il Commissario Straordinario AST PU 

Dr. Gilberto Gentili 

 

 

 

 

 

 

 

 

Allegati: 

- Allegato 1 Manifestazione di interesse 

- Allegato 2 Presentazione ETS e Descrizione Idea/Idee Progettuale/i  

 

 

 

 

 



 

 

 

Manifestazione di interesse 

Allegato 1) dell’ ”Avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazione di interesse da parte di Enti del Terzo 

Settore, ai sensi dell’art. 56 del D. Lgs. 117/2017, finalizzata alla stipula di convenzioni, aventi ad oggetto lo 

svolgimento di attività di volontariato in favore dei pazienti/utenti dell’Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro 

Urbino. Periodo: Anni 2023-2024“, di cui alla Determina del Commissario Straordinario AST PU n. 174 del 

01.03.2023. 

 

Spett.le Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro e Urbino 

P.le Cinelli, 4 - 61121 Pesaro (PU) 

pec: ast.pesarourbino901@emarche.it 

pec: ast.pesarourbino@emarche.it 

Racc. A/R 

  

Il/La sottoscritto/a………………………………………………………………………………nato/a 

a…………………………………………………………….il ……………………………………………………., in qualità di Legale rappresentante 

di ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………forma 

giuridica…………………………………………………………………………………………………………………………………………………, iscritta al 

RUNTS con il n……………………………………………./in corso di iscrizione al RUNTS, con sede legale in 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….., 

tel………………………………………, email……………………………………………………………….., pec……………………………………………………, 

CF…………………………………………………………………………………, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni previste 

dall’art. 76 del DPR n.445/2000 e ss.mm.ii per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

premesso 

- di aver preso visione, accettato i principi e le norme del Regolamento per la disciplina delle attività di 

volontariato adottato con Determina dell’allora Direttore Generale dell’ex Azienda Ospedaliera Ospedali 

Riuniti Marche Nord n. 647/2011, con particolare riferimento alle disposizioni concernenti diritti e doveri 

del volontario in attività di servizio e di impegnarsi a prendere visione del redigendo Regolamento in 

materia che verrà adottato e reso noto dall’AST PU; 

- di essere a conoscenza che l’art. 17 del D.Lgs. n. 117/2017 stabilisce che “il volontario è una persona 

che, per sua libera scelta, svolge attività in favore della comunità e del bene comune, anche per il 

tramite di un ente del Terzo settore, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacità per 

promuovere risposte ai bisogni delle persone e delle comunità beneficiarie della sua azione, in modo 

personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di 

solidarietà”; 

- di essere a conoscenza che l’attività dei volontari non può essere considerata o assimilata in alcun modo 

ad attività lavorativa, né a collaborazione professionale ad alcun titolo, e che, quindi, non verrà 

corrisposta alcuna retribuzione, né contribuzione previdenziale o assistenziale in favore dei medesimi; 



 

- di aver stipulato idonea polizza assicurativa contro gli infortuni e le malattie connesse allo svolgimento 

dell’attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile verso i terzi per i volontari iscritti alla 

propria …………………………………………………………………………………(come risultanti dall’elenco sotto inserito), nei 

termini previsti dall’art. 18 del D. Lgs. n. 117/2017, che produce in copia, in quanto vigente, 

unitamente alla presente manifestazione di interesse e/o si impegna a produrre, se in scadenza, entro 

15 gg dalla nuova/rinnovata sottoscrizione; 

- di non versare in situazione di incompatibilità e/o potenziale conflitto di interesse, e di impegnarsi a 

comunicare tempestivamente eventuali situazioni di incompatibilità e/o conflitto di interesse, anche 

potenziale, che dovessero insorgere; 

chiede 

di partecipare alla raccolta di manifestazione di interesse per la realizzazione di attività di 

volontariato presso codesta AST negli anni 2023-2024 e, a tale scopo, descrive l’ambito/gli ambiti di 

intervento per il/i quale/i intende proporsi: 

o sostegno morale e sociale 

o conforto e compagnia 

o attività ricreative e ludiche 

o supporto in relazione alle cure igieniche elementari 

o alimentazione dei pazienti parzialmente autosufficienti 

o supporto ai degenti, con scopo di agevolare il rapporto con la struttura sanitaria e con i suoi operatori 

o accoglienza ed informazione in favore di utenti e visitatori 

o formulazione di proposte per il miglioramento della qualità della vita in ospedale e ricerca 

o altro (specificare sotto) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

A tale scopo, trasmette contestualmente: 

- presentazione dell’Ente che rappresenta e per conto del quale agisce; 

- descrizione della progettualità dell’Ente per gli anni 2023-2024; 

- copia dello statuto/atto costitutivo; 

- copia di richiesta di iscrizione al RUNTS (in caso di richiesta ancora in lavorazione); 

- copia di un proprio documento di identità personale, in corso di validità, debitamente datato e firmato. 

A tale scopo, informa, altresì, che per la realizzazione della/e attività suindicata/e, 

l’Organizzazione/Associazione/Fondazione……………………………………………………………………………………………………….si 

avvarrà della collaborazione di circa n…………………….volontari che si renderanno disponibili nei giorni e negli orari 

di seguito specificati: 



 

lunedi dalle ore ……………………….alle ore…………………. e dalle ore………………….. alle ore……………………………….. 

martedi dalle ore ……………………….alle ore…………………. e dalle ore………………….. alle ore……………………………….. 

mercoledi dalle ore ……………………….alle ore…………………. e dalle ore………………….. alle ore……………………………….. 

giovedi dalle ore ……………………….alle ore…………………. e dalle ore………………….. alle ore……………………………….. 

venerdi dalle ore ……………………….alle ore…………………. e dalle ore………………….. alle ore……………………………….. 

sabato dalle ore ……………………….alle ore…………………. e dalle ore………………….. alle ore……………………………….. 

domenica dalle ore ……………………….alle ore…………………. e dalle ore………………….. alle ore……………………………….. 

presso le strutture dell’AST PU, e precisamente: 

o Stabilimento di Pesaro 

o Stabilimento di Fano 

o Stabilimento di Urbino 

o Stabilimento di Pergola 

o Distretto di Pesaro 

o Distretto di Fano 

o Distretto di Urbino 

o altro (specificare sotto) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

nella/e Unità Operativa/e 

di……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....................

............................................................................................................... 

Dichiara che i volontari che presteranno attività di volontariato sono quelli individuati nell’elenco sottostante e 

che i medesimi hanno ricevuto adeguata formazione ai sensi dell’art. 3, comma 4, del succitato Regolamento 

aziendale vigente: 

N. Cognome Nome Indirizzo Tel. Ruolo all’interno 

dell’organizzazione 

(es. Presidente, 

Segretario, 

Tesoriere, 

Responsabile, 

Volontario ecc…) 



 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

21      

22      

23      

24      

25      

26      

27      

28      

29      

30      



 

31      

32      

33      

34      

35      

36      

37      

38      

39      

40      

41      

42      

43      

44      

45      

46      

47      

49      

50 (numero 

incrementabile) 

     

 

Dichiara, inoltre, che qualsiasi eventuale variazione dei dati sopra riportati sarà comunicata con tempestività al 

Legale Rappresentante dell’Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro e Urbino, Piazzale Cinelli n.4 - 61121 Pesaro 

(PU) - all’indirizzo pec ast.pesarourbino901@emarche.it oppure ast.pesarourbino@emarche.it oppure a mezzo 

del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento.  

Dichiara altresì che la 

Organizzazione/Associazione/Fondazione……………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..dispone dei 

seguenti mezzi, strutture ed attrezzature per lo svolgimento della/e attività 

suindicata/e:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Con la sottoscrizione apposta in calce alla presente, il/la sottoscritto/a autorizza l’AST PU al trattamento, inclusa 

la conservazione in qualsiasi formato, dei dati personali comunicati per le finalità connesse alla stipula della 

convenzione ed all’attività di volontariato svolta presso le proprie strutture, ai sensi del GDPR-Regolamento UE 

2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003, così come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018. 

 

 

Data ……………………………………………………… Firma…………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Allegati: 

- copia fotostatica/scansione del documento di identità (in corso di validità) del sottoscrittore 

- copia fotostatica/scansione della polizza assicurativa 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Presentazione ETS e Descrizione Idea/Idee Progettuale/i 

Allegato 2) dell’Avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazione di interesse da parte di Enti del Terzo 

Settore, ai sensi dell’art. 56 del D. Lgs. 117/2017, finalizzata alla stipula di convenzioni, aventi ad oggetto lo 

svolgimento di attività di volontariato in favore dei pazienti/utenti dell’Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro 

e Urbino. Periodo: Anni 2023-2024, di cui alla Determina del Commissario Straordinario AST PU n. 174 del 

01.03.2023 

 

Spett.le Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro e Urbino 

P.le Cinelli, 4 - 61121 Pesaro (PU) 

pec: ast.pesarourbino901@emarche.it 

pec: ast.pesarourbino@emarche.it 

Racc. A/R 

 

Il/La sottoscritto/a……………………………………………………………………………………………………………………………………, nato/a 

a…………………………………………………………….il ……………………………………………………., in qualità di Legale rappresentante 

di ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….forma 

giuridica…………………………………………………………………………………………………………………………………………………, iscritta al 

RUNTS con il n……………………………………………./in corso di iscrizione al RUNTS, con sede legale in 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….., 

tel………………………………………, email……………………………………………………………………………………………………………………….., 

pec……………………………………………………, CF…………………………………………………………………………………, consapevole delle 

responsabilità e delle sanzioni previste dall’art. 76 del DPR n.445/2000 e ss.mm.ii per le ipotesi di falsità in atti 

e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

dichiara 

(riportare descrizione sintetica dell’ETS con indicazione della vision, della mission, dell’esperienza maturata 

nello/negli specifico/i settore/i di attività anche facendo riferimento a collaborazioni con Pubbliche 

Amministrazioni, delle competenze possedute, 

ecc…….)…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Dichiara, altresì, che l’ETS, nel cui nome e per conto del quale agisce, nell’ambito delle attività sopra indicate, 

ha ideato e pianificato per gli anni 2023 e 2024 i seguenti progetti, che possono considerarsi compatibili ed 

attinenti alle aree di intervento dell’AST PU:  

(riportare elencazione e descrizione sintetica del/dei progetto/i con indicazione di titolo, ambito di operatività, 

contesto di applicazione, temi o problematiche trattate, attività previste e numero di volontari coinvolti, mezzi 

utilizzati, destinatari, obiettivi, eventuali partner, durata, ecc…….) 



 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Data ……………………………………………………… Firma……………………………………………………………………………………… 

 


