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AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E PRESENTAZIONE OFFERTA PER 
ACQUISIZIONE DI SERVIZI IN SOMMA URGENZA EX ART. 63 D.Lgs. 50/2016 

 
Denominazione: Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord”  
Indirizzo: P.le Carlo Cinelli 4, 61121 Pesaro 
Punti di contatto: tel. 0721.366340/6291 mail: chiara.deusanio@ospedalimarchenord.it 
Provvedimento di autorizzazione a contrarre del 20/03/2020 
Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Chiara D’Eusanio 
 

 
L’Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord” ha necessità di procedere all’acquisizione 
urgente dei seguenti servizi al fine di far fronte all’emergenza sanitaria in atto nella Regione 
Marche connessa alla diffusione dei contagi da virus Covid-19: 
 
Lotto 1 - Servizio di anestesia e rianimazione per lo svolgimento di attività di sala 
operatoria del Blocco Operatorio del P.O. di Fano 
Il servizio dovrà essere svolto da personale medico di Anestesia-Rianimazione presso il P.O. di 
Fano, secondo modalità operative che saranno impartite dal DEC, che garantiscano lo 
svolgimento delle sottoelencate attività di assistenza sanitaria per un periodo di 10 settimane 
eventualmente prorogabile, di settimana in settimana, fino ad ulteriori 10 settimane: 

− n.3 sale operatorie H12 attive dal lunedì al venerdì per attività urgente codici A 
comprese le patologie neoplastiche; 

− n.1 sala operatoria H24 attiva 7 giorni su 7 per emergenze chirurgiche da pronto 
soccorso. 

 
Il monte ore settimanale previsto per tutte le suddette attività è pari a n.348 h settimanali. 
 
Le attività di cui sopra dovranno essere espletate da Medici in possesso della laurea in Medicina 
e Chirurgia, iscrizione all’albo Professionale oltre alla specializzazione in Anestesia e 
Rianimazione.  
 
L’importo presunto per la durata di 10 settimane è pari ad € 261.000,00 IVA e/o altri oneri 
fiscali esclusi oltre ad ulteriori € 261.000,00 in caso di proroga. 
 
Lotto 2 - Servizio di anestesia e rianimazione per lo svolgimento di attività del Polo 
Endoscopico del P.O. di Fano  
Il servizio dovrà essere svolto da personale medico di Anestesia-Rianimazione presso il P.O. di 
Fano, secondo modalità operative che saranno impartite dal Direttore Medico di tale P.O., che 
garantiscano lo svolgimento delle sottoelencate attività di assistenza sanitaria per un periodo 
di 10 settimane eventualmente prorogabile, di settimana in settimana, fino ad ulteriori 10 
settimane: 

– n.2 sale endoscopiche H12 attive dal lunedì al venerdì per attività urgente codici A 
comprese le patologie neoplastiche; 

– n.1 sala endoscopica H24 attiva 7 giorni su 7 per emergenze chirurgiche da pronto 
soccorso. 

 
Il monte ore settimanale previsto per le suddette attività è pari a n. 288 h settimanali. 
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Le attività di cui sopra dovranno essere espletate da Medici in possesso della laurea in Medicina 
e Chirurgia, iscrizione all’albo Professionale oltre alla specializzazione in Anestesia e 
Rianimazione. 
 
L’importo preseunto per la durata di 10 settimane è pari ad € 216.000,00 IVA e/o altri oneri 
fiscali esclusi oltre ad ulteriori € 216.000,00 in caso di proroga. 
 
 
Lotto 3 - Assistenza infermieristica H24 per la gestione di ulteriori n.18 posti letto da 
attivare presso il P.O. di Fano per pazienti covid-19 
Il servizio è finalizzato a garantire il supporto infermieristico h24 per l’attivazione di ulteriori 
n.18 posti letto per pazienti Covid-19 (indicativamente il fabbisogno presunto è pari a n.15 
infermieri al giorno h24 + 4 oss al giorno h24) secondo modalità operative che saranno 
impartite Responsabile dell’appalto individuato dalla Società e che si dovrà interfacciare con il 
DEC, con decorrenza immediata per 16 settimane con facoltà di proroga fino ad ulteriori 
massime 16 settimane.   
Si sottolinea che i pazienti COVID 19 positivi nella fase iniziale della malattia vanno considerati 
come pazienti ad elevata assistenza a cui vanno garantiti complessivamente non meno di 300 
minuti assistenziali, come previsto nel Manuale di Autorizzazione della Regione Marche, di cui 
la parte assistenziale infermieristica non può essere inferiore al 65%. 
 
I requisiti richiesti per il personale infermieristico sono i seguenti: 

− possesso di Diploma di Laurea Infermieristica ovvero Diplomi e/o Attestati riconosciuti 
equipollenti; 

− iscrizione all’Albo Professionale di riferimento 
− il personale impiegato dovrà essere addestrato a trattare pazienti con problematiche 

respiratorie e conoscere l’utilizzo dei relativi dispositivi. 
 
L’importo presunto per la durata di 16 settimane è pari ad € 1.935.360,00 IVA e/o altri oneri 
fiscali esclusi oltre ad ulteriori € 1.935.360,00 IVA esclusa in caso di proroga esercitabile di 
settimana in settimana.  
 
 
Regole generali di esecuzione dei servizi 

I servizi oggetto del presente avviso dovranno essere avviati nel più breve tempo possibile e 
comunque entro 5 giorni dall’aggiudicazione definitiva. 
L’Azienda Ospedaliera mette a disposizione: 

- per tutti i servizi i seguenti materiali: divise, farmaci, presidi e attrezzature correlati 
alle prestazioni sanitarie erogate; 

- limitatamente ai servizi di cui al Lotto n.1 e Lotto n.2 anche gli zoccoli da sala 
operatoria. 

Qualsiasi eventuali ulteriori necessità di attrezzature e materiali da parte dei 
medici/infermieri/oss incaricati del servizio saranno a totale carico della Ditta aggiudicataria.  
 
Sono a carico dell’appaltatore i mezzi/attrezzature/materiale di consumo necessari per il 
corretto e regolare espletamento del servizio, quali, ad esempio: 

• fonendoscopio, sfigmomanometro, guanti, mascherine chirurgiche e all’occorrenza 
dispositivi di protezione individuale (es. facciali filtranti per protezione respiratoria, 
visiere, ecc..); 

• materiale di cancelleria. 
 
La Ditta aggiudicataria si impegna a: 

1) a garantire che il proprio personale durante l’espletamento del servizio osservi: 
– tutte le norme di legge e i Regolamenti/Direttive aziendali e ospedaliere, 
– tutte le norme in materia di igiene, sicurezza, e salute sui luoghi di lavoro,  
– il segreto sui dati personali di cui si venga a conoscenza;  

2) a organizzare gli orari di lavoro, le sostituzioni del personale, la logistica e le modalità di 
lavoro del personale in modo da garantire la prestazione del servizio;  

3) a impartire al personale gli ordini di servizio, fermo restando i poteri di controllo e 
supervisione del Direttore dell’Esecuzione del Contratto. 
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L’attività è soggetta alla verifica da parte del Direttore dell’Esecuzione del Contratto che 
validerà i resoconti delle prestazioni effettuate dagli specialisti suddetti per l’autorizzazione al 
pagamento. 
 
 
Il personale dovrà avere buona conoscenza della lingua italiana scritta e parlata. 
 
Criterio di aggiudicazione 
L’aggiudicazione avverrà per singolo lotto intero non frazionabile in favore dell’offerta che 
presenta il minor prezzo previo accertamento dei requisiti richiesti. 
L’aggiudicazione potrà essere anche parziale, ovvero per un quantitativo inferiore al target di 
fabbisogno individuato dalla stazione appaltante. 
 
 
Responsabilità e obblighi dell’impresa aggiudicataria del servizio 
L’organizzazione del servizio è a totale carico dell’appaltatore, il quale deve utilizzare propri 
mezzi, propri materiali e proprio personale al fine di garantire lo svolgimento del servizio. 
L’appaltatore risponde direttamente del comportamento del personale impiegato, delle 
inosservanze a quanto previsto nel presente capitolato speciale e dei danni e/o lesioni per 
colpa grave derivanti all’Azienda ed a terzi imputabili al personale stesso. 
L’appaltatore ed il personale da esso dipendente devono uniformarsi a quanto previsto nel 
presente avviso e a tutte le eventuali direttive di carattere generale e speciale impartite 
dall’Azienda per una corretta esecuzione del servizio. 
L’appaltatore è responsabile nei confronti dell’Azienda dell’esatta e puntuale realizzazione del 
servizio affidato e dell’opera dei propri dipendenti e del personale impiegato per l’esecuzione 
del servizio. 
L’appaltatore è tenuto ad assicurare l’assoluta continuità nello svolgimento del servizio in 
appalto, concordando con il Direttore dell’Esecuzione del servizio eventuali comportamenti da 
seguire in presenza di situazioni che ne dovessero compromettere la regolarità. 
L’appaltatore è tenuto ad adottare, a sua cura e spese, tutte le misure idonee per evitare 
danni, fermo restando che il risarcimento degli stessi, quando abbiano a verificarsi, è a 
completo carico dello stesso, senza alcun indennizzo da parte dell’Azienda. 
Per quanto sopra, l’appaltatore esonera l’Azienda da qualsiasi responsabilità inerente 
l’esecuzione dell’appalto. 
A garanzia dell’Azienda per danni relativi a persone o cose, l’appaltatore dovrà possedere, per 
tutta la durata del contratto (comprese eventuali proroghe), un’adeguata polizza assicurativa a 
copertura di tutti i rischi (es. RCT/RCO, ecc.) derivanti dall'espletamento del servizio per un 
minimo di € 5.000.000,00 (Massimale Unico), copia della quale dovrà essere consegnata alla 
UOC Gestione approvvigionamento di beni e servizi e logistica prima della sottoscrizione del 
contratto. 
L’Azienda trasmetterà all’appaltatore le richieste di risarcimento danni pervenute da terzi, 
connesse e comunque derivanti dalle prestazioni oggetto dell’appalto. L’appaltatore 
provvederà, non appena ricevuta la comunicazione, con apposita dichiarazione, a sollevare 
l’Azienda da ogni responsabilità. 
Le eventuali spese anche giudiziali, che l’Azienda dovesse sostenere per i danni provocati 
dall’appaltatore, sono integralmente a carico di quest’ultimo, che sarà tenuto prontamente a 
rimborsarle su semplice richiesta dell’Azienda. 
L’appaltatore dovrà applicare, nei confronti dei lavoratori impiegati nel servizio, condizioni 
normative, retributive, previdenziali ed assicurative conformi a quelle fissate dalle disposizioni 
legislative e dai contratti ed accordi collettivi di lavoro applicabili alla categoria e, in generale, 
da tutte le leggi e norme vigenti o emanate nel corso dell’appalto, sollevando l’Azienda da ogni 
responsabilità al riguardo. 
L’Azienda si riserva, pertanto, il diritto di richiedere all’appaltatore di esibire, in qualsiasi 
momento nel corso dell’appalto, la certificazione comprovante l’iscrizione del proprio personale 
a tutte le forme di assistenza e previdenza obbligatorie per legge. 
Il mancato adempimento degli obblighi contributivi, previdenziali ed assicurativi, accertato 
dall’Azienda o ad essa segnalato dall’Ispettorato del Lavoro, si configurerà come inadempienza 
dell’appaltatore che potrà comportare la risoluzione del contratto. Trova comunque 
applicazione quanto disposto dal D.Lgs 50/2016 e s.m.i.. 
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Personale dell’impresa aggiudicataria addetto al servizio 
Il rapporto contrattuale che si costituirà fra l’Azienda Ospedaliera e l’appaltatore ha 
connotazione esclusiva di appalto di servizio. 
Nessun rapporto di lavoro viene ad instaurarsi tra l’Azienda e il personale addetto 
all’espletamento del servizio, che lavorerà alle dirette dipendenze e sotto l’esclusiva 
responsabilità dell’appaltatore. 
L’appaltatore risponde direttamente del comportamento dei suoi dipendenti o del personale 
impiegato per l’esecuzione del servizio, delle inosservanze a quanto previsto nel presente 
capitolato e dei danni derivanti all’Azienda ed a terzi imputabili ai dipendenti stessi. 
Il personale dell’appaltatore è obbligato a tenere un comportamento improntato alla massima 
educazione e correttezza, nei confronti del personale dell’Azienda e dei pazienti e loro familiari, 
ed agire in ogni occasione con diligenza professionale così come richiesto dal servizio. 
Il personale dell’appaltatore dovrà mantenere il riserbo su quanto verrà a conoscenza durante 
l'espletamento del servizio in merito alla organizzazione, alle attività svolte dall’Azienda e a 
ogni altra notizia di cui venga a conoscenza nell’ambito dello svolgimento del servizio. 
L’appaltatore dovrà assumere i necessari provvedimenti nei confronti dei propri personale, a 
seguito di segnalazioni scritte da parte dell’Azienda. riferite agli stessi. 
L'appaltatore dovrà garantire la continuità del servizio, anche in caso di assenza di un 
operatore, provvedendo alla sostituzione con altra idonea unità lavorativa di pari qualifica, 
previa autorizzazione della struttura competente. Le sostituzioni del personale dovranno essere 
effettuate esclusivamente per l'assenza del personale titolare, con decorrenza immediata e con 
personale in possesso dei requisiti richiesti al personale titolare. 
 
 
Partecipazione 
Si invitano pertanto gli operatori economici interessati a fornire, per ciascun lotto di interesse, 
la seguente documentazione: 

� Relazione tecnica con esplicitazione delle modalità di esecuzione del servizio e del 
referente tecnico dello stesso; 

� Curricula Vitae dei professionisti (medici/infermieri/oss) da impiegare nel servizio; 
� Importo complessivo offerto per singolo lotto; 
� Recapito telefonico, indirizzo mail e indirizzo PEC - Ogni altra informazione si ritenga 

utile. 
La documentazione dovrà pervenire entro e non oltre il 27/03/2020 ore 11:00  - PENA 
ESCLUSIONE - attraverso la piattaforma telematica di e-procurement di questa Azienda 
raggiungibile tramite indirizzo http://ospedalimarchenord.it  HOME » AMMINISTRAZIONE 
TRASPARENTE » BANDI DI GARA E CONTRATTI » ACCESSO PROCEDURE DI GARA SU 
PIATTAFORMA TELEMATICA – OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD.  
 
Pubblicità e trasparenza 
Il presente avviso è pubblicato come segue:  

• Gazzetta Ufficiale della Unione Europea  
• Profilo del committente 
• Sito della Regione Marche istituito ai sensi del D.M n. 20/2001: 

www.contrattipubblici.marche.it/BAND 
• Sito informatico www.serviziocontrattipubblici.it del Ministero delle Infrastrutture e 

trasporti. 
 
Informativa sul trattamento dei dati personali 
Ai sensi del Regolamento n. 2016/679/UE, si informa che i dati personali forniti ed acquisiti 
nell’ambito del presente avviso, sono trattati, nel rispetto delle garanzie di riservatezza e delle 
misure di sicurezza previste dalla normativa vigente, attraverso strumenti informatici, 
telematici e manuali, con logiche unicamente correlate alle finalità dell’avviso stesso.  
 
 
 

Il Responsabile Unico del Procedimento 
Dott.ssa Chiara D’Eusanio 
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