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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE DELLA 
AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD 

 N. 7/AORMNDGEN DEL 14/01/2016  
      

Oggetto: Responsabile di Struttura Semplice Dipartimentale “Area ambulatoriale e flussi informativi”: 
conferimento incarico. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE DELLA 

 AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD 

- . - . - 

 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente della U.O.C. Gestione Risorse Umane e Relazioni Sindacali in riferimento alla 
spesa; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente della U.O.C. Programmazione e  Controllo Piani e Programmi Strategici; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente della U.O.C. Contabilità, Bilancio, Patrimonio e Coordinamento Investimenti;  

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario. 

 
- D E T E R M I N A - 

 

1. di conferire il seguente incarico Dirigenziale all’esito dell’espletamento della procedura di cui al 

precedente atto n.637 del 23/09/2015:  

- Responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale “Area ambulatoriale e flussi informativi” 

alla Dott.ssa Carmela Serrao presso il Dipartimento di Organizzazione Ospedaliera e Sicurezza 

Clinica; 

2. di dare atto che l’incarico di cui al precedente punto 1. ha  durata triennale e decorre dal 1/1/2016; 

3. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i ; 

4. di dare atto, infine, che la presente determina non è soggetta a controllo, a norma dell’art. 28, comma 

6 della L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. n. 36 del 11/11/2013, e modificato dalla L.R. n. 

10 del 15/05/2014, ed è pertanto esecutiva dal giorno della pubblicazione nell’albo aziendale. 

 

Dr. ssa Maria Capalbo 
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per i pareri infrascritti 
            
   
    Il Direttore Amministrativo                          Il Direttore Sanitario 
        Dott. Antonio Draisci              Dott. Edoardo Berselli  
  

 
 
 
 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 
 

Si  attesta che dalla presente determina non derivano ulteriori oneri a carico del Bilancio Aziendale in quanto la 

spesa è contenuta nel fondo economico previsto dall’art. 9 del CCNL Area della Dirigenza Medica  e Veterinaria  

06/05/2010,  che sarà annotato nella rilevazione della spesa del personale dell’anno 2016 con sub-

autorizzazione n.  1.2  dei  presenti al  01/01/2016.  

  
 
           Il Responsabile del Procedimento 

                        (Sig.ra Barbara Gattoni)                                                         
 

                                                                                                                Il Dirigente                                           
                                                                                                            (Dott. Rodolfo Pasquini) 
 

 
 
 
 

   
             U.O.C. CONTABILITA’, BILANCIO, PATRIMONIO E COORDINAMENTO INVESTIMENTI E  

      U.O.C. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLI PIANI E PROGRAMMI STRATEGICI 

 

Si prende atto di quanto dichiarato dal Direttore della U.O.C Gestione Risorse  Umane e Relazioni Sindacali 

confermando che dalla presente determina non derivano ulteriori oneri di spesa. 

 

                                                    Il Dirigente 

                    (Dott.ssa Anna Gattini) 
 
 
 
 

  Il Dirigente                                         

(Dott.ssa  Silvia Generali) 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
U.O.C. GESTIONE  RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 

 
Atti e normativa  di riferimento: 

- Art. 28 del CCNL 08/06/2000 per l’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale Tecnica e Amministrativa; 

- Determina del Direttore Generale n. 795 del 04/11/2014 “Regolamento aziendale in materia di affidamento e revoca 
degli incarichi dirigenziali. Adozione”; 

- Determina del Direttore Generale n. 637 del 23/09/2015 “Avvio delle procedure per il conferimento di incarico di 

Responsabile di Struttura Semplice Dipartimentale “ Area Ambulatoriale e flussi informativi”. 

 

Con determina del Direttore Generale  n. 637 del 23/09/2015 si procedeva all’ avvio della procedura per il 

conferimento, dell’incarico di Direzione di Struttura Semplice Dipartimentale “Area Ambulatoriale e Flussi 

Informativi”, presso il Dipartimento “Organizzazione Ospedaliera e Sicurezza Clinica, ai sensi dell’ art. 28 del 

CCNL  8/06/2000 e del Regolamento Aziendale in materia approvato con determina n. 795/2014. 

Al bando veniva data adeguata pubblicità secondo quanto previsto dal citato Regolamento, ed entro il termine di 

scadenza prescritto a pena di esclusione per il giorno 16.10.2015, perveniva una sola istanza di partecipazione 

della Dott.ssa Carmela Serrao, che risultava ammissibile in quanto in possesso dei requisiti specificati nel bando.    

Questo Ufficio, sottoponeva la manifestazione di interesse prodotta dalla Dirigente interessata, all’attenzione 

del Direttore Sanitario quale Responsabile di riferimento.  

Sulla base dei criteri previsti dal Regolamento e riportati nel bando, il Direttore Sanitario formulava al Direttore 

Generale la proposta motivata circa il conferimento dell’ incarico. 

Il Direttore Generale, valutata la proposta pervenuta dal  Direttore Sanitario, comunicava la volontà di 

procedere al conferimento dell’ incarico, così come da documentazione agli atti.  

 

Tutto quanto premesso, occorre provvedere in merito 

           Il Dirigente            
                 (Dott. Rodolfo Pasquini) 
 
 Il Dirigente 
 (Dott.ssa Alessandra Cesarotti) 
 
 
 
L’Assistente amministrativo    
(Dott.ssa Michelina Del Vecchio) 
 
 

- ALLEGATI - 
Nessun allegato. 


