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1

LA DIFFUSIONE DELLA 
CULTURA DELLA 
PREVENZIONE VACCINALE 
NEGLI OPERATORI SANITARI

Fornire agli operatori sanitari le 
conoscenze relative ai principi, 
agli obiettivi ed alle 
Raccomandazioni specifiche 
del Piano Nazionale per la 
prevenzione vaccinale negli 
operatori sanitari. Sono 
obiettivi in osservanza di nome 
ed indirizzi nazionali e regionali 
e coerenti con i piani operativi 
dell'ASUR

18
Giovanni
Tassinari

Tutte le professioni sanitarie, 
di tutte le UO di  diagnosi e 
cura
Medici Competenti Lgs 
81/2008, e 10 Inf. 
Poliambulatorio

60 Residenziale
1° - 2°  

Trimestre
X 4 2 5,2 Questionario 300

2

CONTESTO ED AZIONI PER 
AFFRONTARE RISCHI ED 
OPPORTUNITA'
1° LIVELLO

Condurre un'analisi di più 
processi attarverso l'utilizzo di 
una metodologia appropriata

14
Edoardo
Berselli

RAQ - deputati alla 
certificazione - Tutte le 
figure professionali

30 Residenziale
1°

Trimestre
X 8 2 8 Questionario 3.500

3

CONTESTO ED AZIONI PER 
AFFRONTARE RISCHI ED 
OPPORTUNITA'
2° LIVELLO

Condurre un'analisi di più 
processi attarverso l'utilizzo di 
una metodologia appropriata

14
Edoardo
Berselli

Tutti i RAQ - Tutte le figure 
professionali

30 Residenziale
2°

Trimestre
X 8 3 8 Questionario 1.000

4

IL GOVERNO DELLA 
PERFORMANCE 
ORGANIZZATIVA ED 
INDIVIDUALE

Aggiornametno delle 
conoscenze ecompetenze 
sulla performance 
organizzativa ed individuale

5
Monja

Marinelli
Direttori e Coordiantori 
sanitari ed amministrativi

60 Residenziale
2°

Trimestre
X 8 2 8 Questionario 3.500

PIANO DELLA FORMAZIONE ANNO 2020:   totale n° 172  di cui: RESIDENZIALI  n° 80  -  FAD n° 6  -  TRAINING n° 5  -   FSC n° 80   -  CONVEGNI n. 1

DOCENZA/
TUTORAGGIO

SEZIONE A - PERCORSI FORMATIVI STRATEGICI (PFS) - n°  6

FORMAZIONE RESIDENZIALE TOT. N 80
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5 IL PROCESSO VALUTATIVO
Approfondire le conoscenze 
relative al nuovo sistema di 
valutazione in AORMN

5
Silvia

Generali
Direttori e Coordinatori 
sanitari ed amministrativi

60 Residenziale
3° - 4°

Trimestre
X 4 3 4 Questionario 500

6
RUOLO DIRIGENZIALE: 
LEADER SHIP E TEAM 
BUILDER

Approfondire le teorie sul 
senso della Leadership 
fornendo spiegazioni razionali 
indispensabili per creare ed 
accrescere abilità per formare 
team vincenti.

11
Maria

Capalbo
Personale che riveste un 
ruolo dirigenziale

25
Residenziale 

interattiva

1° 
Trimestre
29 e 30 

GENNAIO

X 16 1 20,8 Questionario 4.000

12.800
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7

FORMAZIONE 
OBBLIGATORIA IN MATERIA 
DI SALUTE E SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO PER I 
LAVORATORI

Assicurare a tutti i lavoratori 
dell'Azienda adeguate 
competenze in materia di 
salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro come previsto dal D.Lgs 
81/2008 e dall'Accordo Stato 
Regioni del 21/12/2011 n° 221

27 Bono Monica
Tutti i lavoratori di tutte le 
figure professionali

25
Residenziale

Interattiva
1° - 4°

Trimestre
X X 16 4 20,8 Questionario 5.800

8
CORRETTO UTILIZZO DEI 
DEFIBRILLATORI ED 
ELETTROCARDIOGRAFI

Responsabilizzare gli operatori 
sanitari al corretto utilizzo di 
Defibrillatori ed 
Elettrocardiografi al fine di 
ridurne i guasti e fermo 
macchine

27 Bono Monica
Tutti i professionsiti che 
utilizzano tali macchinari

25
Residenziale

Interattiva
2° - 4°

Trimestre
X 3 3 3,9 Questionario 0

9
CORRETTO UTILIZZO DEGLI 
ELETTROBISTURI

Responsabilizzare gli operatori 
sanitari al corretto utilizzo di 
elettrobisturi al fine di ridurne i 
guasti e fermi macchine

27 Bono Monica
Tutti i professionsiti che 
utilizzano tali macchinari

25
Residenziale

Interattiva
1° - 3°

Trimestre
X 3 3 3.9 Questionario 0

10

FORMAZIONE 
OBBLIGATORIA IN MATERIA 
DI SALUTE E SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO PER I 
DIRIGENTI ed i PREPOSTI

Assicurare ai Dirigenti ed ai 
Preposti di nuova nomina 
adeguate competenze in 
materia di salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro con le quali 
contribuire all'adempimento 
degli obblighi di legge prevsiti a 
tutela della salute e sicurezza 
sui luoghi di lavoro

27
Monica
Bono

Tutti i Dirigentdi nuova 
nomina ed i Preposti  di 
AORMN

30 Residenziale 
4°

Trimestre
X X 16 1 16 Questionario 3.500

SEZIONE B - PERCORSI FORMATIVI PREVENZIONE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO (PFSPP) - n° 6
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11
AGGIORNAMENTO PER GLI 
ADDETTI ANTINCENDIO 
DELL'AORMN 

Aggiornare i lavoratori addetti 
alle squadre di emergenza 
incendio per attività a rischio 
elevato che sono stati formati 
negli anni 2015-2019

27
Monica
Bono

Tutti gli addetti antincendio 
in AORMN

25
Residenziale 

Interattiva
1° - 4°

Trimestre
X 8 4 10,4 Questionario 11.000

12

FORMAZIONE ED 
AGGIORNAMENTO PER GLI 
RLS DI NUOVA 
DESIGNAZIONE E I GIA' 
FORMATI IN PRECEDENZA

Aggiornare le conoscenze e le 
competenze sia agli RLS nuovi 
che quelli già formati in 
precedenza

27
Monica
Bono

Tutti gli RLS nuovi e già 
nominati

11
Residenziale 

Interattiva
3° - 4°

Trimestre
X X 32 1 41,6 Questionario 4.200

24.500
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13

LA GESTIONE DEL RISCHIO 
CLINICO: I DOVERI 
FONDAMENTALI DEI 
PROFESSIONISTI DELLA 
SALUTE

Approfondire le conoscenze 
sui doveri dei professionisti in 
materia di gestione del rischio 
e collaborazione con l'Autorità 
Giudiziaria al fine di 
sensibilizzare i professionisti 
della salute alla cultura del 
Rischio

18
Nicola

Nardella

Medici e Coordinatori 
sanitari (Inf. Ostetriche, 
TSLB, TSRM) Referenti 
Rischi Clinico,  TSRM TSLB, 
Medici Competente Lgs 
2008

60 Residenziale 2°  Trimestre X 7 2 7 Questionario 500

14

IL RUOLO DEGLI OPERATORI 
SANITARI NEL PROCESSO 
DEGLI ACQUISTI DI BENI E 
SERVIZI: dalla progettazione 
all'esecuzione del contratto

Rendere edotto il personale, in 
particolare il personale 
sanitario sulla corretta 
esecuzione delle varie fasi del 
processo di acquisto di beni e 
servizi

18
Monica
Bono

Personale Sanitario che si 
occupano del processo degli 
acquistsi

30 Residenziale
1° - 2°  

Trimestre
X 4 2 4 Questionario 300

15

FINE VITA, CONSENSO 
INFORMATO, DIRETTIVE 
ANTICIPATE E TESTAMENTO 
BIOLOGICO

Conoscere ed acquisire 
maggiore consapevolezza in 
materia di consenso in tutti i 
mopmenti e in tutte le fasi della 
vita.

7
Cristiana

Cattò

Medici e Coordinatori 
sanitari (Inf. Ostetriche, 
TSLB, TSRM)

60 Residenziale
2° e 3° 

Trimestre
X X 8 2 8 Questionario 3.500

16

IL  REGOLAMENTO 
DISCIPLINANTE IL SISTEMA 
DELLE ATTIVITA' FORMATIVE 
E IL  PROCESSO DI 
GESTIONE DELLA 
FORMAZIONE 

Aggiornare i Referenti 
Formazione e Qualità sulle 
modifiche e novità introdotte 
con il nuovo regolamento della 
Formazione Aziendale 
fornendo strumenti utili alla 
raccolta del fabbisogno 
formativo ed alla realizzazione 
di progetti dipartimentali

18
Giovanni
Tassianri

Referenti Formazione e 
Referenti Qualità Aziendali; 
Direttori e Coordinatori

25 Residenziale
1° - 4° 

Trimestre
X 7 5 9,1 Questionario 1.500

17
AGGIORNAMENTO SUL 
CODICE DEGLI APPALTI

Aggiornamento del  personale 
sul Codice degli Appalti  

17
Chiara

D'Eusanio

Personale del Dipartimento 
Amministrativo e STAFF + 
DMP + Ufficio Legale + 
Servizio Tecnico+ Serv. 
Informatico +  Ufficio legale 
+ Ingegneria Clinica+ 
SPP/fisica Medica + 
Farmacia +Direttori e 
Coordinatori Sanitari, e 
Personale di AV1 e 
Ospedali Riuniti Ancona 

60 Residenziale
3° - 4° 

Trimestre
X 12 1 12 Questionario 2.800

SEZIONE C  - PERCORSI FORMATIVI TRASVERSALI ( PFT) - n° 49
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18
NOVITA' E DISPOSIZIONI 
FISCALI 

Aggiornare il personale sulle 
novità e disposizioni in materia 
fiscale

17
Anna 

Gattini

Personale del Dipartimento 
Amministrativo e STAFF.
Personale di AV1 e AOOR 
Ancona

50 Residenziale
1^- 2^ 

Trimestre X 7 1
NON 
ACC

Questionario 2.000

19
IL RUOLO CHIAVE DEL 
PERSONALE DI FRONT 
OFFICE

Migliorare la relazione e la 
comunicazione con l'utente

7
Paola

D'Eugenio

Personale sanitario  ed 
amministrativo di front office 
(+ 7 Inf. Poliambulatorio)

35 Residenziale
1^   

Trimestre
X 4 1 4 Questionario 200

20
IL REGOLAMENTO EUROPEO 
SULLA PRIVACY

Aggiornamento in materia 
di protezione dei dati personali 
nell'ambito dell'utilizzo delle 
tecnologie informatiche e della 
PA digitale ai fini 
dell'attuazione delle misure di 
adeguamento del contesto 
organizzaativo e funzionale di 
riferimento

7
Federica
Pierleoni

Responsabili del 
Regolamento Privacy + 
Direttori e Coordiantori 
sanitari ed amminsitrativi

60 Residenziale
2°    

Trimestre
X 8 3 8 Questionario 8.000

21 PRIVACY E SICUREZZA DATI

Aggiornamento in materia 
di protezione dei dati personali 
nell'ambito dell'utilizzo delle 
tecnologie informatiche e della 
PA digitale ai fini 
dell'attuazione delle misure di 
adeguamento del contesto 
organizzaativo e funzionale di 
riferimento

7
Federica
Pierleoni

Personale Sanitario ed 
Amministrativo
Ruoli NON apicali

60 Residenziale
3° - 4°    

Trimestre
X 4 4 4 Questionario 600

22
ANTICORRUZIONE, 
TRASPARENZA ED ETICA IN 
SANITA'

Aggiornare ed approfondire le 
tematiche in materia di 
anticorruzione, trasparenza ed 
etica professionale anche alla 
luce dei recenti indirizzi e Linee 
guida ANAC su specifiche 
tematiche riguardanti il settore 
sanitario 

16
Emanuela

Raho

Responsabili del 
Regolamento Anticorruzione 
+ Direttori e Coordiantori 
sanitari ed amminsitrativi

60 Residenziale
2°    

Trimestre
X 8 3 8 Questionario 3.600

23

L'ETICA IN SANITA' IN 
TERMINI DI 
ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA

Aggiornare ed approfondire le 
tematiche in materia di 
anticorruzione, trasparenza ed 
etica professionale anche alla 
luce dei recenti indirizzi e Linee 
guida ANAC su specifiche 
tematiche riguardanti il settore 
sanitario 

16
Emanuela

Raho

Personale Sanitario ed 
Amministrativo
Ruoli NON apicali

60 Residenziale
3° - 4°    

Trimestre
X 4 4 8 Questionario 600
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24
GLI INCARICHI EXTRA-
ISTITUZIONALI

Approfondire le conoscenze 
della normativa e del 
Regolamento aziendale in 
materia nonché il corretto 
utilizzo della relativa 
modulistica. Responsabilità del 
dipendente 

17
Cristiana

Fraternale
Medici e Sanitari 60 Residenziale

2°
Trimestre

X 3 1 3 Questionario 120

25

LA COMUNICAZIONE 
EMPATICA E 
L'UMANIZZAZIONE DELLE 
CURE 

Acquisire consapevolezza 
sulla complessità delle 
relazioni che caratterizzano gli 
interventi di cura per la corretta 
gestione empatica. Analizzare 
le implicazioni etiche della 
relazione di cura, gli aspetti 
inerenti l’uso degli strumenti e 
delle tecniche comunicative.

12
Contardi 

Maria Cleofe

Personale Sanitario   
Dipartimenti a maggiore 
complessità assistenziale in 
base ai reclami URP 

30 Residenziale
2°- 4°  

Trimestre
X 7 2 16 Questionario 500

26
LA COMUNICAZIONE 
DIGITALE PER LA 
PROMOZIONE DEI SERVIZI 

Creazione di un vero rapporto 
di dialogo tra Cittadino ed 
Azienda Ospedaliera 
attraverso l'ottimizzazione della 
gestione dei servizi digitali e la 
nascitas di un profilo Social 
Aziendale

7
Thalassa 

Vona

Personale URP; Servizio 
Informatico Personale che 
opera nei punti di 
erogazione informazione al 
paziente Poliambulatori e 
Front Office.
Direttore e Coordiantori 
Sanitari

50 Residenziale
1° -2°  

Trimestre
X 8 1 8 Questionario 2.000

27 IL MARKETING SANITARIO

Il corso ha l'obiettivo di dare ai 
professionisti gli strumenti 
giusti ed efficaci al fine di 
essere in grado di comunicare 
e far conoscere all'esterno le 
peculiarità  delle attività 
aziendali  

7
Thalassa 

Vona

Direzioni strategiche, 
Direttori di Dipartimento, 
URP, Direzioni Mediche 
(aperto ad ASUR ed Altre 
Aziende)

50 Residenziale
1° -2°  

Trimestre
X 8 1 8 Questionario 2.000

28

PREVENZIONE E 
TRATTAMENTO DELLE 
INFEZIONI DEL SITO 
CHIRURGICO

Approfondire le conoscenze ed 
uniformare i comportamenti 
per gestire adeguatamente le 
medicazioni del sito chirurgico 
e prevenire le infezioni

18 Domitilla Foghetti

Medici, Infermieri, 
Farmacisti, Coordinatori, 
OSS delle UUOO di 
Chirurgia generale, 
Ortopedia, Urologia, Blocco 
operatorio, Anestesia e 
Rianimazione DMP SIO 
Poliambulatorio

60 Residenziale 
1° - 2° 

Trimestre 
X 4 2 4 Questionario 200
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29

OCCLUSIONE INTESTINALE: 
EZIOLOGIA, 
CARATTERISTICHE 
CLINICHE E MANAGEMENT 
CLINICO-CHIRURGICO

Approfondire le conoscenze ed 
uniformare i comportamenti 
per gestire adeguatamente 
l'occlusione intestinale

18 Irene Fiume

Medici, Infermieri, TSRM, 
Coordinatori, Dietiste,  OSS 
delle UUOO di Chirurgia 
generale, Ortopedia, 
Gastroenterologia, NCH, 
Medicina Interna, 
Neurologia, Pronto 
Soccorso, Medicina 
D'Urgenza, Urologia, 
Nefrologia, Geriatria UCPA

80 Residenziale 
 2° - 4° 

Trimestre 
X 3 2 3 Questionario 250

30
SISTEMA DI GESTIONE DEI 
FLUSSI DOCUMENTALI E 
DEGLI ARCHIVI. 

Approfondire le tematiche 
inerenti: -formazione e 
gestione del documento 
amm.vo digitale; - utilizzo degli 
strumenti tecnico-archivistici 
anche ai fini della formazione 
dei fascicoli informatici; -
sistema di conservazione dei 
documenti e dei fascicoli 
informatici

17
Emanuela

Raho

Utenti abilitati al sistema 
PALEO (Dirigenti medici e 
SPTA, Coordinatori tecnici e 
Sanitari, Collaboratori 
amm.vi/tecnici, Assistenti 
amm.vi/tecnici, Coadiutori 
amm.vi/tecnici

60 Residenziale
4°    

Trimestre
X 4 2 8

Questionario
300

31

GESTIONE DEL PAZIENTE 
OSPEDALIZZATO CON 
LESIONI CUTANEE DA 
PRESSIONE

Acquisire buone pratiche nel 
percorso di cura di pazienti con 
lesioni da pressione. 
Continuità di cura Ospedale-
Territorio

18
Stefania
Rasori

Medici, Infermieri e OSS  
UU.OO. Marche Nord  e SIO 
+ AV1

40 Residenziale
1° - 4° 

Trimestre
X

2ore
X

2ore
4 4 4

Questionario

Valutazione Expost
900

32
GESTIONE DEGLI ACCESSI 
VASCOLARI

Aggiornare le conoscenze e le 
competenze sugli  accessi 
venosi  vascolari,  al fine di 
uniformare i comportamenti e  
ridurre le complicanze relative 
ad una non corretta gestione 
degli stessi

18
Stefania
Rasori

Medici ed Infermieri delle 
UO di degenza con pazienti 
portatori di accessi vascolari 
+ 20 Infermieri 
Poliambulatorio + SIO + AV1

60
Residenziale 

 1° - 4° 
Trimestre

X 4 6 4
Questionario

Valutazione Expost
900

33
ACLS 
(Advanced Cardiac Life 
Support)

Capire,  conoscere e trattare le 
cause dell’arresto cardiaco 
intraospedaliero e dei ritmi 
periarresto

18
Salvatore
Caputo

Medici, Infermieri del 
Dipartimento DEA, 
MEDICO, 
ONCOEMATOLOGICO e 
GERIATRICO  (in 
proporzione)

18
Residenziale 

Interattiva
1° - 4° 

Trimestre
X 17,30 4 27,7

Questionario
e

Prova Pratica
9.700

34
ACLS  RETRAINING
(Advanced Cardiac Life 
Support)

Capire,  conoscere e trattare le 
cause dell’arresto cardiaco 
intraospedaliero e dei ritmi 
periarresto

18
Salvatore
Caputo

Medici, Infermieri del 
Dipartimento DEA e 
MEDICO formati nell'anno 
2017

18
Residenziale 

Interattiva
2° - 4° 

Trimestre
X 8 3 12,8

Questionario
e

Prova Pratica
4.400
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35
ACLS - EP
(Advanced Cardiac Life 
Support per operatori esperti)

Capire,  conoscere e trattare le 
cause dell’arresto cardiaco 
intraospedaliero e dei ritmi 
periarresto

18
Salvatore
Caputo

Medici del Dipartimento DEA 18
Residenziale 

Interattiva
2° - 4° 

Trimestre
X X 8 1 12,8

Questionario
e

Prova Pratica
1.300

36 BLS

Riconoscere e trattare l’arresto 
cardiaco intraospedaliero ed 
extraospedaliero; essere 
abilitati all’uso del defibrillatore 
semiautomatico 

18
Umberto

Gnudi
Tutti i profili professionali 
sanitari

18
Residenziale 

Interattiva
1° - 4° 

Trimestre
X X 8 16 12,8

Questionario
e

Prova Pratica
16.000

37
BLS per OPERATORI SOCIO 
SANITAR -  OSS

Riconoscere e trattare l’arresto 
cardiaco intraospedaliero ed 
extraospedaliero; essere 
abilitati all’uso del defibrillatore 
semiautomatico 

18
Umberto

Gnudi
OSS 18

Residenziale 
Interattiva

1° - 4° 
Trimestre

X X 8 2 12,8
Questionario

e
Prova Pratica

2.000

38 BLS RETRAINING

Riconoscere e trattare l’arresto 
cardiaco intraospedaliero ed 
extraospedaliero; essere 
abilitati all’uso del defibrillatore 
semiautomatico 

18
Umberto

Gnudi

Medici, Infermieri, TSRM,  
Ostetriche formati nell'anno 
2017

18
Residenziale 

Interattiva
2° - 4° 

Trimestre
X X 4 12 6,4

Questionario
e

Prova Pratica
6.200

39
PALS - Pediatric Advanced 
Life Support

Capire, conoscere e trattare le 
cause dell’arresto cardiaco 
intraospedaliero e dei ritmi 
periarresto nel paziente 
pediatrico

18
Vincenzina
Calabrese

Medici, Infermieri del 
Dipartimento DEA e delle 
UO di Pediatria, Nido e 
Neonatologia

12
Residenziale 

Interattiva
1° -  4° 

Trimestre
X

15
2 gg

2 24
Questionario

e
Prova Pratica

3.400

40

LA GESTIONE 
DELL'EMERGENZA 
INTRAOSPEDALIERA: basi 
della gestione del pziente 
critico 

Formare il personale nella 
gestione del paziente in 
situazioni di 
emergenza/urgenza

18
Umberto

Gnudi
Medici, Infermieri, TSRM,  
Ostetriche di AORMN

18
Residenziale 

interattiva
2° 

Trimestre
X 4 4 6,4 Questionario 1.000

41
GESTIONE DEL PAZIENTE 
PORTATORE DI CANNULA 
TRACHEALE

Migliorare le conoscenze al 
fine di una corretta gestione 
dei pazienti portatori di cannula 
tracheale

18
Giuseppina 

Menditti

 Infermieri Logopediste, ed 
OSS  delle UU.OO. 
Rianimazione, Cardio/UTIC, 
MURG, Medicine, ORL, 
Geriatria e UCPA

25
Residenziale

interattiva
1° e 2°

Trimestre
X 8 2 10,4 Questionario 500

42
TERAPIA DEL DOLORE 
ADULTO E PEDIATRICO

Fornire ai professionisti, in 
particolare ai referenti della 
terapia del dolore, nozioni e 
strumenti pratici della 
rilevazione del dolore

21
Alessandro

Guidi

Medici, Infermieri, Ostetriche 
di tutte le UO ed i Referenti 
della terapia del dolore + 3 
Infermieri Poliambulatorio

60 Residenziale
1°    

Trimestre
X X 7 2 7 Questionario 1.000
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43
PBM DALLA TEORIA ALLA 
PRATICA: Remind

Diffondere informaizoni sulla 
nuova gestione del paziente 
anemico

18
Carlo

Pazzaglia

Medici, Infermieri Farmacisti 
TSLB Referenti qualità 
Coordinatori sanitari 

60 Residenziale
4°

Trimestre
X 4 2 4 Questionario 300

44

LA PREVENZIONE 
DELL'ERRORE 
TRASFUSIONALE DA 
INCOMPATIBILITA' AB0:
Remind

Diffondere informazioni per 
irdurre gli errori trasfusionali ed 
aumentare la sicurezza dei 
pazienti ottemperando alle 
raccomandazioni del MdS n. 5 
punto  7 del  marzo 2018

6 Pazzaglia Carlo

Medici, Infermieri, delle 
UU.OO. Di degenza, 
chirurgie e TSLB Medicina 
trasfusionale. 
COMPONENTI   COBUS

80
Residenziale 

interattiva
1° e 2° 

Trimestre
X 4 1 4 Questionario 150

45

LA PREVENZIONE DELLA 
DIFFUSIONE DEI 
MICRORGANISMI 
MULTIRESISTENTI IN 
OSPEDALE: l'utilizzo 
appropriato dei farmaci 
antibiotici e degli esami 
emocolturali microbiologici

Diffondere la conoscenza -dei 
BMR, delle loro caratteristiche 
di diffusione e di pericolo per la 
salute dei ricoverati;
-delle procedure per la 
sorveglianza epidemiologica e 
delle misure di prevenzione 
nella realtà ospedaliera;
-delle procedure aziendali per 
l'impiego appropriato dei 
farmaci antibiotici;
delle modalità di richiesta degli 
esami colturali.

18
Tassinari 
Giovanni

Medici, Infermieri, 
Ostetriche, OSS,  Medici 
Competenti Lgs 81/2008, 
delle UU.OO. Di diagnosi e 
cura
Esclusi i partecipanti nel 
2017 e 2018 e 2019

60 Residenziale
 2° - 3° 

Trimestre
X 8 2 8

Questionario
600

46
I PDTA: ASPETTI 
METODOLOGICI E DI 
GESTIONE 

Fornire strumenti per costruire 
un sistema di governo dei 
PDTA, in coerenza con le linee 
guida della Regione Marche

3 Berselli Edoardo
Personale coinvolto nei 
percorsi (tutte le professioni)

25
Residenziale 

interattiva
1° e 2° 

Trimestre
X X 8 2 10,4 Questionario 1.600

47

LA GESTIONE DEL 
PROGRAMMA 
INFORMATIZZATO 
REGIONALE SIRTE

Definire i criteri per 
l'identificazione di una 
"dimissione difficile" ed i 
percorsi organizzativi da 
intraprendere

18 Berselli Edoardo
Medici, Fisiatri di AORMN + 
Coord.

25
Residenziale 

interattiva
 1° - 4° 

Trimestre
X X 3 6 3,9 Questionario 1.900

48
Il BENESSERE 
ORGANIZZATIVO

Promuovere il benessere 
fisico, sociale e psicologico 
degli operatori all’interno della 
propria organizzazione 
tenendo conto, anche alla 
normativa di riferimento CUG

27
Contardi Maria 

Cleofe

Medici Competenti, Dirigenti, 
Coordinatori sanitari e 
tecnici e tutto il personale 
dell'Azienda. Componenti 
CUG
ESCLUSI I FORMATI NEL 
2018 e 2019

35 Residenziale
1° e  2° 

Trimestre
X X 7 2 9,1 Questionario 2.500
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49 TRASPORTI SANITARI

Aggiornare ed approfondire i 
professionsiti in termini di 
sicurezza dell'operatore 
durante il suo percorso 
lavorativo nell'ottica della tutela 
della salute al fine di 
sensibilizzare i professionsiti 
della salute alla cultura del 
RISCHIO

6
Cristiana

Cattò

Medici, Medici competenti 
Chimico Fisico Farmacista 
Odontoiatra Coordinatori 
sanitari RAQ Personale 
amministrativo DMP 
Servizio trasporti Rischio 
clinico

60 Residenziale
2° - 3°

Trimestre
X 5 2 5 Questionario 400

50
LA GESTIONE DEL DELIRIUM 
INTRAOSPEDALIERO

Riconoscere il delirium e 
gestirlo correttamente 

18
Paola

Mainqua'

Medici, Infermieri OSS della 
dip. Geriatrico Riabilitativo  
Dipartimento DEA e Medico 
e Chirurigco

60 Residenziale
2°

Trimestre
X 4 2 4 Questionario 300

51 RIANIMAZIONE NEONATALE
Apprendimento ed 
applicazione del protocollo di 
rianimazione neonatale 2015

18
Monica 
Santoni

Medici , Infermieri ed 
Ostetriche  UU.OO. 
Pediatria, Ostetricia e 
Rianimazione

20
Residenziale 

interattiva
2^ - 3°

Trimestre
X 8 3 12,8 Questionario 1.700

52

LA DISFAGIA ED I DISORDINI 
DI ALIMENTAZIONE NEI 
BAMBINI IN ETA' PEDIATRICA 
DOVUTI A PROBLEMI DI 
DEGLUTIZIONE
2 Livello

Apprendere e provare 
attivamente e direttamente le 
tecniche osservative, 
valutative, riabilitative e di cura 
per poterle applicare nella 
clinica quotidiana

18 Bernabei Luigina

Medici, Psicologi, Infermieri, 
FKT, Dietiste, Logopediste, 
Educatori Professionali delle 
UU.OO. NPI, Pediatria, 
Ostetricia/ginecologia, 
Raibilitazione, Radiologia 
(solo medici) 
Gastroenterologia + AV 
TERRITORIO

60  Residenziale 2^ trimestre X 16 1 16 Questionario 2.200

53
LE RACCOMANDAZIONI 
MINISTERIALI N° 6 E 16

Approfondire le conoscenze e 
competenze relative alle 
Raccomandazioni 6 e 16 

6
Claudio
Cicoli

Medici, Infermieri, 
Ostetriche, OSS delle UO di 
Pediatria, Ostetricia.
Infermieri della UO di 
Anestesia e Rianimazione

60  Residenziale 4^ trimestre X 8 2 8 Questionario 600

54

LA GESTIONE DEL PAZIENTE 
OSPEDALIZZATO CON 
MALATTIA 
TROMBOEMBOLICA  

Aggiornare le conoscenze 
sulla malattia in oggetto e 
proporre un percorso 
aziendale diagnostico-
terapeutico nel paziente 
ospedalizzato con malattia 
tromboembolica

18
Gabriele
Frausini

Medici dei Dipartimenti DEA 
Medico ed Oncoematologico

60 Residenziale
2° 

Trimestre
X 3 2 3 Questionario 300

55

L’UTILIZZO DEGLI ESAMI 
CONTRASTOGRAFICI NEL 
PAZIENTE CON 
INSUFFICIENZA RENALE

Prevenzione della nefropatia 
indotta da mezzo di contrasto 
nei pazienti nefropatici
Uniformità nella gestione dei 
pazienti nefropatici che hanno 
necessità di essere sottoposti 
ad esami contrasto grafici (con 
mezzo di contrasto 
paramagnetico o con mezzo di 
contrasto iodato) con infusione 
sia per via arteriosa sia per via 
venosa

18
Marina 
Di Luca

Medici dei Dipartimenti DEA 
Medico, Geriatrico, 
Diagnostica per Imamgini 

60 Residenziale
2° 

Trimestre
X 4 2 4 Questionario 300
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56
IL SISTEMA DI 
ACCREDITAEMTNO JACIE

Aggiornamento specifico per il 
personale medico, 
infermieristico e tecnico 
(biologi) conivolto nella 
gestione del paz.sottoposto a 
Trapianto di Midollo Osseo 
presso il presidio osp.di 
Muraglia sulla base delle 
procedure JACIE 

18
Giuseppe 

Visani

Medici, Infermieri,  UOC 
Ematologia, Oncologia, 
Mal.Infettive, Laboratorio 
(biologi), Farmacia 
(humaca), Servizio 
Immunotrasfusionale, 
Pediatria

60 Residenziale 
2° 

Trimestre
X 10 2 10 Questionario 750

57

IL PAZIENTE CON TUMORI 
TESTA-COLLO: la 
complessità di una gestione 
integrata

Focus sugli aspetti di gestione 
clinica ed assistenziale di 
qeusti pazienti alla luce del 
PDTA aziendale

18
Luca 

Imperatori

Medici, Infermieri, 
Psicologihe, Farmacisti, 
Logopedisti, delle UU.OO DI 
Ematologia, Oncologia, 
Radioterapia, ORL, 
Mediicna Interna, 
Fisioterapia

60 Residenziale 
2° 

Trimestre
X 8 2 8 Questionario 600

58
ELETTROCARDIOGRAFIA DI 
BASE

Migliorare le conoscenze e le 
competenze in materia di 
elettrocardiografia di base

18
Alberto 
Caverni

Infermieri delle UO di 
degenza

25
Residenziale 

interattiva
2°

Trimestre
X 8 2 8 Questionario 1.500

59

AGGIORNAMENTO 
NORMATIVO LISTE DI 
ATTESA, ATTIVITA' LIBERO 
PROFESSIONALI 

Aggiornare le conoscenze 
sulle normative regionali ed 
aziendali che disciplinano le 
Liste di attesa e l'attività di 
Libera Professione. 

17
Carmela 
Serrao

Dirigenti Medici e dirigenti 
sanitari

60 Residenziale 
2° 

Trimestre
X 3 1 3 Questionario 150

60
APPROFONDIMENTI SU 
CONTROLLI E VERIFICHE SIA 
(Servizio Ispettivo Aziendale)

Approndimetno delle 
conoscenze rispetto alle ultime 
indicazioni sul controllo e 
verifica delle anomalie 
sull'attività di lavoro

17
Carmela 
Serrao

Direttori Struttra 
Coordinatori e Componenti 
SIA

60 Residenziale 
2° 

Trimestre
X 3 1 3 Questionario 150

61
LA COMUNICAZIONE CON 
L'UTENTE STRANIERO

Conoscere e relazionarsi con 
la diversità culturale

15
Paola 

D'Eugenio

Medici e Coordinatori 
UU.OO. Personale Amm.vo 
Accettazione/DAP

Residenziale
2°

Trimestre
X 4 1 4 Questionario 200

92.470
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62
LA GESTIONE DELLE FERITE 
E SUTURE IN PRONTO 
SOCCORSO

Migliorare le competenze dei 
medici e degli infermieri del 
Pronto Soccorso nella gestione 
dei piccoli interventi di chirurgia

18
Margherita
Lambertini

Medici, Infermieri del Pronto 
Soccorso

12
Residenziale 

Interattiva
2° - 4° 

Trimestre
X 4 3 4 Questionario 500

63
ATCN 
Gestione infermieristica del 
paziente politraumatizzato

Trattamento del paziente 
traumatizzato nella fase inziale 
del ricovero

18
Lambertini 
Margherita

16 Infermieri tra Pronto 
Soccorso, Murg, 
Rianimazione

16
Residenziale 

Interattiva
1° 

Trimestre
X

22
(3 GG)

1 35,2
Questionario

e
Prova Pratica

11.300

64
CORSO TEORICO-PRATICO 
INTERATTIVO VENTILAZIONE 
NON INVASIVA (NIV)

Riconoscimento e gestione 
corretta del paziente con 
insufficienza respiratoria acuta 
e cronica con appropriata 
terapia meeica ed utilizzo della 
NIV

18
Giuseppina 

Menditti

Medici Infermieri Anestesia 
e Rianimazione Pronto 
Soccorso Murg, Cardiologia 
UTIC

18
Residenziale 

Interattiva
2°

Trimestre
X 16 2 16

Questionario
e

Prova Pratica
15.000

65
GLI ACCESSI VASCOLARI 
ARTERIOSI: gestione 
infermieristica

Formare il personale 
infermieristico al fine di 
adeguare ed uniformare la 
gestione dei catetri arteriosi

18
Lucia

Marinucci

Infermieri Anestesia e 
Rianimazione Cardiologia 
utic e Pronto Soccorso 
Murg, Cardiologia 
Interventistica

20
Residenziale 

Interattiva
1°

Trimestre
X 4 2 4 Questionario 300

66

ECOGRAFIA 
INFERMIERISTICA IN 
EMERGENZA 
per le tecniche 
infermeiristiche

Addestrare il personale del 
Pronto Soccorso nell'eseguire 
l'ecografia infermieristica in 
emergenza

18
Stefano
Ridolfi

Infermeiri del Pronto 
Socorso Murg

15 Residenziale
1° - 2°

Trimestre
X 12 1 12

Questionario e 
Prova pratica

0

67
LA GESTIONE DEI CONFLITTI 
NEL TRA GLI OPERATORI 
DEL DIPARTIMENTO DEA 

Migliorare l'armonia e la 
comunicaizone tra gli operatori 
che afferiscono al DEA

12
Stefano 
Loffreda

Medici ed Infermieri del 
Dipartimento DEA + 
Psicolghe 

30 Residenziale
1° - 2°

Trimestre
X

10 1 10 Questionario 2.400

29.500

DIPARTIMENTO D.E.A. - Emergenza ed accettazione - n° 6

SEZIONE D - PERCORSI FORMATIVI DIPARTIMENTALI (PFD) N° 19

Pagina 13 di 35



N. 
prog

r.

TITOLO OBIETTIVO  

AREA DI 
RIFER.to 

NAZ./REG 
(Accordo 

Stato 
Regioni 
2017)

RESPONS. 
SCIENTIFICO

 DESTINATARI 
Profilo 

PARTEC.
EDIZIONE

METODOLOGIA 
FORMATIVA

PERIODO DI 
SVOLGIM. 

ORE/ 
Edizione

N. Edizioni
CREDITI 

FORMATIVI
VALUTAZIONE DI 
APPRENDIMENTO

COSTO IN PREVENTIVO

,

Residenziale (RES)
Residenziale inter. 

(RESINT)
Formazione sul campo 

(FSC)

IN
T

E
R

N
A

E
S

T
E

R
N

A

DOCENZA/
TUTORAGGIO

68

DIAGNOSTICA 
ONCOEMATOLOGIA PER 
IMMAGINI: il contributo della 
microscopia 

Adeguatamento ed 
aggiornamento tecnico 
scientifico dei professionsiti del 
Laboratorio di Patologia Clinica 
volto ad ottimizzare i percorsi 
clinico diagnostico assistenziali 
ed i profili di cura

18
Filippo 
Centis

Medici, Biologi, Infermieri, 
TSLB del Laboratorio Analisi 
Patologia clinica, 
Diagnsotica ad alta 
complessità, Ematologia + 
AV 1

60 Residenziale
2° - 4° 

Trimestre
X

3 ore
X

1 ora
4 2 4 Questionario 300

69

4° CORSO DI 
AGGIORNAMENTO IN 
PATOLOGIA MAMMARIA E 
VALUTAZIONE ESTERNA DI 
QUALITA' INTERREGIONALE 
PER I FATTORI BIOLOGICI 
DEL CARCINOMA 
MAMMARIO

Focalizzare alcune 
problematiche particolarmente 
interessanti ed impegnative 
riscontrabili nellef asi di lavoro 
prettamente tecnico.

18
Alfredo

Santinelli
Medici, Biologi TSLB della 
UO di Anatomia Patologica

60 Residenziale
1°

Trimestre
X X 6 1 6 Questionario 900

70
LA DIAGNOSTICA DI 
LABORATORIO DEI LIQUIDI 
BIOLOGICI

Aggiornare i discenti sulle 
problematiche relative alla 
determinazione dei differenti 
parametri di laboratorio nei 
liquidi cavitari.

18
Barbara
Pieretti

Medici, Infermeiri, Biologi, 
Chimici , TSLB , 
Coordinatori sanitari di tutte 
le UO 

60 Residenziale
2° - 4° 

Trimestre
X 4 3 4 Questionario 500

1.700

71
LA GESTIONE DEL 
CONFLITTO NEL GOVERNO 
DELLE RISORSE

Aggiornare ed addestrare i 
professionisti ad una corretta 
gestione dei conflitti 

12
Stefania
Rasori

Coordinatori Sanitari + IOTR 25
Residenziale

Interattiva
4°

Trimestre
X 3 Questionario 11.000

72

IL COORDINAMENTO TRA 
ASPETTI NORMATIVI, 
GESTIONALI ORGANIZZATIVI 
E DEONTOLOGICI

Aggiornare le conoscenze sul 
nuovo CNL al fine di rendere 
edotti i Coordiantori sanitari del 
proprio ruolo anche in termini 
di normativa sanitaria.

18
Stefania
Rasori

Coordiantori Sanitari + IOTR 60
Residenziale

Interattiva

2°
Trimesre X X 8 2 8 Questionario 3.500

73
SVILUPPARE COMPETENZE 
TRASVERSALI: le NON 
tecnical skills e la formazione

Rendere consapevoli le guide 
di tirocinio sulle necessità di 
formare futuri professionsiti 
con alti livelli di competenze 
non tecniche in grado di 
contribuire all'attivazione di 
performance maggiormente 
efficaci e sicure.

18
Tiziana

Benedetti

Guide di tirocinio, Direttore 
CDL Scienze Inf.che, 
Infermieri Tutor 

30 Residenziale
4°

Trimestre
X X 8 3 8 Questionario 3.500

18.000

UOC PROFESSIONI SANITARIE IOTR- n° 3

DIPARTIMENTO  DIAGNOSTICA CLINICA -  n° 3
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74
ALLATTAMENTO AL SENO 
Certificato OMS/UNICEF - 
Corso avanzato

Uniformare i comportamenti tra 
i professionsiti ospedalieri e 
territoriali, al fine di 
sensibilizzare l'allattamento al 
seno.

18
Maria Concetta

Alberelli

Medici, Infermieri , 
Ostetriche,  delle UO di 
Ostetricia e Pediatria, nido + 
AV 1 Territorio

25
Residenziale 

interattiva
2°

Trimestre
X 20 3 26 Questionario 4.500

4.500

75
LA RELAZIONE DI AIUTO 
CON IL MALATO

Approfondire le conoscenze e 
le abilità nel riconoscere 
gestire e risolvere il conflitto 

12 Giuseppe Visani

Medici, Infermieri TSRM del 
Dipartimento  
Oncoematologico E della 
Radioterapia 
Studenti del CDL Scienze 
Inf.che 3 anno

60 Residenziale

1°
Trimestre

21 
GENNAIO

X 4 1 4 Questionario 1.200

76 LA GESTIONE DEI CONFLITTI

Promuovere nei partecipanti le 
abilità relazionali per rendere 
più umano ed efficace il 
rapporto con il malato

12 Giuseppe Visani

Medici, Infermieri TSRM del 
Dipartimento  
Oncoematologico E della 
Radioterapia 
Studenti del CDL Scienze 
Inf.che 3 anno

60 Residenziale

1°
Trimestre

22 
GENNAIO

X 4 1 4 Questionario 1.200

2.400

77
LA RADIOLOGIA 
INTERVENTISTICA: nuove 
tecnologie

Approfondire e definire le 
nuove linee guida di radiologia 
interventistica, le procedure e 
le innovazioni allegate tra tutti i 
professionisti coinvolti

18
Sofia Roberta

Bernardini

Medici, TSRM, Coordinatore 
TSRM, Infermieri, OSS ASS 
della UO di Diagnostica per 
Immagini

60 Residenziale
2°

Trimestre
X 4 2 4 Questionario 300

78 LA RADIOLOGIA PEDIATRICA
Approfondire e definire le 
procedure diagnostiche per il 
percorso dei pazienti pediatrici

18
Gianmaria

Mattioli

Medici, TSRM, Coordinatore 
TSRM, Infermieri, OSS ASS 
della UO di Diagnostica per 
Immagini

60 Residenziale
2° - 3°

Trimestre
X 4 2 4 Questionario 300

79
LA STEREOTASSI IN 
RADIOTERAPIA

Approfondire le conoscsenze e 
competenze nell'utilizzo della 
Stereotassi in Radioterapia 
essendo una tecnica 
complessa 

18
Feisal 

Bunkheila

Medici, Infermieri TSRM 
Coordinatore TSRM, Fisici 
della UO di Radioterapia 

20 Residenziale
2°

Trimestre
X 3 2 3 Questionario 250

850

DIPARTIMENTO SCIENZE RADIOLOGICHE n° 3

DIPARTIMENTO ONCO-EMATOLOGICO - n° 2

DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE - n° 1
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80
I GAS MEDICINALI E 
DISPOSITIVI MEDICI

Approfondire le conoscenze 
sui gas medicinali e dispositivi 
medici

18
Mauro

Mancini

Medici, Infermieri, Ostetriche 
TSRM TSLB Coordiantori 
sanitari Farmacisti Fisici, 
Ingegneria clinica

60 Residenziale
2°

Trimestre
X 4 2 4 Questionario 300

300

57.250

187.020                                                                                        Totale Formazione Residenziale                                                                                                                                                      

Totale percorsi formativi dipartimentali

STAFF - n° 1
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1

Formazione obbligatoria per 
la sicurezza degli operatori 
addetti agli impianti di 
RISONANZA MAGNETICA

Rendere edotti e consapevoli i 
lavoratori del contenuto del 
Regolamento Interno di 
Diagnostica Risonanza 
Magnetica ai sensi degli 
allegati n° 1-3 del D.M. 
02/08/1991

27 Bono Monica

Medici, Fisici, Infermieri, 
TSRM, OSS/OTA, ASS delle 
UU.OO. Diagnostica per 
immagini, Fisica Medica, 
Cardiologia, Emodinamica, 
Anestesia

FAD
 1° - 4° 

Trimestre
3

3 Questionario 0

2
Formazione obbligatoria per 
la RADIOPROTEZIONE

Definizione e 
standardizzazione delle 
modalità con cui garantire la 
corretta esposizione alle 
radiazioni ionizzanti di 
operatori e pazienti

27 Bono Monica

Professionisti sanitari che 
svolgono attività in luoghi 
soggetti a radioprotezione, 
cambio mansioni e nuovi 
assunti

FAD
 1° - 4° 

Trimestre
3 3 Questionario 0

3
LA GESTIONE A LUNGO 
TERMINE DELLA SONDA 
GASTRICA PEG

Aggiornare le conoscenze  
sulla gestione inf.ca della 
sonda PEG  al fine di ridurre le 
complicanze relative ad una 
non corretta gestione della 
stessa

18
Santini Elisabetta Personale infermieristico 

AORMN
FAD

 1° - 4° 
Trimestre

X 3 3 Questionario 500

4
LA SICUREZZA 
DELL'UTILIZZO DELLE RETI 
AZIENDALI 

Aggiornamento delle 
conoscenze dei dipendenti 
sulle modalità di sicurezza 
dell'utilizzo delle reti aziendali

17
Carlo

Reggiani
Tutti i dipendneti di AORMN FAD

 1° - 4° 
Trimestre

X 3 3 Questionario 500

5
IL PERCORSO QUALITA' IN 
AORMN 
Corso Base

Aggiornare le principali nozioni 
sui sistemi di accreditamento e 
certificazione nazionali e 
internazionali e fornire 
informazioni sugli obiettivi della 
qualità aziendale.

14 Berselli Edoardo
Personale AORMN coinvolto 
nei percorsi Qualità

FAD
 1° - 4° 

Trimestre
X 3 3 Questionario 0

6

LA TOSSICITA' DEI 
TRATTAMENTI IN 
ONCOEMATOLOGIA E 
RADIOTERAPIA

Aggiornare le conoscenze sul 
riconoscimento e gestione 
clinica e assistenziale delle 
tossicità legate ai farmaci 
antiblastici citotossici, farmaci 
target, immunoterapici.

18
Paolo

Giordani

Medici, Infermieri, TSRM 
UU.OO. Oncologia e 
Ematologia, Radioterapi 
Farmacia 

FAD
 1° - 4° 

Trimestre
X 12 12 Questionario 500

1.500

 FAD - n. 6
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1

STRUMENTAZIONE DI UN 
TAGLIO CESAREO E UN RCU 
IN EMERGENZA PER 
OSTETRICHE

Formare ed addestrare le 
ostetriche a strumentare in 
caso di taglio ccesareo in 
emergenza

18
Claudio
Cicoli

Ostetriche 5
Trainind 

individualizzato
1° - 4°

Trimestre
X 4 6 4 Report 0

2

STRUMENTAZIONE DI UN 
TAGLIO CESAREO E UN RCU 
IN EMERGENZA PER 
OSTETRICHE

Formare ed addestrare le 
ostetriche a strumentare in 
caso di taglio ccesareo in 
emergenza

18
Claudio
Cicoli

Ostetriche 1
Trainind 

individualizzato
1° - 4°

Trimestre
X 3 6 4 Report 0

3

IL DOPPLER TRANSCRANICO 
DTC NELL'EMORRAGIA 
CEREBRALE IN TERAPIA 
INTENSIVA

Acquisire conoscenze di base 
del circolo cerebrale e 
dell'esecuzione del DTC nei 
quadri di emorragia cerebrale 
e di rischio di vasospasmo , 
nonché nei casi di morte 
cerebrale con assenza di 
circolo

18
Silvia
Ligi

Medici della UO Anestesia e 
Rianimazione

5
Trainind 

individualizzato
2° - 4°

Trimestre
X 6 2 6 Report 0

4

TRAINING INDIVIDUALIZZATO 
PER TSLB DEL 
LABORATORIO UNIFICATO DI 
PATOLOGIA CLINICA

Acquisire conoscenze e 
competenze organizzative e 
tecnologiche per il 
miglioramento del governo e 
delle attività inerenti i processi 
diagnsotici

18
Sauro

Giovannelli
TSLB Diagnostica clinica

1 tutor ogni  
3 discenti

Training 
individualizzato

1° - 4° 
Trimestre

X 30 8 Report 0

5

PROGETTO SECOND 
OPINION:
discussione casi clinici in 
cardiologia pediatrica   

Giungere ad una diagnosi 
clinica precoce nelle 
cardiopatie congenite; favorire 
la crescita culturale dei 
cardiologi pediatrici grazie 
all'aiuto di esperti

18
Giovanni

Tarsi
Medici UOC Cardiologia 15

Gruppi di 
miglioramento con 

esperto

1 - 4°
Trimestre

X
tutor 

esterno
6 1 6 Report

500

SOLO RIMBORSO SPESE

500

189.020

TRAINING - n° 5

TOTALE COSTI: Formazione RESIDENZIALE + FAD + TRAINING

  FORMAZIONE SUL CAMPO 

Pagina 18 di 35



N. 
prog

r.

TITOLO OBIETTIVO  

AREA DI 
RIFER.to 

NAZ./REG 
(Accordo 

Stato 
Regioni 
2017)

RESPONS. 
SCIENTIFICO

 DESTINATARI 
Profilo 

PARTEC.
EDIZIONE

METODOLOGIA 
FORMATIVA

PERIODO DI 
SVOLGIM. 

ORE/ 
Edizione

N. Edizioni
CREDITI 

FORMATIVI
VALUTAZIONE DI 
APPRENDIMENTO

COSTO IN PREVENTIVO

,

Residenziale (RES)
Residenziale inter. 

(RESINT)
Formazione sul campo 

(FSC)

IN
T

E
R

N
A

E
S

T
E

R
N

A

DOCENZA/
TUTORAGGIO

1
PDTA
CARCINOMA MAMMARIO

Migliorare ed uniformare la 
gestione delle pazienti che 
afferiscono in AO nell'ambito 
del percorso aziendale 
integrato nelle neoplasie della 
mammella, 

3
Catia

Valenti

Medici, Psicologi, Infermiere, 
FKT delle UU.OO. 
Radiologia, Senologia, 
Oncologia, Radioterapia, 
Psicologia Ospedaliera, 
Prericovero 
Infermiera Case Managere 

25
Discussione
casi clinici

1° - 4°
Trimestre

20 1 20 Report

2
PDTA CARCINOMA COLON 
RETTO

Uniformare la gestione delle 
pazienti che afferiscono in AO 
nell'ambito del percorso 
aziendale integrato nelle 
neoplasie del colon retto, 
attraverso la discussione 
collegiale tra gli specialisti di 
riferimento e la condivisione 
delle scelte diagnostiche 
terapeutiche alla luce delle 
recenti evidenze scientifiche e 
dell'esperienza di ciascun 
professionista coinvolto

3
Catia

Valenti

Medici , Biologi, Psicologi, 
Infermieri, FKT, Dietista, 
delle UU.OO. Oncologia, 
Chirurgia, Radioterapia , 
Gastroenterologia, Anatomia 
patologica, Radiologia, 
Psicologia Ospedaliera
Infermiera Case Manager e 
Psicologi

25
Gruppi di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
10 1 10 Report

3
PDTA 
PATOLOGIE TESTA COLLO

Uniformare la gestione delle 
pazienti che afferiscono in AO 
nell'ambito del percorso 
aziendale integrato nelle 
neoplasie testa-collo, 
attraverso la discussione 
collegiale tra gli specialisti di 
riferimento e la condivisione 
delle scelte diagnostiche 
terapeutiche alla luce delle 
recenti evidenze scientifiche e 
dell'esperienza di ciascun 
professionista coinvolto

3
Luca

Imperatori

Medici Biologi, Odontoiatra, 
Psicologo, Infermiere, FKT, 
Dietista, delle UU.OO. 
Oncologia, ORL, 
Radioterapia, Anatomia 
Patologica, Radiologia, 
Psicologia Ospedaliera, 
Medicina

25
Gruppi di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
20 1 20 Report

4
PDTA NEOPLASIE 
PROSTATICHE E 
UROLOGICHE

Migliorare la qualità 
assistenziale nei pazienti con 
neoplasie  prostatiche in 
AORMN attraverso una 
gestione multidisciplinare

3
Cati

Valenti

Medici referenti dei 
Dipartimenti 
Oncoematologico e 
chirurgico e delle UOC  
Radioterapia,  Radiologia, 
Laboratorio Analisi, 
Anatomia Patologica e 
Urologia e Fisaitri
Infermiera Case Manager e 
Psicologi

25
Gruppi di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
10 1 10 Report

SEZIONE E - FSC - PERCORSI FORMATIVI STRATEGICI - n° 12

 FSC -  FORMAZIONE SUL CAMPO - n° 80
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5
PDTA MELANOMA E TUMORI 
CUTANEI

Migliorare la qualità 
assistenziale nei pazienti con 
neoplasie  cutanee in AORMN 
attraverso una gestione 
multidisciplinare

3
Catia

Valenti

Medici referenti dei 
Dipartimenti 
Oncoematologico e 
Chirurgico e Chir. 
Specialistico e delle UU.OO. 
UO Dermatologia, 
Radioterapia,  Radiologia, 
Laboratorio Analisi, 
Anatomia Patologica,
Infermiera Case Manager 

25
Gruppi di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
10 1 10 Report

6
PDTA NEOPLASIE 
POLMONARI

Migliorare la qualità 
assistenziale nei pazienti con 
neoplasie polmonari afferenti 
in AORMN attraverso una 
gestione multidisciplinare. 

3
Catia

Valenti

Medici del Dip. 
Oncoematologico, 
Radioterapia, Chirurgia, e 
delle UOC Radiologia, Lab. 
Analisi, Anatomia 
Patologica, Pneumologia. E 
Psicologi

25
Gruppi di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
10 1 10 Report

7
PDTA TUMORI CERVICE 
UTERINA

Migliorare la qualità 
assistenziale nelle pazienti con 
neoplasie cervice uterina 
afferenti in AORMN attraverso 
una gestione multidisciplinare 
e stesura della procedura.

3
Catia

Valenti

Medici delle UOC di 
Oncologia, Radioterapia, 
Ginecologia, Chirurgia, 
Radiologia, Laboratorio 
Analisi, Anatomia Patologica 
e Psicologi

25
Discussione casi 

clinici
1° - 4°

Trimestre
10 1 13 Report

8
PDTA MICI Malattie 
Infiammatorie croniche 
intestinali

Migliorare la qualità 
assistenziale nei pazienti affetti 
da patologie infiammarorie 
croniche intestinali  afferenti in 
AORMN attraverso una 
gestione multidisciplinare e 
stesura della procedura.

3
Antonella
Scarcelli

Medici, Biologi Farmacisti, 
Psicologi, Infermieri, FKT, 
TSLB, TSRM, Dietiste delle 
UU.OO. Gastroeneterologia, 
Anat. Patologica 
Endoscopia digestiva, 
Oncologia, Chirurgia, 
Radioterapia, Radiologia, 
Anatomia Patologica, 
Radiologia Chirurgia, 
Medicina, Lab Analisi 
Nutrizione Clinica, Farmacia, 
Oculistica, Dermatologia, 
Pediatria, Mal. Infettive, 
Ematologia,Dh medico, 
Psicologia Ospedaliera

25
Gruppi di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
6 1 6 Report
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9 PDTA TUMORI CEREBRALI

Migliorare la qualità 
assistenziale nei pazienti con 
neoplasie cerebrali  attraverso 
una gestione multidisciplinare 
del PDTA Tumori cerebrali

3
Massaccesi 
Samantha

Medici Biologi,  Psicologo, 
Infermiere, FKT, Dietista, 
delle UU.OO. 
Neurochirurgia, Oncologia, 
Radioterapia, Anatomia 
Patologica, Radiologia, 
Psicologia Ospedaliera

25 Gruppo di lavoro 
1° - 4°

Trimestre
6 1 7,8 Report

10
PDTA  TUMORI DELLO 
STOMACO E GIUNZIONE 
GASTROESOFAGEA

Migliorare la qualità 
assistenziale nei pazienti con 
neoplasie del Cardias e dello  
Stomaco in AORMN attraverso 
una gestione multidisciplinare

3
Catia

Valenti

Dirigenti medici della UOC di 
Gastroenterologia ed 
Endoscopia digestiva, 
Chirurgia, Oncologia, Cure 
palliative, Anatomia 
patologica, infermiera case-
manager e 
psicologa.Dirigenti medici 
Radiologia e Radioterapia, 
Medicina Nucleare;Biologi 
Anatomia 
Patologica;FarmacistiNutrizi
one artificialeDirezione 
Medica e IOTR

25
Gruppi di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
6 1 6 Report

11

I PROCESSI ALL'INTERNO 
DELLE UNITA' OPERATIVE: 
applicazione delle tecniche 
FMEA FMECA

Condurrenl'analisi di almeno 
un processo attraverso 
l'utilizzo di una metodologia 
appropriata

18
Edoardo
Berselli

Tutto il Personale 
dell'Azienda

15 Gruppo di lavoro
1° - 4°

Trimestre
10 50 10 Report

12

GESTIONE DELLE NON 
CONFORMITA': Reviisone e/o 
integrazione dei documenti 
pubblicati in Intranet

Analizzare ed elaborare e/o 
revisionare la documentazione 
che ciascuna UO ha sulla 
INTRANET aziendale

2 Berselli Edoardo
Tutto il Personale 
dell'Azienda

25 Gruppo di lavoro
1° - 4°

Trimestre
10 50 13 Report
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13

APPROFONDIMENTI ED 
AGGIORNAMENTI SU 
TEMATICHE DI INTERESSE 
PERSONALE DI PORTINERIA, 
SEGRETERIA e FRONT 
OFFICE

Approfondire le conoscenze e 
le compettenze relative alle 
attività della DAP.

17
Paola

D'Eugenio
Personale della DAP 25

Gruppo di 
miglioramento

2°
Trimestre

18 3 18 Report

14

APPROFONDIMENTI ED 
AGGIORNAMENTI SU 
ISTITUTI CONTRATTUALI DI 
NUOVA SOTTOSCRIZIONE

Conoscenza dei nuovi contratti 
e corretta applicazione degli 
istituti contrattuali. 

17
Claudia

Clini

Personale Amministrativo 
dellA Gestione risorse 
Umane

25
Gruppo di 

miglioramento
3° - 4°

Trimestre
6 1 6 Report

15
AGGIORNAMENTI E 
APPROFONDIMENTI  OFFICE 
BASE

Approfondire le conoscenze e 
competenze reltive ai 
programma office base

17
Cristiana

Fraternale

Personale Amministrativo 
dellA Gestione risorse 
Umane E DAP

25
Gruppo di 

miglioramento
3° - 4°

Trimestre
6 1 NON ACC Report

16

Aggiornamento ed 
approfondimento delle 
conoscenze di excel ed 
access avanzato

Approfondire le conoscenze e 
competenze relative ai 
programma excell ed access 
avanzato 

17
Anna

Gattini
Personale Amministrativo 
della Contabilità e Bilancio

25
Gruppo di 

miglioramento
1° - 4° 

Trimestre
6 3 NON ACC Report

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO  - n° 4

SEZIONE E - FSC - PERCORSI FORMATIVI DIPARTIMENTALI - n° 68
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17

LE TECNICHE CHIRURGICHE 
ED I MATERIALI IN AMBITO 
ORTOPEDICO-
TRAUMATOLOGICO

Aggiornare le conoscenze, le 
abilità pratiche ed uniformare i 
comportamenti di fronte al 
continuo modificarsi delle 
tecniche chirurgiche e dei 
retaivi materiali in ambito 
ortopedico traumatologico 

18
Luca 
Memè

Medici Infermieri   UOC 
Ortopedia

25
Gruppo di  

miglioramento
1°- 4° 

Trimestre
24 1 24 Report

18

ASSITENZA 
INFERMIERISTICA AL 
PAZIENTE CON SINDROME 
COMPARTIMENTALE 
SOTTOPOSTO A FASCITOMIA 
DECOMPRESSIVA

Aggiornare le conoscenze, le 
abilità pratiche ed uniformare i 
comportamenti nell'assistenza 
ai pazienti sottoposti a 
fasciotomia decompressiva

18
Loriana 
Fragai

Medici , Infermieri ed OSS 
UOC Ortopedia e 
Traumatologia

25
Gruppo di  

miglioramento
2°- 4° 

Trimestre
6 1 6 Report

19

ASSITENZA 
INFERMIERISTICA AL 
PAZIENTE SOTTOPOSTO AD 
INTEVENTO DI CHIRURGIA 
BARIATRICA

Creare una IO inerente le 
procedure di chirurgia 
bariatrica che verranno 
implementate da gennaio 2020 
inaccordo con le Linee 
strategiche aziendali

18
Romina 
Raffaelli

Medici , Infermieri ed OSS 
UOC Chirurgia

25 Gruppo di  lavoro
2°- 4° 

Trimestre
6 1 6 Report

20

ASSISTENZA 
INFERMIERISTICA AL 
PAZIENTE SOTTOPOSTO AD 
INTERVENTO DI 
NEFRECTOMIA PARZIALE 
ROBOT-ASSISTITA (RAPN)

Creare una IO inerente le 
procedure assistenziali inerenti 
l'intervento di nefrectomia 
parziale robot-assistita 

18
Valeria 
Forlani

Medici , Infermieri ed OSS 
UOC Urologia

25 Gruppo di  lavoro
2°- 4° 

Trimestre
6 1 6 Report

21
EVENTI OTO/VESTIBOLARI 
ACUTI

Aggiornare le conoscenze ed 
uniformare i comportamenti 
nella gestione del paziente con 
patologia vestibolare acuta

18 Emiliano Milazzo

Medici , Infermieri , 
Coordinatori, 
Audiometristi,RFQ,  OSS 
UOC ORL e Pronto 
Soccorso 

25 Gruppo di  lavoro
2°- 4° 

Trimestre
6 1 6 Report

22

DISINFEZIONE E 
STERILIZZAZIONE DEI 
PRESIDI MEDICI 
CONTACT/NO CONTACT
IN OCULISTICA

Creare una IO relativa alla 
disinfezione/sterilizzazione dei 
presidi medico chirurgici 
contact/no contact utilizzati 
nelle prestazioni oculistiche

18
Lara 

Mariani

Medici , Infermieri , 
Coordinatori,Ortottiste,  OSS 
UOC  Oculistica

25 Gruppo di  lavoro
2°- 4° 

Trimestre
6 1 6 Report

DIPARTIMENTO CHIRURGIA SPECIALISTICA - n° 2

DIPARTIMENTO CHIRURGIA  - n° 4
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23

ARGOMENTI DI 
CARDIOLOGIA ALLA LUCE 
DELLE NUOVE EVIDENZE E 
LINEE GUIDA

Aggiornare le conoscenze 
realtive alle nuove Linee Guida 
in Cardiologia

18
Guido
Rocchi

Medici della UOC di 
Cardiologia e scompenso 
cardiaco

25
Gruppo di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
10 1 10 Report

24

IL CONTROLLO ED IL 
MONITORAGGIO REMOTO 
DEI DISPOSITIVI 
IMPIANTABILI

Fornire ed aggiornare le basi 
teoriche del funzionamento e 
del controllo dei disposistivi 
impiantabili

18
Giovanni

Tarsi
Medici ed Infermieri della 
UOC Cardiologia 

25
Gruppo di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
10 1 10 Report

25

APPROFONDIMENTO DEI 
CASI CLINICI AD ALTA 
COMPLESSITA' CLINICO-
ASSISTENZIALE 

Confronto tra professionisti al 
fine di valutare la strategia 
diagnostica-terapeutica dei 
casi clinici complessi 

18
Giovanni

Tarsi
Medici  Cardiologia 25

Gruppo di 
miglioramento

1^-4^ 
trimestre

10 1 10 Report

26 JOURNAL CLUB 

Approfondire la conoscenza 
delle linee guida più attuali ed il 
costante aggiornamento 
scientifico attraverso articoli di 
riviste

18
Lucia

Uguccioni
Medici, Infermieri, TSRM 
della UO di Emodianmica

25 Gruppo di studio
1° - 4°

Trimestre
10 1 10 Report

27

LA GESTIONE DEL PAZIENTE 
IN PRONTO SOCCORSO: 
problematiche clinico 
assistenziali

Analisi anche mediante 
confronto multidisciplinare, di 
casi clinici trattati, finalizzata al 
miglioramento delle modalità di 
intervento clinico assistenziale

18
Stefano
Loffreda

Medici ed Infermieri della 
UO di Pronto Soccorso 
Murg

25
Gruppo di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
6 1 6 Report

28

LETTURA ED 
INTERPRETAZIONE 
DELL'ECG 
NELL'EMERGENZA

Acquisire maggior 
dimestichezza 
nell'interpretaizone dell'ecg di 
base ma soprattutto delle 
anomalie più frequenti al fine di 
applicare il trattamento migliore 
nel minor tempo possibile

18
Silvia 
Ligi

Medici del Dipartimento DEA 15
Gruppo di 

miglioramento
2° - 4°

Trimestre
6 1 6 Report

DIPARTIMENTO D.E.A. - Emergenza ed Accettazione - n° 12

Pagina 24 di 35



N. 
prog

r.

TITOLO OBIETTIVO  

AREA DI 
RIFER.to 

NAZ./REG 
(Accordo 

Stato 
Regioni 
2017)

RESPONS. 
SCIENTIFICO

 DESTINATARI 
Profilo 

PARTEC.
EDIZIONE

METODOLOGIA 
FORMATIVA

PERIODO DI 
SVOLGIM. 

ORE/ 
Edizione

N. Edizioni
CREDITI 

FORMATIVI
VALUTAZIONE DI 
APPRENDIMENTO

COSTO IN PREVENTIVO

,

Residenziale (RES)
Residenziale inter. 

(RESINT)
Formazione sul campo 

(FSC)

IN
T

E
R

N
A

E
S

T
E

R
N

A

DOCENZA/
TUTORAGGIO

29
LA GESTIONE DELLA 
MALNUTRIZIONE: revisioanre 
la procedura

Aggiornare e revisionare la 
procedura sulla malnutrizione 
al fine di uniformare i 
comportamenti

2
Augusto

Sanchioni

Medici, Infermieri, 
Farmacisti, Dietiste, 
Logopediste

15 Gruppo di lavoro
1°

Trimestre
6 1 6 Report

30
LE TECNICHE DI 
SOMMINISTRAZIONE DELLA 
TERAPIA IN EMERGENZA

Approfondire le conoscenze e 
competenze sulle tecniche di 
somministrazione terapia in 
emergenza

18
Giovanni
Montironi

Infermieri del Pronto 
Soccorso Murg

10
Guppo di 

miglioramento
2° - 4°

Trimestre
6 2 6 Report

31
LA PROCEDURA DELLO 
SCOMPENSO CARDAICO

Aggiornare e revisionare la 
procedura sulla gestione dello 
scompenso cardiaco

2
Martina

Bernabucci

Medici ed Infermieri del 
Dipartimento Geriatrico 
Riabilitativo, Medico e DEA

20
Gruppo di 

miglioramento
1° 

Trimestre
6 3 6 Report

32
LA GESTIONE DEL FINE VITA 
CON IL SUPPORTO 
PSICOLOGICO

Aggiornare i professionisti sulle 
conoscenze e gli strumenti al 
fine di dare sicurezza nella 
gestione del fine vita  

12
Maria Cleofe

Contardi
Infermieri del DEA 20

Gruppo di 
miglioramento

2° - 4°
Trimestre

6 2 6 Report

33

STUDIO OSSERVAZIONALE 
RETROSPETTIVO SUGLI 
ACCESSI VASCOLARI NEI 
PAZIENTI RICOVERATI IN 
UTIC

Monitorare la gestione degli 
accessi vascolari al fine di 
individuare le criticità e attivare 
azione correttive.

18
Lucia

Cantarini
Infermieri della UOC di 
Cardiologia UTIC

25
Gruppo di 

miglioramento
2° - 4°

Trimestre
18 1 18 Report

34

LE PROCEDURE CLINICO 
ASSISTENZIALI AZIENDALI DI 
PRINCIPALE INTERESSE PER 
IL PRONTO SOCCORSO

Aggiornmento delle rpocedure 
in esser al Pronto Soccorso, in 
seguito alle nuove linee guida 
e regolamenti aziendali

2
Stefano
Ridolfi

Medici, Infermieri del Pronto 
Soccorso Murg

15
Gruppo di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
12 2 12 Report
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35

DIAGNOSTICA 
IMMUNOEMATOLOGICA: 
adeguamenti alla luce delle 
nuove linee guida 
dipartimentali

Uniformare i comportamenti  
dei professionisti alla luce delle 
nuove linee guida

18
Laura
Lupis

Medici della UO di Medicina 
Trasfusionale

25
Gruppo di 

miglioramento 
1°

Trimestre
6 1 6 Report

36
LA GESTIONE DEL PAZIENTE 
ANZIANO: problematiche 
clinico assistenziali

Analisi anche mediante 
confronto multidisciplinare di 
casi clinici finalizzato al 
migliroamento delle modalità di 
intervento clinico assistenziale

18
Paola

Mainqua'
Medici, Infermieri OSS, 
Fisioterapisti

20
Discussione casi 

clinici
1° - 4°

Trimestre
6 1 6 Report

37

LA PRESA IN CARICO 
RIABILITATIVA DEI PAZIENTI 
RICOVERATI NELLE UUOO 
PER ACUTI CON 
MENOMAZIONI DISABILITA' 
DI ORDINE COGNITIVO

Aggiornamento dell'informativa 
ai pazienti ed ai familiari delle 
definizioni terminologie 
impiegate,  dei processi e delle 
modalità operative per una 
corretta presa inc arico del 
paziente in linea con le recenti 
indicazioni della letteratura 

18
Benedetta 
Emanuelli

Medici, Infermieri 
Fisoterapista Logopedista 
del Dipartimento Geriatrico 
Riabilitativo

25
Gruppo di 

miglioramento 
1°

Trimestre
6 2 6 Report

38
EVIDENCE BASED 
MANAGEMENT

Aggiornamento ed 
approfondimento delle ultime 
evidenze infermieristiche

1
Stefania
Rasori

Coordinatori ed Infermieri 
della UOC Professioni 
Santiriae IOTR

25
Gruppo di 

miglioramento 
1° - 4° 

Trimestre
6 1 6 Report

39
LA RICERCA 
INFERMIERISTICA

Rendere più facilmente fruibile 
sia in termini di linguaggio che 
di contenuti una materia che 
può essere considerataostica 
e poco praticabile 
nell'infermieristica

Tiziana
Benedetti

Direttore CDL Scienze 
Infermiersitiche, Infermieri 
Tutor e Docenti MED 45

25
Gruppo di 

miglioramento
1° - 4° 

Trimestre
6 2 6 Report

DIPARTIMENTO GERIATRICO RIABILITATIVO - n° 2

UOC PROFESSIONI SANITARIE IOTR- n° 2

DIPARTIMENTO DIAGNOSTICA CLINICA - n° 1
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40
IL PROTOCOLLO DEL 
TRIAGE PEDIATRICO

Aggiornare il protocollo per la 
presa in carico del paziente 
pediatrico in triage

2
Loriana
Naspini

Medici, Infermieri delle UO di 
Pediatria e Pronto Soccorso 
Murg

25 Gruppo di lavoro
1° - 2°

Trimestre
6 1 6 Report

41
REVISIONE DEI PROTOCOLLI 
CLINICI ASSISTENZIALI PER 
IL PAZIENTE PEDAITRICO

Revisionare i protocolli realtivi 
all'assistenza clinica del 
bambino

2
Giacomo 

Brusa
Medici, Infermieri, OSS della 
UO di Pediatria

25 Gruppo di lavoro
1° - 2°

Trimestre
6 1 6 Report

42
ACCESSI VASCOLARI IN 
DIALISI

Migliorare ed uniformare i 
comportamenti nelle due UO di 
dialisi

18
Alessandra
Ranocchi

Infermeiri delle UO di Dialis 
di entrambi i presidi 
ospedalieri

25 Gruppo di lavoro
2° 

Trimestre
6 2 6 Report

43
PERITONEALE DOMICILIARE: 
addestramento del paziente

Migliorare ed uniformare le 
informazioni e comportamenti 
dell'operatore da fornire al 
paziente

18
Maira Giuseppina

Trengia

Infermeiri delle UO di Dialis 
di entrambi i presidi 
ospedalieri

25 Gruppo di lavoro
2° 

Trimestre
6 2 6 Report

44
UTILIZZO DISPOSITIVI 
ASSOCIATI A MALATTIE 
POLMONARI

Migliorare ed uniformare i 
comportamenti nella gestione 
dei dispositivi relativi alle 
patologie polmonari al fine di 
uniformare le nozioni da fornire 
ai pazienti

18
Piero

Candoli

Medici, Infermieri, 
Coordinatore della UO di 
Pneumologia e Medicina

25 Gruppo di lavoro
1° 

Trimestre
6 2 6 Report

45
LETTURA E DISCUSSIONE 
ULTIME LINEE GUIDA 
CLINICHE

Aggiornare le conoscenze 
delle ultime Linee guide 
cliniche 

18
Flavia

 Giorgino
Medici della UOC di 
Medicina

25 Gruppo di studio
2° 

Trimestre
6 1 6 Report

DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE - n° 2

DIPARTIMENTO MEDICO - n° 7
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46

LA CORRETTA GESTIONE DI 
DEVICES INFETTI DA 
PRINCIPALI AGENTI 
PATOGENI: 
klebsiella,acinetobacter, 
staphilococco aureus…

Aggiornare le conoscenze per 
uniformare i comportamenti al 
fine di ridurre gli eventi infettivi 
registrati durnte la degenza

18
Federica

Fabi
Infermieri della UOC di 
Malattie Infettive

25
Gruppo di 

miglioramento
1° 

Trimestre
6 1 6 Report

47

LA GESTINE 
DELL'INTOLLERANZA 
DELL'UTENZA SUL LAVORO: 
COME PORSI?

Ottimizzare i rapporti 
interpersonali attraverso una 
comunicazione efficace nei 
confronti dell’utenza.

7
Laura 

Tornari

Medici, Infermieri, 
Coordinatori, OSS delle 
UOC di Medicina
Psicologhe

25
Gruppo di 

miglioramento
2° 

Trimestre
10 1 10 Report

48
EDUCAZIONE TERAPEUTICA 
AL PAZIENTE CON DIABETE 
MELLITO

Migliorare le competenze 
clinico specialistiche e 
l’efficacia dell’educazione 
terapeutica ai pazienti con 
diabete mellito

18
Giulio 

Lucarelli
Medici, Infermieri, Podologo, 
Dietista, Psicologo

25 Gruppo di lavoro
1° - 2°

Trimestre
6 1 6 Report

49
ASSISTENZA PSICOLOGICA 
AL PAZIENTE CON LESIONI 
CEREBRALI

Approfondire le conoscenze e 
competenze nella gestione 
assistenziale dei pazienti affetti 
da tumori cerebrali insieme ad 
un supporto psicologico

18
Claudia Pierpaoli

Medici, Infermieri delle UO di 
Neurologia e Neurochirurgia

25
Gruppi di 

miglioramento
2° - 4° 

Trimestre
6 2 6 Report

50
ASSISTENZA AL PAZIENTE 
CON CRISI EPILETTICA

Approfondire le conoscenze e 
le competenze per una 
corretta e migliore gestione 
della crsi epilettica

18
Luana 
Goffi 

Medici, Infermieri delle UO di  
Neurochirurgia e Neurologia

25
Gruppi di 

miglioramento
2° - 4° 

Trimestre
6 2 6 Report

DIPARTIMENTO NEUROSCIENZE - n° 2
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51

ASPETTI DI GESTIONE 
ASSISTENZIALE DEL 
PAZIENTE IN EMATOLOGIA 
ED ONCOLOGIA

Approfondire gli aspetti 
assistenziali , comunicativi e 
relazionali nei pazienti affetti 
da patologie onco- 
ematologiche; Case 
management, analisi dei 
processi e procedure, analisi 
della letteratura.

18
 Aldina

Bonopera

Infemieri UOC Ematologia, 
Oncologia e Radioterapia, 
Psicologi

25
Gruppo di 

miglioramento
1° 

Trimestre
10 6 10 Report

52

I PAZIENTI EMATOLOGICI 
CANDIDATI A TRAPIANTO 
ALLOGENICO DA DONATORE 
NON CORRELATO (MUD)

Ottimizzare i percorsi di ricerca 
donatori in pazienti candidati a 
TMO afferenti alla UOC di 
Ematologia

18
Giuliana
Leopardi

Medici delle UOC di 
Ematologia, Biologi 
Laboratorio Analisi, 
personale amministrativo 
che gestisce la banca MUD

25
Gruppi di 

miglioramento
1° 

Trimestre
10 1 10 Report

53

ASPETTI CLINICO 
TERAPEUTICI DEL PAZIENTE 
AFFETTO DA PATOLOGIE 
EMATOLOGICHE

Ottimizzare i percorsi 
diagnostico-terapeutici dei 
pazienti afferenti alla UOC di 
Ematologia

18 Giuseppe
Visani

Medici Infermeiri della UOC 
di Ematologia

25
Gruppi di 

miglioramento
1°

Trimestre
20 1 20 Report

54
Il paziente ONCOLOGICO:  
aspetti clinico diagnostici e 
terapeutici

Ottimizzare i percorsi 
diagnostico-terapeutici dei 
pazienti afferenti alla UOC di 
Oncologia

18
Paolo

Giordani
Medici delle UOC di 
Oncologia

25
Gruppi di 

miglioramento
1° 

Trimestre
20 2 20 Report

55
JOURNAL CLUB 
ONCOLOGICI

Aggiornamento professionale 
sulle innovazioni terapeutiche 
inerenti le terapie oncologiche

18
Paolo

Giordani
Medici di Oncologia 
Radioterapia e Farmacisti

25
Gruppo di 

miglioramento
1° 

Trimestre
10 1 10 Report

56

ANALISI RETROSPETTIVA DI 
TRATTAMENTI 
CHEMIOTERAPICI DI 1^ 
LINEA NEL CARCINOMA 
COLON RETTO 
METASTATICO

Valutare la sopravvivenza 
globale ai vari tipi di 
trattamento chemioterapico di 
1^ linea pazienete trattati 2018-
2019

18
Vincenzo
Catalano

Medico e Coinvestigator 2 Attività di ricerca
1° 

Trimestre
6 mesi 1 Report

57

Prevenzione delle reazioni 
eritematose cutanee da 
cerotto, pazienti portatori di 
CVC e di PICC

Studio clinico osservazionale 18
Tamara

Campanelli
1 Coordinatore Inf.co + 
Infermieri

3 Attività di ricerca
1°- 4°  

Trimestre
8 mesi 1 10 Report

58
Monitoraggio della terapia del 
dolore nella degenza di 
Oncologia 

Studio clinico osservazionale 21
Sonia
Profili

Medico, Infermiere, Coord. 
Sanitario

3 Attività di ricerca
1°- 4°  

Trimestre
8 mesi 1 10 Report

DIPARTIMENTO ONCO EMATOLOGICO - n° 8
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59

PREVENZIONE DEL RISCHIO 
BIOLOGICO NEI CONFRONTI 
DI LAVORATORI E UTENTI IN 
AMBIENTE OSPEDALIERO

Aggiornare i protocolli operativi 
in relazione alle Linee Guida 
più recenti nell'ottica di 
soluzioni applicative 
omogenee tra le realtà 
osepdaliere volte alla 
prevenzione del rischio 
biologico per lavoratori e 
pazienti/utenti.

2
Tassinari 
Giovanni

Medici, Medico Competente 
Lgs 81/2008, Infermieri, 
TSRM, Tecnico prevenzione 
ambiente e luoghi di lavoro 
delle UU.OO. Servizio 
Medicina competente, DMP, 
SIO, Rischio Clinico

25 Gruppo di lavoro
1°- 4°  

Trimestre
20 1 26 Report

60

SORVEGLIANZA SANITARIA 
DEI LAVORATORI E 
PREVENZIONE DEI RISCHI IN 
AMBIENTE NOSOCOMIALE IN 
RELAZIONE 
ALL'EVOLUZIONE 
NORMATIVA ED ALLA 
VALUTAZIONE DEI RISCHI

Aggiornare le procedure 
operative e la documentazione 
per l'attività di sorveglianza 
dell'AORMN e per la 
prevenzione dei rischi in 
relazione all'evoluzione 
normativa ed alla valutazione 
dei rischi presenti 
nell'ambiente di lavoro 
nell'ottics di msntenere 
uniformi i perorsi tra le realtà 
ospedaliere dell'AORMN e 
coerenti con quelli dell'ASUR

2 Nardella Nicola

Medici, Medico Competente 
Lgs 81/2008, Infermieri, 
TSRM, Tecnico prevenzione 
ambiente e luoghi di lavoro 
delle UU.OO. Servizio 
Medicina competente, DMP, 
SIO, Rischio Clinico

25 Gruppo di lavoro
1°- 4°  

Trimestre
20 1 26 Report

61

ATTIVITA' E FUNZIONE DEL 
MEDICO COMPETENTE: 
approfondimenti su aspetti 
particolari della tutela della 
salute dei lavoratori

Approfondire attraverso la 
letteratura scientifica e la 
discussione di casi  gli aspetti  
particolari della tutela della 
salute dei lavoratori

27 Nardella Nicola

Medici, Medici Competenti 
Lgs 812008  e DMP e 
Infermieri e TSRM  che 
collaborano con i medesimi , 
SIO Rischio Clinico

25 Gruppo di studio
1°- 2° 

Trimestre
6 1 6 Report

62
COVASI
(Comitato Valutazione 
Sinistri)

Valutazione di tutto il 
contenzioso dell'Azienda al 
fine di esprimere parere circa 
l'eventuale sussistenza e 
determinazione dei 
componenti del danno

4 Stefanelli Luana
Professionisti componenti 
del COVASI, Sanitari, 
Amministrativi e IOTR

20
Gruppo di 

miglioramento 
1°

 Trimestre
10 1 10 Report

63
COGERI
(Comiato Valutazione Rischio)

Monitorare periodicamente il 
livello di sinistrosità 
dell'Azienda Ospedaliera

4 Cattò Cristiana
Professionisti componenti 
del COGERI, Sanitari, 
Amministrativi e IOTR

20
Gruppo di 

miglioramento 
1° 

Trimestre
10 1 10 Report

64

AGGIORNAMENTO DELLE 
PROCEDURE IN TERMINI DI 
LEGGE E DI FRUIBILITA' 
DELLE INDICAIZONI 
AZIENDALI

Aggiornare le procedure nella 
UO di Psicologia Opsedaliera

2
Maria Cleofe 

Contardi
Psicologhe 8 Gruppo di lavoro

1°
Trimestre

10 1 10 Report

65

ISTRUZIONE OPERATIVA 
CARICO/SCARICO 
AUTOCLAVE E CONSEGNA 
MATERIALE STERILE

Aggiornare la IO relativa alla 
movimentazione dell  carico e 
scarico dell'autoclave

2
Giovanni
Tassinari

Infermieri, OSS OTA della 
Centrale di Sterilizzazionr

6 Gruppo di lavoro
1°

Trimestre
10 2 10 Report

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE OSPEDALIERA E SICUREZZA CLINICA - n° 13
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66

ASSISTENZA ALLA 
STRUMENTAZIONE 
NELL'INTERVENTO DI 
VARICE CON TECNICA 
LASER ABLAZIONE E CON 
TECNICA COLLA

Uniformare i comportamenti 
nella procedura di assitenza 
alla strumentazione di 
intervento di varice.

2 Luana Stefanelli
Infermieri Blocco Operatorio 
Fano

5 Gruppo di lavoro
2°

Trimestre
10 2 10 Report

67

IL POSIZIONAMENTO DEI 
PAZIENTI NEGLI INTERVENTI 
CON TECNICA ROBOTICA DI 
CHIRURGIA, UROLOGIA E 
GINECOLOGIA

Standardizzare l'approccio 
multidisciplianreper ogni 
tipologia di intervento con 
tecnica robotica nelle varie 
discipline.

2
Nadia

Di Giovanni
Infermieri Blocco Operatorio 
Pesaro

5 Gruppo di lavoro
2°

Trimestre
10 2 10 Report

68
I CASI CLINICI E DEI 
CONTENUTI PSICO-EMOTIVI 
DELLA RELAZIONE DI CURA 

Acquisire competenze sempre 
più specifiche nell'ambbito 
della psicotraumatologia e 
della tanatologia a partire dai 
casi trattati all'interno di 
AORMN e dall'analisi degli stati 
emotivi dell'operatore 
psicologo

12 Contardi M.Cleofe Psicologi 8
Discussione casi 

clinici
1^ trimestre 10 1 10 Report

69 FONDAMENTI DI DIRITTO

Approfondire le conoscenze e 
le competenzesulla 
valutazione delle richieste di 
risarcimento e la gestione di 
tutto il contenzioso in Azienda. 
Approfondire aspetti correlati al 
Diritto, alla giurisprudenza 
applicata alla gestione dei 
sinistri.

17
Nicola 

Nardella

Medici e Medici competenti, 
Coordinatori sanitari, 
Personale amministrativo 
infermieri della DMP, SIO 
DAP, RISCHIO CLINICO

25
Gruppo di 

miglioramento
2°

Trimestre
8 1 8 Report

70 LA POLIZIA MORTUARIA

Aggiornare e coordinare le 
attività della Polizia mortuaria 
relative ai decessi strettamente 
correlate alle norme igienico-
sanitarie, al fine di uniformare i 
comportamenti dei 
professionsiti coinvolti

17
Cristiana

Cattò

Medici, Medici competenti, 
Coordinatori sanitari, 
Infermieri Personale 
amministrativo della DMP, 
DAP SIO E RISCHIO 
CLINICO

25
Gruppo di 

miglioramento
2°

Trimestre
8 1 8 Report

71

REVISIONE PROCEDURA 
DIMISSIONE PROTETTA IN 
BASE ALLE LINEE GUIDA 
REGIONALE

Aggiornare la procedura 
aziendale "Dimissione protette" 
a seguito della pubblicazione 
delle Linee guida Regionale 
sulle Dimissioni protette

2
Flavia

Giorgino
Medici, Infermieri 
Coordinatori sanitari

25
Gruppo di 

lavoro
1° - 4°

Trimestre
6 1 6 Report
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72
APPLICAZIONE IN AMBITO 
FISICO DEI BIG DATA

Spiegare il concetto di "BIG 
DATA" e le implicazioni in 
ambito fisico sanitario 
dell'analisi delle informazioni 
ricavate da questo enorme 
database

18
Monica
Bono

Fisico, TSRM, Tecnico della 
prevenzione ambiente e 
luoghi di lavoro

25
Gruppo di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
10 1 10 Report

73

VALUTAZIONI FISICHE SULLE 
TECNICHE DI ACQUISIZIONE 
ED ELABORAZIONE DI ESMI 
MEDICO NUCLEARI PET CON 
18F-FET

Formare tutti gli operatori sulla 
corretta gestione ed 
ottimizzazione, dal punto di 
vista fisico, delle tecniche di 
acquisziione ed elaboraizone 
specifiche per esmi medico 
nucleari PET con 18F-FET

18
Matteo

Mariselli
Fisico, TSRM, Tecnico della 
prevenzione ambiente e 
luoghi di lavoro

25
Gruppo di 

miglioramento
1° - 4°

Trimestre
10 1 10 Report

74

PROTOCOLLI OPERATIVI 
PER LA GESTIONE DELLE 
PROCEDURE IN RISONANZA 
MAGNETICA

Rendere omogenee le 
procedure di RMN da parte dei 
tecnici sanitari di radiologia; 
redigere un protocollo 
standardizzato per tutte le 
tipologie di esami RMN

18
Sofia Roberta

Bernardini

Medici, Infermieri TSRM, 
Coordinatore, OSS ATA 
ASS della UO di Diagnostica 
per immagini

25
Gruppo di 

miglioramento
1° - 4° 

Trimestre
10 1 10 Report

75

LA RADIOLOGIA 
INTERVENTISTICA: 
protocollo per le biopsie ECO 
e TAC guidate.

Rendere omogenee le 
procedure di Biopsia TAC ed 
ECO guidata da parte di tutti i 
professionisti coinvolti: 
redigere un protocollo 
standardizzato e univoco sul 
percorso delle biopsie

18
Sofia Roberta

Bernardini

Medici, Infermieri TSRM, 
Coordinatore, OSS ATA 
ASS della UO di Diagnostica 
per immagini

25
Gruppo di 

miglioramento
1° - 4° 

Trimestre
10 1 10 Report

76
DISCUSSIONE DELLE 
ATTIVITA' TECNICHE NEI 
TRATTAMENTI RADIANTI

Miglioramento della qualità 
delle cure e determinare 
comportamenti professionali 
ottimali con la loro declinazione 
nei vari contesti di lavoro

18
Sivia 

Piovaticci
TSRM, Coordinatore TSRM 
della UO di Radioterapia

25
Gruppo di 

miglioramento
1° - 4° 

Trimestre
10 1 10 Report

77 BREATH HOLD

Miglioramento della qualità 
delle cure e aumento di 
numero di utenti che possono 
accedere alla tecnica di Breath 
Hold

18
Feisal

Bunkheila

Medici, Infermieri, TSRM 
Coordinatore TSRM della 
UO di Radioterapia

25
Gruppo di 

miglioramento
1° - 4° 

Trimestre
6 1 6 Report

78
LE PROBLEMATICHE 
GESTIONALI DELLA UOC DI 
RADIOTERAPIA

Ottimizzare i flussi e le 
problematiche gestionali in 
Radioterapia attraverso 
un'organizzazione dell'attività 
di segreteria

18
Feisal 

Bunkheila

Medici, TSRM, Infermieri 
della UOC di Radioterapia, 
Fisici

25
Gruppo di 

miglioramento
1° 

Trimestre
6 1 6 Report

DIPARTIMENTO SCIENZE RADIOLOGICHE - n° 9
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79
STUDIO CLINICO 
OSSERVAZIONALE ProEbi

Studio clinico ProEbi 
osservazionale su utilizzo della 
RT dei linfonodi pelvici nelle 
Neoplasie Prostatiche 

18
Francesca 

Maurizi
Medico e Coinvestigator 2 Attività di ricerca

1° 
Trimestre

6 mesi 1 Report

80
IL PAZIENTE IN 
RADIOTERAPIA

Ottimizzare i percorsi 
diagnostico-terapeutici dei 
pazienti afferenti alla UOC di 
Radioterapia

18
 Feisal 

Bunkheila
Medici , Infermieri e TSRM 
delle UOC di Radioterapia

25
Gruppi di 

miglioramento
1° 

Trimestre
14 1 14 Report

1 LA VIOLENZA ASSISTITA

Mantenere costantemente 
aggiornate le conoscenze del 
personale in materia di 
violenza in genere.

22
Contardi Maria 

Cleofe
Personale AORMN, AV1 e 
Altri Enti del Territorio

80 Residenziale 4^ trimestre X 4 1 4 Questionario 1.500

190.520

CONVEGNI- CONGRESSI  - n° 1

TOTALE GENERALE 

Pagina 33 di 35



N. 
prog

r.

TITOLO OBIETTIVO  

AREA DI 
RIFER.to 

NAZ./REG 
(Accordo 

Stato 
Regioni 
2017)

RESPONS. 
SCIENTIFICO

 DESTINATARI 
Profilo 

PARTEC.
EDIZIONE

METODOLOGIA 
FORMATIVA

PERIODO DI 
SVOLGIM. 

ORE/ 
Edizione

N. Edizioni
CREDITI 

FORMATIVI
VALUTAZIONE DI 
APPRENDIMENTO

COSTO IN PREVENTIVO

,

Residenziale (RES)
Residenziale inter. 

(RESINT)
Formazione sul campo 

(FSC)

IN
T

E
R

N
A

E
S

T
E

R
N

A

DOCENZA/
TUTORAGGIO

1

RISCHIO CLINICO: il Safety 
walk around (vedi GIORNATA 
NAZIONALE PER LA 
SICUREZZA DELLE CURE E 
DELLA PERSONA ASSISTITA 
…)

Apprendere la matodologia del 
Safety Walk Around utile 
nell'ambito della prevenzione e 
della conoscenza della del 
rischio clinico

6 Martini Claudio

Professionisti sanitari che 
lavorano all'interno delle 
uuoo di Rischio clinico delle 
Aziende Sanitarie 
Ospedaliere

50 Residenziale
2° - 4°

Trimestre
X X 16 1 16 Questionario 3500

2

Essential For Living
AUTISMO: 
SPERIMENTAZIONE, 
VALUTAZIONE E DIFFUSIONE 
DI INTERVENTI FINALIZZATI 
ALLA CONTINUITA' DELLE 
CURE età evolutiva)

Formazione degli operatori del 
Progetto Esecutivo Bnado 
Autismo Regioni 2018

18 Masera Filippo

Medici,  Infermieri, Psicologi 
FisioterapistaEducatore 
Professionale Logopedista 
Terapista della 
neuropsicomotricità, Tecnico 
neurofiopatologo, Personale 
aministrativo ASS

50 Residenziale
2° - 4° 

Trimestre
X X 12 1 12 Questionario 0

3
I 18 ANNI DI AUTISMO NELLE 
MARCHE: la transizione 
all'età adulta

Aggiornare le conoscenze 
realtive alla valutaizone e 
programmazione 
dell'intervento educativo-
abilitativo nei soggetti con 
autismo in età adolescenziale 
ed adulta.

18
Manuela
Mancini

Medici, Biologio, Chimici, 
Psicologi, Infermieri, FKT, 
Ostetriche, Educatore 
Professionale, Logopedista, 
Terapista della 
neuropsicomotricità, Tecnico 
neurofisiopatologo, 
Personale amministrativo 
OSS, ASS.

60 Residenziale
1°

Trimestre
X X 16 1 16 Questionario 0

4
SEMINARI IN TEMA DI 
FORMAZIONE CONTINUA E 
CURA

Attraverso specifici seminari 
regionali rivolti a target diversi 
di destinatari in funzione della 
tematica e dell'obiettivo 
proposto si intende porre 
attenzione su alcuni focus che 
governano il processo di cura 
e le competenze degli 
operatori coinvolti nel processo 
di cura

18 Pasquini Rodolfo

Responsabili della 
Formazione, Referenti della 
Formazione di Azienda 
coinvolti nel processo di 
programmazione formativa.
Personale interno agli Enti 
del SSR che svolge attività 
di docenza.
Operatori sanitari coinvolti in 
processi di cura più critici e 
a forte impatto con i pazienti 
cronici.

50 Residenziale
2° - 4° 

Trimestre
X X 16 2 16 Questionario 3.500

7.000

197.520TOTALE PER FORMAZIONE CON COSTI

EVENTI ASSEGNATI DALLA REGIONE A CARICO DI AO MARCHE NORD - n° 4
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1

2

3

€ 187.020

1.2  FAD € 1.500

SPESA COMPLESSIVA PER LA FORMAZIONE PER L'ANNO 2020

3.2 Compenso lordo per  CTS e Referenti       
      Formazione 

€ 11.400

€ 17.080

€ 60.000

3.1 Quota Sistema ECM

FORMAZIONE INTERNA  

SPESE FISSE

1.4 Convegni

FORMAZIONE ESTERNA

€ 2.500

€ 1.500

1.3 Training € 500

1.1 Residenziale

3.3 Libri 

1.5 Corsi assegnati dalla Regione Marche € 7.000

€ 3.180

€ 197.520

TOTALE € 274.600
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